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7. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto Anual
de Egresos 2018.

Con fundamento en el Articulo 14, Fraccién |l, inciso b), del Decreto que reforma
diversas disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense, publicado en el Periédico Oficial del Estado el 4 de julio de
2011, se somete a consideracion de este H. Consejo Directivo, la aprobacién del
Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos 2018.
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PROYECTO:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Gestion Administrativa Ejecutada
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2,498.170.00

21,519,093.00

21,519,093.00

45,536,

SJ’ERFA

Subtotal capitulo 1000 icios Personales 356.00
113001 Sueldos 567,360.00] 15,301,788.00 15,301,788.00 31,170,936.00
132001 Prima vacacional 14,327.00 850,045.00 850,049.00 1,714,425.00
132002 Gratificacidn anual 1,861,655.00 1,700,130.00 1.700,130.00 5,261,915.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 27,135.00 1,369.018.00 1,369,018.00 2,765,171.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad

avanzada y vejez 8,642.00 435.876.00 435,876.00 880,394.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 13,608.00 686,525.00 686,525.00 1,386,658.00
143001 Aportaciones al SAR 5,443.00 274,561.00 274,561.00 554,565.00
158002 Otras prestaciones 0.00 301,146.00 901,146.00 1.802,2592.00

Subtotal capitulo 2000 Materiales y Suministros 86,100.00 1,070,516.00 1,070,516.00 2,227 132.00
211001 Material de Oficina 0.00 228,791.00 228,791.00 457,582.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 87,177.00 87.177.00 174.354.00
212001 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00

Materiales y Utiles consumibles para el
214001 procesamiento en equipos y bienes informéaticos

0.00 116,500.00 116,500.00 233,000.00

215001 Suscripciones a publicaciones y peribdicos 0.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00
216001 Material de limpieza 0.00 37,000.00 37,000.00 74,000.00
217001 Material didactico 0.00 7.500.00 7,500.00 15,000.00
221001 Al itn de personas 0.00 13.500.00 13,500.00 27,000.00
231001 Productes agricolas 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00
244001 Madera y productos de madera 0.00 6,500.00 6,500.00 13.000.00
245001 Vidrio y productes de vidrio 0.00 2,750.00 2,750.00 5,500.00
248001 Material eléctrico 0.00 36,000.00 36,000.00 72,000.00
246001 Material electrénico 0.00 6,082.00 6,082.00 12,164.00
247001 Articulos metdlicos para la construccion 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00
248001 Materiales complementarios 0.00 1,500.00 1,500.00 3.000.00
248001 Otros m_ateriales y articulos de construccion y

reparacién 0.00 20,000.00 20,000.00 40,000.00
251001 Sustancias Quimicas 500.00 0.00 0.00 500.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
255001 Materiales, oS y sumini de lab i 0.00 0.00 0.00 0.00
258001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos

temesires 0.00 405,000.00 405,000.00 £10,000.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 40,466.00 40 468.00 80,932.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
273001 Articulos deportivos 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
291001 Herramientas menares 0.00 7.500.00 7,500.00 15,000.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
263001 Refacciones y a:cesu_rjos mencres de mubliiarbq y

equipo de administracion, educacional y recreativo 0.00 4,750.00 4,750.00 9,500.00
284001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y

tecnologlas de la informacién 0.00 7.500.00 7,500.00 15,000.00
296001 Refacciones 0.00 7.500.00 7,500.00 15,000.00
298001 Refacciones y accescrios menores de maquinaria y

ofros equipos 600.00 2,000.00 2,000.00 4,600.00

Subtotal capitulo 3000 Servicios Generales 672,208.00 2,725,734.00 2,725,734.00 6,123,677.00
311001 Sarvicio de energia eléctrica 0.00 408,000.00 408,000.00 816,000.00
312001 Gas 0.00 0.00 0.00 0.00
313001 Servicio de agua 0.00 3,800.00 3,800.00 7.600.00
314001 Servicio telefénico tradicional 0.00 51,000.00 51,000.00 102,000.00
315001 Servicio de telefonia calular 0.00 0.00 0.00 0.00
317001 Servicios da acceso de Inte_fnet. redes y

procesamiento de informacion 0.00 395,670.00 395,670.00 791,340.00
318001 Sarvicio postal 0.00 3.250.00 3,290.00 6,580.00

Arrendamiento de maguinaria, otros equipos y
326001 herramientas 0.00 2,900.00 2,900.00 5,800.00
331002 Servi_cios de contabilidad, auditoria y servicios

relacicnados 70.000.00 90,000.00 90,000.00 250,000.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 0.00 5,000.00 5,000.00 10.000.00
333001 Servicios de informética 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
334001 Capacitacian 22,000.00 17,500.00 17,500.00 57,000.00
338001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e

impresion 0.00 3,075.00 3,075.00 6,150.00
338001 Servicio de vigilancia 0.00 561,000.00 561,000.00 1,122,000.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 0.00 6.000.00 6,000.00 12,000.00
344001 B de bilidad pa y fianzas 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
345001 Seguros 0.00 256,200.00 256,200.00 512,400.00
347001 Flates y Maniobras 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
351001 Caonsarvacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00 0.00 0.00 459,658.00

Mantenimiento de mobiliario y equipo de
352001 administracién, educacional y recreativo 0.00 10,000.00 10.000.00 20,000.00

Mantenimiento de equipo y aparatos de
3s2002 comunicacidn y telecomunicacion 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
355001 Mantenimienta de vehiculos 27,024.00 98,031.00 98,031.00 223,086.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 21,500.00 21,500.00 43,000.00
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PROYECTO: Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Gestién Administrativa Ejecutada
361002 Impresiones y publicaciones oficial 0.00 27,500.00 27.,500.00 55,000.00
Difusion por radio, televisian y otros medios de

mensajes comerciales para promover la venta
362001 de bienes o servicios 0.00 4,500.00 4,500.00 9,000.00
371001 Pasajes aéreos 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00
372001 Pasajes teresires 0.00 11,255.00 11,255.00 22,510.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 21,890.00 21,890.00 43,780.00
376001 Vidticos en el extranjero 0.00 26,500.00 26,500.00 53,000.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 4,300.00 4,300.00 8,600.00
381001 Gastos de ceremonial 0.00 13,050.00 13.050.00 26,100.00
382001 Gastos de orden social y cultural 30.000.00 47,002.00 47,002.00 124,004.00
382002 Eventos culturales 0.00 30,000.00 30,000.00 60,000.00
383001 Conaresos, convenciones 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
385001 Gastos de representacion 0.00 22,300.00 22,300.00 44,600.00
392005 Pago de otras Impusstos 0.00 4,750.00 4,750.00 9,500.00
392008 Pago de derechos 0.00 25,824.00 25,824.00 51,648.00

208001 Impuesto scbre néminas y otros que se deriven de
una relacién laboral 63,527.00 4809,897.00 489,897.00 1.043.321.00
399001 Servicio de examenes toxicoldgicos 0.00 1,600.00 1,500.00 3.000.00

Subtotal capitulo 5000 Blenes Muebles, Inmuebles e
Intangibles \ 488\§71.00 0.00 0.00 488,371.00
515001 [Bienes infarmaticos \ 488,%1.00 0.00 0.00 488,371.00
Total \ 3,744,810.00 25,315,343.00 25,315,343.00 54,375,536.00
q -
o Autorizé %"
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211001 Material de Oficina 0.00 2,250.00 2,250.00 4,500.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
Materiales y tiles consumibles para el procesamiento
214001 ; : . ;
en equipos y bienes informaticos 0.00 400.00 400.00 800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periédicos 0.00 7,000.00 7,000.00 14,000.00
244001 Madera y productos de madera 0.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 0.00 500.00 500.00 1,000.00
Otros materiales y articulos de construccion y
249001 reparacion 0.00 2,250.00 2,250.00 4,500.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00
273001 Articulos deportivos 0.00 11,000.00 11,000.00 22,000.00
274001 Productos textiles 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
Refacciones y accesorios para equipo de
294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 2,900.00 2,900.00 5,800.00
Subtotal capitulo 0.00 51,800.00 51,800.00 103,600.00
312001 Gas 0.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00
Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 69,450.00 69,450.00 138,900.00
329001 Otros arrendamientos 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00
334001 Capacitacion 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00
Difusion de programas y actividades
361001 gubernamentales 0.00 13,000.00 13,000.00 26,000.00
371001 Pasajes aéreos 0.00 21,000.00 21,000.00 42 000.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 13,182.00 13,182.00 26,364.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 36,161.00 36,161.00 72,322.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 250.00 250.00 500.00
381001 Gastos de ceremonial 0.00 12,550.00 12,550.00 25,100.00
382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 34,133.00 34,133.00 68,266.00
382002 Eventos culturales 0.00 19,709.00 19,709.00 39,418.00
383001 Congresos, convenciones 0.00 25,000.00 25,000.00 50,000.00
3920086 Pago de derechos \ 0.00 15.000.00 15,000.00 30,000.00
Subtotal capitulo \ \ 0.00 299,435.00 299,435.00 598,870.00
Total | \ \ 0.00 351,235.00 351,235.00 702,470.00
vis /\ Aut%. ?
—
L.C. Ma. Elena ewa”' ragoza Cyyrtés Mtro. Miguel A, Téllez Jardined

Dir de Adminidtracién y Fhanzas
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Planeacién Estratégica, Evaluacién y Sistematizacién
PROYECTO: Establecida

Material de Oficina _

8,765.00]

8,765.00

" 17.530.00,

Encargada del Departamentb

Contabilida

e?a{

™ Raul Zdagoza Cortﬁ
Direffor de Administkacién y Finarfzas

211001

211002 Gastos de Oficina 0.00 4,650.00 4,650.00 9,300.00
Materiales y Utiles consumibles para el
procesamiento en equipos y bienes

214001 infarmaticos 0.00 16,400.00 16,400.00 32,800.00

216001 Material de limpieza 0.00 6,100.00 6,100.00 12,200.00

217001 Material didactico 0.00 6,000.00 6,000.00 12,000.00

221001 Alimentacion de personas 0.00 1.000.00 1,000.00 2,000.00

246001 Material eléctrico 0.00 7,322.00 7,322.00 14.644.00

246002 Material electrénico 0.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00

248001 Matleriales complementarios 0.00 4,000.00 4,000.00 8,000.00
Otros materiales y articulos de construccion y

249001 reparacion 0.00 500.00 500.00 1,000.00

253001 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 30,000.00 30,000.00 60,000.00

254001 Materiales y suministros médicos 0.00 12,000.00 12,000.00 24,000.00

271001 Vestuario y uniformes 0.00 16,000.00 16,000.00 32,000.00

272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 1,750.00 1,750.00 3,500.00
Blancos y ofros productos textiles, excepto

275001 prendas de vestir 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00

291001 Herramientas menores 0.00 3,750.00 3,750.00 7,500.00

292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 600.00 600.00 1,200.00
Refacciones y accesorios para equipo de

294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 99,515.00 99,515.00 199,030.00

Subtotal capitulo 0.00 243,852.00 243,852.00 487,704.00

Arrendamiento de vehiculos y equipo de

325001 transporte 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00

327001 Arrendamiento de activos intangibles 0.00 126,314.00 126,314.00 252.,628.00
Servicios de contabilidad, auditoria y servicios

331002 relacionados 0.00 32,500.00 32,500.00 65,000.00

334001 Capacitacién 0.00 68,500.00 68,500.00 137,000.00
Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado

336001 e impresion 0.00 870.00 870.00 1,740.00

336002 Formas valoradas 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00
Difusién de programas y actividades

361001 gubernamentales 0.00 18,200.00 18,200.00 36,400.00
Difusién por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta

362001 de bienes o servicios 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00

371001 Pasajes aéreos 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00

372001 Pasajes terrestres 0.00 17.312.00 17,312.00 34,624.00

375001 Viaticos en el pais 0.00 14,987.00 14,987.00 29,974.00

379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 340.00 340.00 680.00

382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 26,300.00 26,300.00 52,600.00

392006 Pago de derechos 1,56¢,600.00 11,000.00 11,000.00 1,589,600.00

Subtotal capitulo \ 1,864600.00 335,823.00 335,823.00 2,539,246.00
Total | . \ 1,867%00.00 579,675.00 579,675.00 3.026,950.00
Bngls Autorizé

—

Mtro. Miguel Aﬁﬁééllez Jardinez
Rector
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PROYECTO: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Servicios de Extensién y Vinculacién
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211002 Gastos de Oficina 0.00 3,000.00 3.000.00 6,000.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
Subtotal capitulo 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00
318001 Servicio postal 0.00 300.00 300.00 600.00
Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 71,734.00 71,734.00 143,468.00
334001 Capacitacion 0.00 24,000.00 24,000.00 48,000.00
339001 Estudios e investigaciones 0.00 15,000.00 15,000.00 30,000.00
Mantenimiento de equipo y aparatos de
352002 comunicacion y telecomunicacién 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00

Difusion por radio, televisién y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta

362001 de bienes o servicios 0.00 108,550.00 108,550.00 217,100.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 16,660.00 16,660.00 33,320.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 38,507.00 38,507.00 77,014.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 2,760.00 2,760.00 5,520.00
| 382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 13,350.00 13,350.00 26,700.00
[ 392008 Pago de derechos 0.00 8,750.00 8,750.00 17,500.00

Subtotal capitulo

f Total | /h\

L \
\ \ 0.00 312,111.00 312,111.00 624,222.00
\ \ 0.00 321,611.00 321,611.00 643,222.00

Autorizé
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

PROYECTO:; Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Investigacién Cientifica, Tecnolégica y

Educativa Realizada

211001 Material de Oficina 0.00 1,500.00 1,500.00 3.000.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 250.00 250.00 500.00
212001 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
Materiales y tiles consumibles para el
procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 0.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periddicos 0.00 3,500.00 3,500.00 7.000.00
217001 Material didactico 0.00 7.400.00 7,400.00 14,800.00
248001 Material eléctrico 0.00 12,800.00 12,800.00 25,600.00
246002 Material electronico 0.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00
251001 Sustancias quimicas 0.00 500.00 500.00 1,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 0.00 5,164.00 5,164.00 10,328.00
Materiales, instrumental y equipo menor
257001 medico y de laboratorio 0.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00
291001 Herramientas menores 0.00 4,250.00 4,250.00 8,500.00
Refacciones y accesorios para equipo de
294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
Subtotal capitulo 0.00 54,864.00 54,864.00 109,728.00
Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00
334001 Capacitacion 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
338001 Estudios e investigaciones 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 9,550.00 9,550.00 19,100.00
375001 Vidticos en el pais 0.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00
382001 Gastos de orden social y cultural L. \ 0.00 1,450.00 1,450.00 2,900.00
392008 Pago de derechos A 0.00 41,500.00 41,500.00 83,000.00
Subtotal capitulo A~ LY W\ 0.00 91,500.00 91,500.00 183,000.00
Total | d N\ \ N\ 0.00 146,364.00 146,364.00 292,728.00

L~
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2018
CONSOLIDADO POR PARTIDA

ABDMINGTRAC N PO KA

"

| capituo/ | DESCRIPCION PROYECTADO
: PARTIDA | 2 CAPITULO/PARTIDA _

1000 SERVICIOS PERSONALES 45,536,356.00
113001 Sueldos 31,170,936.00
132001 Prima vacacional y dominical 1,714,425.00
132002 Gratificacion anual 5,261,915.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 2,765,171.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 880,394,00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 1,386,658.00
143001 Aportaciones al SAR 554,565.00
159002 Otras prestaciones 1,802,292.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,947,164.00
211001 Material de Oficina 485,612.00
211002 Gastos de Oficina 192,154.00
212001 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 72,000.00
214001 Materiales y Utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos 273,600.00
215001 Suscripcicnes a publicaciones y periddicos 25,000.00
216001 Material de limpieza 86,200.00
217001 Material didactico 41,800.00
221001 Alimentacion de personas 29,000.00
231001 Productos agricclas 10,000.00
244001 Madera y productos de madera 19,000.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 5,500.00
248001 Material eléctrico 112,244.00
248002 Material electronico 25,164.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 20,000.00
248001 Materiales complementarios 11,000.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 45,500.00
251001 Sustancias quimicas 1,500.00
252001 Plaguicidas, abonos y fertilizantes 5,000.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 60,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 24,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 10,328.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 2,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 20,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 810,000.00
271001 Vestuario y uniformes 160,932.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 8,500.00
273001 Articulos deportivos 32,000.00
274001 Productos textiles 5,000.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 45,000.00
291001 Herramientas menores 31,000.00
282001 Refacciones y accesorios menores de edificios 26,200.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 9,500.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de cémputo y tecnologias de la informacion 222,830.00
296001 Refacciones 15,000.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 4.600.00

3000 SERVICIOS GENERALES 10,069,015.00
311001 Servicio de energia eléctrica 816,000.00
312001 Gas 4,000.00
313001 Servicio de agua 7,800.00
314001 Servicio telefdnico tradicional 102,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 791,340.00
318001 Servicio postal 7,180.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte 342,368.00
326001 Arrendamiento de maguinaria, otros equipos y herramientas 5,800.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles 252,628.00
329001 Otros arrendamientos 38,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 315,000.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 10,000.00
333001 Servicios de informatica 25,000.00
334001 Capacitacion ~ 290,000.00
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2018
CONSOLIDADO POR PARTIDA

CAPITULO / SECHREREEe " DESCRIPCION - : 'PROYECTADO
PARTIOA | CABITULOPARTION e
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 7,890.00
336002 Formas valoradas 300,000.00
338001 Servicio de vigilancia 1,122,000.00
339001 Estudios e investigaciones 33,000.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 12,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 5,000.00
345001 Seguros 512,400.00
347001 Fletes y maniobras 10,000.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 20,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacion 50.,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 223,086.00
357001 Mantenimiento de magquinaria y equipo 10,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 43,000.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales 62,400.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 55,000.00
362001 Difusi(?nl por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes 231.100.00
0 servicios
ar1o01 Pasajes aéreos 106,000.00
372001 Pasajes terrestres 135,918.00
375001 Vidticos en el pais 243,090.00
376001 Viaticos en el extranjero 53,000.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 15,300.00
381001 Gastos de ceramonial 51,200.00
382001 Gastos de orden social y cultural 274,470.00
382002 Eventos culturales 99,418.00
383001 Congresos, convenciones 55,000.00
385001 Gastos de representacion 44,600.00
392005 Pago de otros Impuestos 9,500.00
392006 Pago de derechos 1,771,748.00
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 1,043,321.00
399001 Servicio de exdmenes toxicologicos 3,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 488,371.00
515001 Bienes informaticos 488,371.00
SUMAS 59,040,906.00
Autori

Mtro. MiguetAzel Téllez Jardinez
ector
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CONSOLIDADO POR PARTIDA
F CAPITULO [y S ; “DESCRIPCION " PROYECTADO
PARTIDA | CAPITULO/PARTIDA
1000 SERVICIOS PERSONALES 21,519,093.00
113001 Sueldos 15,301,788.00
132001 Prima vacacional 850,049.00
132002 Gratificacion anual 1,700,130.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 1,369,018.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 435,876.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 686,525.00
143001 Aportaciones al SAR 274,561.00
159002 Otras prestaciones 901,146.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,532.00
211001 Material de Oficina 242,806.00
211002 Gastos de Oficina 96,077.00
212001 Materiales y Gtiles de impresién y reproduccion 1,000.00
Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 136,800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periadicos 12,500.00
216001 Material de limpieza 43,100.00
217001 Material didactico 20,900.00
221001 Alimentacion de personas 14,500.00
244001 Madera y productos de madera 9,500.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 2,750.00
246001 Material eléctrico 56,122.00
246002 Material electronico 12,582.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 10,000.00
248001 Materiales complementarios 5,500.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 22,750.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 12,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 5,164.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 10,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 405,000.00
271001 Vestuario y uniformes 80,466.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal 4,250.00
273001 Articulos deportivos 16,000.00
274001 Productos textiles 2,500.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 22,500.00
291001 Herramientas menores 15,500.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 13,100.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
293001 educacional y recreativo 4,750.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacién 111,415.00
296001 Refacciones 7,500.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,764,603.00
311001 Servicio de energia eléctrica 408,000.00
312001 Gas 2,000.00
313001 Servicio de agua 3,800.00
314001 Servicio telefonico tradicional 51,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 395,670.00
318001 Servicio postal 3,590.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte 171,184.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herrymientas Yi 2,900.00

> L
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327001 Arrendamiento de activos intangibles 126,314.00
329001 Otros arrendamientos 19,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 122,500.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 5,000.00
333001 Servicios de informatica 12,500.00
334001 Capacitacién 134,000.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 3,945.00
338001 Servicio de vigilancia 561,000.00
339001 Estudios e investigaciones 16,500.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 6,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,500.00
345001 Seguros 256,200.00
347001 Fletes y maniobras 5,000.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 10,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacion 25,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 98,031.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 5,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 21,500.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales 31,200.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 27,500.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para
362001 promover la venta de bienes o servicios 115,550.00
371001 Pasajes aéreos 53,000.00
372001 Pasajes terrestres 67,959.00
375001 Viaticos en el pais 121,545.00
376001 Viaticos en el extranjero 26,500.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 7,650.00
381001 Gastos de ceremonial 25,600.00
382001 Gastos de orden social y cultural 122,235.00
382002 Eventos culturales 49,709.00
383001 Congresos, convenciones 27,500.00
385001 Gastos de representacion 22,300.00
392005 Pago de otros Impuestos 4,750.00
392006 Pago de derechos 102,074.00
398001 Impuesto sobre ndominas y otros que se deriven de una relacion laboral 489,897.00
399001 Servicio de examenes toxicolégicos 1,500.00
3990086 Otros servicios generales 0.00
SUMAS 26,714,228.00
A

Presupuestoy

s ) Mtro. Miguel f\n
L.C. JU Re
Director de AdminiXtracion y Finanzas

tonthbilidad

TellezJardmez
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUEIQIIéME‘
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS FEDERAL 2018

SIERRA
47 CUENSE
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" CAPITULO/ | ; D;st:RIPcréN S T PROYECTADO
PARTIDA S 1T CAPITULO/PARTIDA e
1000 SERVICIOS PERSONALES 21,519,093.00
113001 Sueldos 15,301,788.00
132001 Prima vacacional 850,049.00
132002 Gratificacion anual 1,700,130.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 1,369,018.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 435,876.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 686,525.00
143001 Aportaciones al SAR 274,561.00
158002 Otras prestaciones 901,146.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,532.00
211001 Material de Oficina 242,806.00
211002 Gastos de Oficina 96,077.00
212001 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 1,000.00
Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 136,800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periodicos 12,500.00
216001 Material de limpieza 43,100.00
217001 Material didactico 20,900.00
221001 Alimentacion de personas 14,500.00
244001 Madera y productos de madera 9,500.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 2,750.00
246001 Material eléctrico 56,122.00
246002 Material electronico 12,582.00
247001 Articulos metélicos para la construccion 10,000.00
248001 Materiales complementarios 5,500.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 22,750.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 12,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 5,164.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor medico y de laboratorio 10,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 405,000.00
271001 Vestuario y uniformes 80,466.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 4,250.00
273001 Articulos deportivos 16,000.00
274001 Productos textiles 2,500.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 22,500.00
291001 Herramientas menores 15,500.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 13,100.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
293001 educacional y recreativo 4,750.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacion 111,415.00
296001 Refacciones 7,500.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,764,603.00
311001 Servicio de energia eléctrica 408,000.00
312001 Gas 2,000.00
313001 Servicio de agua 3,800.00
314001 Servicio telefonico tradicional 51,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 395,670.00
318001 Servicio postal 3,590.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transpoge 171,184.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herymientas A 2,900.00
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CONSOLIDADO POR PARTIDA

AV a7

327001 Arrendamiento de activos intangibles 126,314.00
329001 Oftros arrendamientos 19,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 122,500.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 5,000.00
333001 Servicios de informatica 12,500.00
334001 Capacitacion 134,000.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 3.045.00
338001 Servicio de vigilancia 561,000.00
339001 Estudios e investigaciones 16,500.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 6,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,500.00
345001 Seguros 256,200.00
347001 Fletes y maniobras 5,000.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 10,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacién 25,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 98,031.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 5,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 21,500.00
361001 Difusion de programas y actividades gubernamentales 31,200.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 27,500.00

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para
362001 promover la venta de bienes o servicios 115,550.00
371001 Pasajes aéreos 53,000.00
372001 Pasajes terrestres 67,959.00
375001 Viaticos en el pais 121,545.00
376001 Viaticos en el extranjero 26,500.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 7,650.00
381001 Gastos de ceremonial 25,600.00
382001 Gastos de orden social y cultural 122,235.00
382002 Eventos culturales 49,709.00
383001 Congresos, convenciones 27,500.00
385001 Gastos de representacion 22,300.00
392005 Pago de otros Impuestos 4,750.00
392006 Pago de derechos 102,074.00
398001 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacion laboral 489,897.00
399001 Servicio de examenes toxicologicos 1,500.00
399006 Otros servicios generales 0.00

SUMAS 26,714,228.00

X
Elaboré visg 1 Autorizo

L.C.Jua
Director de Administkacion y Finanzas

/ \I Mtro. Miguel And Téllez Jardinez
Ul Zaragoza Coytés Redtor
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS PROPIOS 2018 21
CONSOLIDADO POR PARTIDA 4
CAPITULO / DESCRIPCION TOTAL
PARTIDA CAPITULO/PARTIDA ; ;

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,498,170.00
113001 Sueldos 567,360.00
132001 Prima vacacional y dominical 14,327.00
132002 Gratificacion anual 1,861,655.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 27,135.00
141004 Aportaciones al Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez 8,642.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 13,608.00
143001 Aportacion al Sistema de Ahorro para el Retiro 5,443.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 86,100.00
212001 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 70,000.00
231001 Productos agricolas 10,000.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
252001 Plaguicidas, abonos y fertilizantes 5,000.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 600.00

3000 SERVICIOS GENERALES 2,539,809.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 70,000.00
334001 Capacitacion 22,000.00
336002 Formas valoradas 300,000.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 27,024.00
382001 Gastos de orden social y cultural 30,000.00
392006 Pago de derechos 1,567,600.00
398001 Impuesto sobre nédminas y otros que se deriven de una relacion laboral 63,527.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 488,371.00
515001 Bienes informaticos 488,371.00

SUMAS $ 5,612,450.00
; . Autorizo .
Elaboré ReVisg —] /L/

Encargada del Depart;
Presupuesto y Cont

Director de Administyacidony Finanzas

Rector

. L "
L.C. JuanR4ul Z ragozS\Cortés Mtro. Miguel Angq(Tellez Jardinez



Coordinacién de Planeacién Financiera

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Organo Superior:

40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa: Educacion Piblica

Subprograma: Educacién Superior

DESCRIPCION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. GESTION
ADMINISTRATIVA EJECUTADA

TONTD TOTAL

MONTD
FEDERAL

MONTD
MUNICIFAL

INGRLSOS
PROPIOS

BENEFICIARIDS

Eecretaria de
Finarxas Piblicas
Hifalgnarsa tavge

FPRIORIDAD

HOHA
REGISTRO

oanamT

<1

il

VALIBADD AT ORIZADG

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

535123500

5000

535123500

5000

$000|

§000

03102017

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION
ESTRATEGICA, EVALUACION Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.

5244727500

5000

§ 579.675.00

5000

$ 1,867 60000

5000|

5 0.00|

0302017

sl 1)

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE
EXTENSION Y VINCULACION
PROPORCIONADO.

3321.611.00

5000

532161100

s000

5000

§ 0.00]

0302017

sl 8

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE.
INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
REALIZADA,

5 146,354 00

5000

Total Subprograma:
Total Programa:

RA-03 Provectas Solicitades por la Unida

§7,755,801.00
§7,756.591.00

$0.00
$0.00

5 146,364.00

$4.705.238.00

§4,705.238.00

§0.00

§0.00

5000

§0.00|

5000

03102017

5l =)

& 3,080,753.00
§3,050,753.00

§0.00
50,00

$0.00
§0.00

Pagina 1 de 25



Coordinacion de Planeacién Financiera

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Seoretacia de
Flnenzas

Hetalgoerews teimga

_ FEDERAL |  T,ESTATAL | = MUNICIPAL - ; :
211001 Material de Oficina §228,781.00 s000 $228,791.00 50.00] 5000 5000 3000
211001 Material de Oficina $2,250.00 5000 $2,260.00 5000 S 000 s000 $0.00
211001 Material de Oficing $1,500.00 5000 £1,500.00 5000 s000 s0.00 5000
211001 Material de Oficina $1,500.00 5000 $1,500.00 £0.00 $000 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina 58,765.00 5000 $8,765.00 5000 5000 $000 $000
211002 Gastos de Oficina 54,650.00 30,00 $4,650.00 5000 s000 $0.00 50,00
211002 Gastos da Oficina § 250.00 s000 §250.00 $0.00] 5000 5000 s000
211002 Gaslos de Oficina 5 1,000.00 50.00 §1,000.00 $0.00 5000 5000 $0.00
211002 Gastos de Oficina $3,000.00 5000 $3,000.00 50,00 30.00 $0.00 5000
211002 Gastos de Oficina SETATT.00 5000 $ 8717700 50.00 50,00 5000 5000
212001 [} y Gtiles de ¥ rep $70,000.00 $0.00 1000 5000 $70,000.00 s000 5000
212001 M y utlles de imp y $1,000.00 5000 $1,000.00 50,00 5000 5000 5000
214001 Materiales y itiles Ibles para el p o en equipos y blenes §3,500.00 5000 § 3.500.00 $0.00 5 0.00 $000 s000
informéticos
214001 Materiales y dtiles para el i en equipos y bienes § 116,500.00 5000 $ 118,500.00 50,00 5000 s$000 5000
214001 y dtiles para elp ) en equipos y bienes $400.00 § 000 5400.00 s0.00 s000 f000 f000
informéticos
214001 Materiales y itiles ibles para &l p en equipos y bienes §16,400.00 $0.00 § 16,400.00 5000 s000 §000 s0.00
informaticos
215001 P aF y P $7,000.00 s0.00 § 7,000.00 5 0,00 5000 5000 $0.00
215001 ip a Publi y Periddi $2.000.00 $0.00 $ 2,000.00 $0.00 5000 5000 $0.00
215001 aP y Perié $3,500.00 $000 § 3,500.00 5 0.00 $000 $000 5000
216001 Material de Limpieza §37,000.00 so0o| $ 37,000.00 5 0.00) 5000 5000 $0.00
218001 Material de Limpieza $6,100.00 5000 $6,100.00 5000 s0.00 5000 5000
217001 Material Didéctico §6,000.00 5000 $6,000,00 50.00 $000 5000 $000
217001 Material Didéctico 57.500.00 5000 $ 7,500.00 5000 5000 3000 5000
217001 Material Diddctico $7,400.00 5000 § 7.400.00 5 0.00 5000 000 $0.00
221001 Alimentacién de Personas $ 13,500.00 5000 $13,500,00 5000 5000 5000 $0.00
221001 Alimentacidn de Personas $1,000.00 5000 £1,000.00 5000 $0.00 5000 5000
23100 Productos agricolas §10,000.00 so00 5 0.00 50,00 § 10,000.00 $0.00 5000
244001 Madera y productos de madera % 6,500.00 $000 $ 6.500.00 5000 50.00 5000 $0.00
244001 Madera y productos de madera $3,000.00 5000 13,000.00 5000 5000 so000 5000
245001 Vidrio y productos de vidrio $2.750.00 §000 $2,750.00 5000 $0.00 s000 5000
248001 Material Eléctrico § 35,000 00 s000 $36,000.00 50.00 $0.00 50.00 5000
248001 Material Eléctrico $12,800.00 5000 $12,800.00 5000 $0.00 5000 5000
248001 Material Eléctrico $7.32200 $000 $7.32200 5000 5000 5000 s0.00
248002 Matarial Electronico §3,000.00 £000 $3,000.00 S 0.00] $0.00 $0.00 5000
245002 Material Elecirdnico $3,500.00 5000 $3,500.00 $0.00 §0.00 £0.00 $000
245002 Material Electronico §6,082.00 50,00 $6,082.00 5000 s$000 50.00 5000
247001 Articulos metalicos para la construccion $8,500.00 $000 58,500.00 5000 5000 5000 $000
247001 Ariculos metalicos para la construccion 5 500.00 3000 $ 500.00 5000 50,00 $0.00 s0.00
248001 Materiales complemantarios $4,000.00 $000 $.4,000,00 5000 $000 $000 5000
248001 Materiales complementarios §1,50000 5000 31,500.00 50,00 5000 5000 5000
249001 Otros " de ¥ ref §20,000.00 s000 $20,000.00 50.00 $000 50.00 5000
249001 Oiros y arficulos de cc ¥ re $500.00 5000 § 500.00 5000 5000 $0.00 5000
242001 Otros y arti de ¥ $2,250.00 $000 $2,250.00 50.00 5000 $000 5000
251001 Sustancias Quimicas $500.00 5000 $ 500.00 5000 s000 s000 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $ 500.00 s000 $0.00 5 0.00] 550000 S000 s000
252001 Plaguicidas, Abonos y Ferfilizantes §5,00000 5000 $0.00 s000 5500000 s 0.00 s000
253001 P y P ; ; $30,000.00 s0.00 $ 30,000.00 5000 soo0 s000 000
254001 y é $12,000.00 5000 $12,000.00 s 0.00! 5000 5000 5000
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 55,164.00 5000 3 5,104.00 5 0.00] 5000 $000 §0.00
258001 Fibras sinté hules, plasti y % 1,000.00 5000 £1,000.00 50.00| 5000 5000 5000
257001 Maleriales, instrumental y equipo menor médico y de laboratario $10.,000.00 5000 5 10,000.00 5000 5000 5000 $000
%1001 c yl para vehiculos y equipos $ 405,000.00 §000 3 405,000.00 5 0.00) $000 s000 5000
271001 Vestuario y uniformes S40488.00 50.00 § 40,486,00 5000 5000 $0.00 5000
271001 Vestuario y uniformes $16,000.00 5000 $ 16,000.00 30,00 so00 5000 5000
271001 Vestuario y uniformes 519,000.00 5000 $18,000.00 5000 sooni\ 30,00 / $000
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271001 Vestuario y uniformes § 5,000.00 5000 § 5,000.00 50,00 5000 3000 s000
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 5175000 5000 $1,750.00 5000 s000 5000 soo0
272001 Prandas de ¥F I $2.500.00 5000 § 2,500.00 50.00) 5000 s000 $000
273001 Articulos Deportivos §5,000.00 s0.00 4 5,000.00 s000 5000 $0.00 s000
273001 Ariculos Deportivos 5 11,000.00 $0.00 §11,000.00 5000 5000 5000 5000
274001 Productos textiies $2,500.00 so0.00 $ 2,500.00 5 0.00) 5000 $0.00 5000
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir § 2250000 5000 § 22,500.00 $0.00 5 0.00 $000 5000
201001 Herramientas Menores $2,750.00 $000 $3,750.00 5000 5000 50.00 50,00
291001 Herramientas Menores $4,250.00 5000 §4,250.00 50.00) 5000 $000 5000
291001 Herramientas Menores $7.500.00 $0.00 §7,500.00 50.00 5000 5000 $000
282001 ¥y i de edificios § 12.500.00 $0.00 §12.500.00 s000 $000 s0.00 $0.00
282001 Refacciones y accesorios menores de edificios 560000 5000 $ 600.00 5000 000 $0.00 5000
283001 — ¥ de mobiliario y equipo de administracion, 5475000 5000 $4,750.00 5000 5000 $0.00 s000
y o
294001 fi ¥ de equipo de puto y tecnologias de la $7.500,00 5000 §7,500.00 5000 5000 5000 50.00
informacién
294001 y i de equipo de cémputo y gias de la $98,515.00 $000 $98,515.00 5000 £000 5000 so00
informacidn
294001 Refacei ¥ 4 res de equipo de o6 y tecnologias de la $1,500.00 50.00 £1,500.00 50,00 $000 5000 5000
Informacidn
254001 Refacei y de aquipo de cémputo y glas de la $250000 $0.00 $2,600.00 $000 5000 5000 $0.00
informacign
295001 Refacciones $7.,500,00 5000 $7,500.00 $000| 000 $0.00 5000
288001 Ref; ¥ de inaria y otros equipos § 2600,00 £0.00 § 2,000.00 5000 § 600.00 $0.00 5000
SuBTOTALES: 3 151583200 5000 5143063200 5000 $86,100.00 $0.00 5000
CAPITULO 3000
311001 Serviclo de Energia Eléctrica 5 408,000.00 5000 £ 428,000,00 $ 0.00) 5000 $0.00 $000
312001 Gas $2,000.00 $0.00 $ 2,000.00 5 0.00] $000 5000 5000
313001 Servicio de Agua $3,800.00 5000 $3.800,00 5000 so00 $000 5000
314004 Servicio Telefsnico Tradicional §51,000.00 $0.00 $ 51,000.00 $0.00) 5000 5000 £000
37001 Servicios de acceso de Intemet, redes y procesamiento de informacisn §38567000 soo00 $ 395,670.00 50,00 5000 5000 5000
318001 Servicio Postal $3,200.00 $0.00 £3,290,00 50.00 so00 $0.00 $000
318001 Servicio Postal $300.00 50.00 $ 300.00 $0.09 5000 5000 $000
325001 Amendamiento de vehiculos y equipo de transporte §71734.00 5000 $71.734.00 3 0.00 5000 5000 5000
325001 iento de vehiculos y equipo de $ 69450 00 $000 § 60,450.00 5000 s000 $0.00 $000
325001 de vehi ¥ equipo de F $22500.00 5000 §22,500.00 £009) s000 s0.00 £000
325001 Amrendamiento de vehiculos y equipo de transponte £7,500.00 5000 $ 7,500.00 5000 $000 5000 5000
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y heramientas §2,800.00 5000 $ 2.900.00 5000 5000 i 5000 s0.00
327001 de activas imangibl $126.314.00 §000 5 126,314.00 5000 50,00 $0.00 £000
328001 Otros amendamientas §13,000.00 $0.00 518,000.00 $0.00 s0m 50,00 $0.00
331002 de ditaria y servicios £32500.00 30.00 $32,500.00 5000 5000 5000 so00
331002 Serviclos de y servicios relaci £ 160,000.00 5000 £60,000.00 $0.00) 5 70,000.00 5000 $0.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria $ 5,000.00 5000 $ 5,000.00 5000 so.m so0o00 5000
333001 Servicios de Informdtica §12,500.00 s000 $12,500.00 §0.00 5000 50,00 50,00
334001 Capacitacion 5 36.500.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 52200000 5000 $0.00
334001 Capacitacion § 18,000.00 $000 $ 19,000.00 50,00 5000 5000 5000
334001 Capacitacion $24,000.00 5000 $ 24,000.00 5000 o] 5000 5000
334001 Capacitacidn 5 66,500.00 5000 £ 68,500.00 5000 $0.00 5000 $0.00
334001 Capacitacion %§5,000,00 5000 $ 5,000.00 $0.00 5000 $000 5000
336001 Servicios de apoyo fe P e $E70.00 $000 $ 870,00 5000 $0.00 5000 $0.00
336001 icios de apoys ativo, piado e imp $3.075.00 $0.00 §3,076.00 $0.09 50.00 s000 $0.00
338002 Formas valoradas 5300,000.00 $0.00 $0.00 50.00 § 300,000.00 5000 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia § 561,000.00 §0.00 § 581,000.00 50.00) 5000 5000 5000
339001 Estudios e Investigaciones §1.50000 $0.00 §1,500.00 $000 s0.00 3000 soon
333001 Estudios e Investigaciones 5 15,000.00 $000 $15,000.00 5000 $0.00 5000 $000
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 5 6,000.00 $ 0,00/ $0.00 5000 000
344001 guros de resp p ial y fianzas 52,500.00 5000 £2,500.00 5000 s0.00 5000 5000
345001 Seguros § 256,200 00 5000 $ 256,200.00 $0.00 5000 5000 500
1347001 Fletes y Maniobras | 5 5,000.00 5000 §.5,000.00 50,00 s0.00 3000 $0.00
351001 Ci i y i menar de | I § 450,658 00 $0.00 $0.00 5000 § 459,656.00 $000 5000
362001 T} de " yqu.Hpoda A i . ed j -‘J. i $10,000.00 5000 §10,000.00 50.00] 5000 ] 5000 5000
352002 A de Equipo y Ap: deC y Tel $ 12,500.00 5000 §12,500.00 $ 0.00) $0.00 '\ 5000 /s’n.nn
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352002 A i de Equipo y Ap: de C i yT 12,500, 00 3000 $12,500.00 50.00, 5000 5000 $000
355001 Mantenimiento de Vehiculos 5 125,055.00 000 $580,031.00 50.00 $27,026.00 5000 5000
357001 Mantenimiento de Maguinaria y Equipo §5,000.00 5000 $ 5,000.00 50,00 5000 5000 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos $21,500.00 s 0.00 4 21,500.00 5000 5000 5000 s$000
361001 Difusién de prog y actividades g $ 18,200.00 5000 $18,200.00 50,00 5000 5000 5000
361001 Difusidn de pi y activid: tales 51300000 5000 §13,000,00 s000 5000 5000 $000
351002 Impresiones y Publicaciones Oficiales 527,500.00 so00 § 27.500.00 5000 s000 5 0.00 so000
382001 Difusién por radio, televisién y otros medios de J] para p la 5450000 5000 § 4,500.00 $0.00 5000 s000 5000
venta de bienes o servicios
362001 Ditusién por radio, televisién y otros madios de j parap la $2.500.00 sooo $2.500.00 §000 som S0 s000
venta de bienes o servicios
382001 Difusién por radio, televisién y otros medios de I para p ia §108.550.00 5000 $ 108,550.00 50,00 s 000 5000 5000
venta de bienes o senvicios
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 5000 $21,000.00 £0.00) $000 5000 5000
371001 Pasajes aérecs $5.500.00 $000 £6,600.00 5000 s000 so00 s0.00
3Tom Pasajes aéreos §2250000 so000 $22,50000 5000 5000 5000 3000
372001 Pasajes terrestres §11,255.00 s000 $11,286.00 5 0.00) s 000 s000 s000
372001 Pasajes temesires $13,182.00 s000 $13,182.00 5000 s000 5000 5000
372001 Pasajes terestres § 16,660.00 5000 $ 16,660.00 5000, 5000 £000 5000
372001 Pasajes terrestres $6,550.00 s000 $9,850.00 $000 5000 3000 5000
372001 Pasajes temesires $17.312.00 5000 $17.312.00 50,00 5000 s000 5000
375001 Vidticos en el pais 514.587.00 5000 § 14,887.00 50.00 5000 so000 5000
375001 Vidticos en el pais $ 10,000 00 5000 $10,000.00 5000 $000 5000 5000
375001 Viaticos en el pais § 38,507.00 5000 £ 38,507.00 $ 000 3000 $000 5000
375001 Vidticos en el pais 5 36,161.00 5000 §36.161.00 $0.00 $000 5000 $0.00
375001 Vidticos en el pais $21.890.00 5000 $21,800,00 5000 5000 5000 5000
378001 Vidticos en el extranjero $26,500.00 5000 4 26,500,00 50.00 3000 5000 5000
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 5430000 s000 $4,300.00 5 0.00| £000 £0.00 $000
3Te00 Otros servicios de traslado y hospedaje 525000 5000 4§ 250.00 5000 5000 $000 5000
| 379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $275000 5000 $2,750.00 5 0.00| $000 5000 50.00
I 379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 5 3a000 §000 5 340.00 5000 5000 5000 5000
381001 Gastos de Ceremcnial § 1255000 5000 §12,550.00 5000 $000 $000 5000
381001 Gasios de Ceremanial § 13,050.00 5000 $13,080.00 $0.00 $0.00 $0.00 so0o0
382001 Gastos de orden social y cultural §77.00200 5000 §47,002.00 $000 §30.000,00 5000 5000
382001 Gastos de orden social y cultural § 2630000 5000 § 26,300,00 $0.00 5000 $000 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $34,132.00 $0.00 $34,133.00 5000 3000 3000 $000
382001 Gastos de orden social y cultural $13.350.00 5000 $13,350.00 5 0.00] 5000 5000 5000
382001 Gastas de orden social y cultural 5145000 5000 §1,450.00 5000 so0n $0.00 3000
382002 Ewventos Culturales § 18,700.00 soo0 $19,709.00 $0.00 5000 5000 $0.00
382002 Eventos Culturalss §30,000.00 $000 § 30,000.00 50.00 s000 $0.00 5000
383001 Congresos y convenciones $2,50000 soo0 $2,500.00 $0.09) so000 5000 5000
383001 Cangresos y convenciones $25,000.00 5000 £ 25,000.00 50.00 5000 5000 5000
385001 Gastos de representacion §22,300,00 5000 $ 22,300.00 30.00] $0.00 5000 s0.00
302005 Pago de ofros impuestos $4,750.00 s000 $4,750.00 $0.00 $0.00 5000 5000
392008 Pago de derechas 52562400 5000 $ 2582400 5009 5000 s000 5000
382008 Pago de derechos $ 1,578,600 00 5000 $11,000.00 s000] 5155760000 5000 snoo
382006 Pago de derechos $8,750.00 $0.00 $8,750.00 $0.00 s0.00 5000 5000
392006 Pago de derechos $15,000.00 50,00 % 18,000.00 50,00 5000 5000 50,00
382006 Pago de derechos § 41,500,00 §0.00 § 41.500.00 5000 5000 §000 s000
399001 Servicio de exdmenes toxicolégicos $1,50000 | 5000 $1,500.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00
susTotaLEs: 3575088800 5000 $3,274,706.00 5000 52,476,282 00 $000 $0 m‘
CAPITULO 5000
§488.371.00 | o000 50.00 5000 § 488,371.00 $0.00 $000
SuBTOTALES:  §4BE3T1OD 5000 $0.00 5000 $488,371.00 5000 000
TOTALES:  §7.755,001.00 $0.00  §54,708238.00 $0.00 $23,050,753.00 $0.00 $0.00

or-la Umdad
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Descripcion

Educacion Pablica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

1

Atender en tiempo y forma los requerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de las diferentes dreas de esta
casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base en pol iticas, lineamientas
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Articulo 14, fraccién |II, incisa e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnolégica de la Sierra

Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddica Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31122018

Dentro de la estructura programética presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en
consecuencia la mayor asignacion presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios
bésicos para la operacion institucional, las necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, es una Institucion plblica de educacién superior de calidad, a través de programas educativos
pertinentes que se caraclerizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asl a la mision: "La UTSH es una Institucion de Educacion Superior que contribuye a la supsracién social y al desarrolio tecnolégico de la
region, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros compstentes con conocimientos y habilidades para la soluci én creativa de problemas
y con un sentido de innovacién y pensamiento creativo; promoviendo la cultura cientifica y tecrolégica, y desarrollando estudios, proyectos
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entomo nacional & internacional”,

Tenlendo 20 afios de creacién, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimients menor afio con afio; sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018, la situacidn econémica que atraviesa el pais, y stendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y estatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcion al incremento de la matricula, situscisn que obliga a llevar a cabo acciones
que conlleven al logro de los objetivos de la institucion, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Disciplina y Efisiencia del
Gasto Publico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales.

Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmusbles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considera presupuesto para mantenimisnto preventivo y correctivo de los mismos, lo que origina que exista mayor demanda en

mantenimientos considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuests de este gjercicio no tiene incremento y los

requerimientos bdsicos de operacién son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necssidades en infraestructura y equipamientc y esto hace

necesario adquirir nuevos de equipos ylo accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucion,

1.- Manejar la informacién financiero-administrativa llevanda un  control de los proyectos, en base al presupuesto a cada uro para su ejecuci 6n,
facilitando la rendicién de cuentas a través de la actualizacién del sistema informéatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupusstales
y contables cenfiables gue den cumplimients a la LGCG.

2- Mentener la capacitacion para el desarrollo de los programas para la formacién de docentes, administrativos, de apoye y mandos medios y
superiores.

3. Concientizacian al personal administrativo y de apoyo en el servicio y atencidn al cliente (intarno y externo),

4.-Transparencia en la rendicién de cuentas de manera clara y eficients.

5- Reestructuracion de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legislativos en materia fiscal, financiera y de

adquisiciones.

6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bisnes muebles e inmusbles.

7.- Llevar a cabo estudios de mercada que permitan obtener las mejores condiciones en precio y calidad,

8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.

1.- Sistematizar de manera integral la informacidn vigente, para obtener la automatizacion que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubemamental.

2.- Obedecer a la supervision y actualizacién constante de la normatividad aplicable a la funcion que se desempafia,

3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestién de la Calidad para mantenar niveles de eficiencia.

4.- Contar con instalaciones y mabiliario en condiciones adecuadas.

5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo.

6.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcién a los resultados esperados.

7.- Redistribucion de bienes musbles en apego a las necesidades de cada 4rea de Ja institucion,

Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos ¥
criterios de racienalidad, austeridad y disciplina financiera.

Llevar un control actualizado de los reportes financieras ¥ presupuestales solicitados.

Manterer la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad intema actualizada, necesaria para el desempefio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capacitado en la funcidn administrativa,

Contar con instalaciones y mobiliario en optimas condiciones para la prestacion del servicio educativo.
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios ¥ equipos al mejor precio y calidad,

Tener procesos y procedimientos internos actualizados y eficaces.

RA-03 Provectos Solicitados porla Onidad Presupuesta
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Beneficiarios

Pablacién Objetivo: Estudiantes
Ci Poblacional Educacién Superior
Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) afios) 18 afios) afios) afios) (60 afios o més)
Hombres o] 0 0 0 1,250 1]
Mujeres o o 0 0 1.250 4]
Sin Enfoque 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacidn inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jovenas y adultos qus tienen las competencias
promover opertunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, n particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrolio Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetive Incrementar la cobertura de! sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo,
Estrategia: Abatir la desercién escolar en el sector educativo del estado de Lineasde Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidalgo. Accion: construccidn de rutas de mejora que parmitan reducir la desercidn
Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio: Coberturs Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geografico:
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

, 2 Sl SR voral | T.ESTATAL | SreEaL. o ;
211001 Material de Oficina 5228,791.00 $0.00 § 228,791.00 5000 5000 5000 5000
211002 Gastos de Oficina SE77T.00 $0.00 $67,177.00 50.00| 5000 50.00 5000
212001 y dtiles de y $70,00000 $0.00 $0.00 §0.00) 5 70,000.00 5000 £0.00
214001 M y ttilas para el pi en equipos y bienes $ 116,500.00 50,00 $116,500,00 50.00 5000 50.00 $000

informaticos
215001 Suscrip a Publi y Pariddi $2,000.00 $0.00 $ 2,000.00 5000 $0.00 sooo s000
216001 Material de Limpieza $ 37,000.00 5000 $ 37,000.00 £ 0.00/ 50.00 5000 5000
217001 Material Didactico §7.500.00 s000 $7,500.00 $0.00 s0.00 5000 000
221001 Alimentacion de Personas §13,500.00 s0.00 $ 13,500.00 50,00 $0.00 50.00 $000
231001 Productos agricolas $10,000.00 5000 $0.00 $0.00 5 10,000.00 $000 5000
244001 Madera y producios de madera $6,500.00 $000 § 6,500.00 50,00 s000 $0.00 $0.00
245001 Vidrio y preductos de vidrio 52750.00 5000 § 2,760.00 50.00 50.00 3000 5000
246001 Material Eléctrico $ 38,000.00 5000 $38,000.00 50,00 5000 5000 5000
246002 Material Electronica $6,082.00 5000 $6,082.00 5000 $000 5000 5000
247001 Articulos metélicos para la construccidn $9,500.00 s0.00 % 8,500.00 $.0.00) 5000 5000 5000
248001 Materiales complementarios § 1,500.00 o000 5 1,500.00 $000 5000 $000 50.00
248001 Otros yarticulos de in y reparacié § 20,000.00 5000 $ 20,000.00 $0.00) $0.00 5000 $000
251001 Sustancias Quimicas $ 500.00 $0.00 $0.00 $000 5 500.00 $000 5000
252001 P idas, Aboros y F £5,000,00 $000 $0.00 $0.00 5 5,000,00 5000 5000
256001 Fibras sinté , hules, plasticos y der 5§ 1,000.00 5000 5 1,000.00 30.00 5000 5000 5000
251001 c y Lubri para ¥y equipos § §405,000.00 5000 § 405,000.00 $0.00) 5000 5000 5000
271001 Vestuario y uniformes § 40,466,00 $0.00 § 40,466.00 50.00 50.00 s000 $000
272001 Prendas de seg y proteccion | $2,500,00 so0o 52,500.00 $0.00 5000 s000 5000
273001 Articulos Deportivas $5,000.00 5000 $ 5,000.00 50.00 so000 5000 5000
281001 Herramientas Menores 57.500.00 s000 $7,500.00 5009 5000 5000 5000
292001 ¥ f de edificios $ 12,500.00 5000 $12,500.00 50.00 so00 s0.00 $0.00
293001 Ref; y de ¥ equipo de §4,750.00 §0.00 $4,750.00 50.00) §000 §0.00 $000

educacional y recreativo

294001 Ref; ¥y de equipo da cémputo y tecnologias de la §7.500.00 5000 $7,500.00 $0.00 5000 $0.00 $o000

informacion
295001 Refacciones §7,500.00 so00 $7.500.00 50.00 50.00 $000 $0.00
288001 R ¥ de inaria y otros equipos | 5260000 $000 $2,000.00 $0.00) §600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: S 1,156,616.00 $000  §1,070,516.00 5000 $ 85,100.00 $000 5000

CAPITULO 3000

311001 Servicio de Energia Elécirica 5 408,000.00 5000 § 408,000.00 $0.00| 5000 soo0 $0.00
313001 Servicio de Agua 53,800.00 5000 $3,800.00 5 0.00} 5000 5000 5000
31400 Servicio Telefanico Tradicional $51,000.00 5000 $61,000.00 5000 s0m 5000 $000
7001 Servicios de acceso de Intemet, redas y procesamiento de Informacidn 5 385,670.00 5000 5 388 670.00 5000 5000 5000 5000
318001 Servicio Postal $3,290.00 s000 $3,290.00 $0.00) 000 5000 5000
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y heramientas $2,000.00 5000 § 2.600.00 5000 50.00 $000 5000
331002 Servicios de contabilidad, ¥ laci 5 180,000:00 50.00 § 90,000.00 5000 $ 70,000.00 5000 5000
331003 los de foria y 5500000 5000 % 5,000.00 5000 s000 5000 $000
33300 Servicios de informatica $12,500.00 5000 12,500.00 5000 5000 5000 $000
334001 Capacitacién 5 36,500.00 5000 $ 17.500.00 5000 § 22,000.00 5000 $0.00
338001 Senvicios de apoyo administrativo, fotocopiado & impresidn §23,075.00 5000 §3,075.00 5 0.00/ 5000 5000 5000
338001 Servicios de Vigilancia § 561,000.00 5000 4 661,000.00 §0.00) s0.00 s000 s000
341001 Servicios financlercs y bancarios §8.000.00 $000 $6,000.00 5000 5000 $000 $0.00
344001 g de resp patrimonial y fianzas §2,500.00 5000 $ 2,500.00 50,00 $000 1000 5000
345001 Seguros $255,200.00 5000 § 256,200.00 5000 5000 5000 $0.00
347001 Fletes y Maniobras 5 5,000.00 5000 $ 5,000.00 50,00 5000 5000 $000
351001 Conservacién y menor de | § 450 658,00 5000 $ 0.00 5000 5 455,658.00 s000 §000
352001 A de Mabiliario y Equipo de Admini: ¥ | $ 10,000.00 5000 5 10,000.00 $0.00] s000! som s0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de C icacion y Tek i 5 12.500.00 5000 $ 12,500.00 5000 s000 5000 $000
Iﬂc‘l Mantenimienta de Vehiculos 5 125,055.00 5000 $ 88,031.00 $0.00] S27024.00 5000 5000
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo 5 5,000.00 000 % 5,000.00 5000 ‘a_un $0.00 50,00
358001 Servicios de impieza y manejo de desechos 5 21,500.00 5000 § 21,500.00 5 0.00] s\m so00 /; 0.00
361002 Impresiones y F Cficiales 5 27,500,00 5000 §27,500.00 5 0.00 5 0go 5 9'94/ 5000
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362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de i parap la $4.50000 $000 §4.500.00 5 0.00; 5000 5000 5000
venta de blenes o servicios
371001 Pasajes aéreos 5 22,500.00 5000 § 22,500.00 $ 0,00} 5000 5000 5000
372001 Pasajes larestres 5 11,255.00 $0.00 $11,255.00 $0.00 s000 5000 s000
375001 Vidticos en el pals $21,890.00 $000 §21,800.00 $0.00) 5000 5000 so000
376001 Vidticos en el extranjero §28,500.00 5000 £ 26,500.00 5000 s000 5000 5000
378001 Otros servicios de traslado y hospedaje 54,300.00 5000 $ 4,200.00 $0.00 §000 50,00 5000
as1o001 Gastos de Caremonial 5 13,050.00 5000 5 13,050.00 5000 5000 5000 5000
382001 Gastos da orden soclal y cultural $ 7700200 5000 §47,002.00 50.00) 5 30,000.00 $0.00 5000
382002 Eventos Culturales % 30.000.00 s000 § 30,000.00 30.00 $000 5000 5000
383001 Congresos y convenciones §2,500.00 s000 $2,500.00 § 0.00) 5000 $0.00 s0.00
385001 Gastos de representacién § 22.300.00 5000 § 22,300.00 50,00 s000 $0.00 $000
382005 Pago de ofros impuestos $4,75000 $0.00 $4,750.00 5000 5000 $000 $0.00
392008 Pago de derechos $25.824 00 5000 $25,824.00 50,00 5000 $0.00 5000
299001 Servicio de exdmanes toxicoldgicos 5 1,500.00 5000 $1,500,00 5 0.00) 000 s000 3000
SuUsTOTALES: 5284451000 S000  §2,236837.00 s000 5 608,65200 $0.00 $0.00
CAPITULO 5000

Bienes informéticos $488371.00 5000 $0.00 $0.00 5458,37100 $0.00 $000

SUBTOTALES:  $488,371.00 $000 $0.00 $0.00 §4B8,371.00 $0.00 000

TOTALES:  §4,480,506.00 $000  $3,306,353.00 s0.00 £1,183,153.00 3 0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
: e . Calendarizacion del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre T.mal
211001 T. Estatal $1.481.00 $17,018.00 56,020.00 $4,881.00 $142135.00 §3,080.00 $2,963.00 §18,708.00 52832500 51,540.00 $1,100.00 51,540,000 §278,791.00|
211002 T. Estatal §5,551.00 $3,983.00 $5,57300 85,175.00| $3,150.00 54,718.00 $13,100.00 85,544 DO 55,730.00 51123500 $10,438 00} 511,600 00 SB7177.00
212001 Ingresus Generas 50.00 £45,000.00 5000 50.00; $0.00 s0.00 s0.00 §25,000.00 5000 50.00| 50.00| 50008 570,000.00
214001 T. Estatal 50.00 $250.00 £20,000.00 50.00 $1,250.00 540,000.00 55,000.00 §30,000.00 $15,000.00 §0.00 50.00 55.000.00 $118,500.00|
215001 T. Estatal 52,000.00 £0.00 50,00 $0.00. s0.00 s0.00 s000 50.00 5000 50.00/ 50.00| S0.008 £2,000.00
216001 T. Estatal $5,000.00 50.00 £5,000.00 $2,500,00/ $2.500.00 §5,000.00 52,500.00 $5,000.00 35,000.00 $3,000.00] $1,500.00 50.00f 537.000.00|
217001 T. Estatal 50.00 §0.00 5000 $0.00 53,750.00 £0.00 s0.00 50.00 50.00 $3.750.00 §0.00| 50,008 &7,500.00
271001 T. Estatal $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 51,000,00) $1,000.00 §1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,500.00 51,500.00) $1,500.00) 31,000,049 $13,500,00
231001 1119?8805 GBI‘IEFEI $0.00 50.00] $0.00 55,000 00 50,00 £0,00 s0.00 50.00 §5,000.00 $0.00 5000 50,004 £10,000.00|
244001 T. Estatal $TS0.00 50.00 s0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 S0.00 575000 50.00 50.00/ §2,500.00 §0.004 55,500.00
245001 T. Estatal £0.00 50.00] $0.00 §1,000 00 s0.00 s000 50.00 50.00 50.00 §1.750.00] 50,00, 50.008 5275000
248001 T. Estatal 2,500.00 $0.00 53,000.00 54,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $6.50000 §2,500.00 £2,500.00 5$7.000.00 §2,500.00] 50,004 535,000,00
248002 T. Estatal $0.00 §1,500.00 50.00 $1,00000 50,00 50.00 §1,082.00 50.00 52.500.00 5000 20.00 $0.00) §5,082.00]
247001 T. Estatal £500.00 $5,000.00 50,00 $1,000.00 s0.00 52,000.00 5000 0,00 s0.00 51.000.00 E0.00| 30,00 £8,500.00
248001 T. Estatal 50.00 50.00; $0.00 $1,500 00 £0.00 50.00 50,00 5200 $0.00 s0.00 50.00 £0.00y $1,500.00|
243001 T Estatal §0.00 $1,500.00 5000 §4,000.00 $2,500.00 32.500.00 20.00 $4,500.00 $0.00 s0.00 §2,500.00 $2.500.00 $20,000.00,
251001 ]nm Genera: 50.00 50.00 $0.00 s000 $0.00 §0.00 50.00 $0.00 $500.00 50,00 $0.00| 50.00 5500.00|
252001 Ingresos Genara 5000 50.00 s0.00 8500000 50.00 5000 §0.00 50.00 50,00 30.00 50,00 50.00f 55,000.00
256001 T. Estatal 50.00 50,00 $0.00 $1,000.00 s0.00 50,00 5000 £0.00 50.00 50,00 $0.00| S0.00) $1,000.00|
261001 T. Estatal $25,000,00 $30,000.00 §35,000.00 £35,000.00/ §35.000.00 §35,000.00 53500000 538,000.00 $35,000.00 §35,000.00 $35,000.00) $35,000,000 $405,000 00
271001 T. Estatal 20,00 50.00 $0.00 $2,500.00 §10,000.00 50,00 s0.00 $17.855.00 50.00 $10,000 00| &0.00| 50,00 540,466 00/
272001 T. Estatal .00 s0.00 s0.00 52,500.00 50.00 $0.00 5000 50,00 50.00 s0.00 30,00, £0.00 $2.500.001
{ 273001 T. Estatal s0.00 50.00) $0.00 §0.00 50,00 50,00 $0.00 §5,000.00 $0.00 50.00] 50.00| S0.00 §5,000.00,
291001 T: Estatal 5000 50.00 50.00 §2,000.00 $2.500.00 50.00 &0.00 §1,500.00 5000 §0.00 51,500.00, s0.008 §7,500 00|
292001 T. Estatal 5000 52,000.00 30.00 $3,500.00 $0.00 §2,500.00 §2.000.00 000 $0.00 52 500.00 §0.00| 50.00f 512,500,.00
253001 T Estatal §0.00 30.00 s0.00 51.250.00 $0.00 51,000.00 S0.00 30.00 §1,500.00 $0.00 $1,000.00] 50,00 £4,750.00
294001 T: Estatal 50.00 5000 $0.00 52,500.00 30.00 50.00 50.00 £2.500.00 §0.00 50.00 50,00} £2,500.00 §7.500.00
298001 T. Estatal 50.00 s0.00 50,00 52,500.00 50.00 $1.000.00 $2,000.00 50.00 5000 $1,500,00 $500 00| 50,00 §7,500,00|
293001 Ta Estatal 50.00 $0.00. 50.00 $1,000.00 s$0.00 §500.00 50.00 000 $0.00 S500.00| 50.00] £0.00f 52,000.00
288001 ]ng{esos Genera £0.00 &0.00 §0.00 50.00, $0.00 §0.00 800,00 50.00 S0.00 50,00 $0.00| 50 560000
CAPITULO 3000

o

Partida Tipo de Inversién Febrero Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total
311001 T. Estatal 534,000 00 $3400000(  $34,000.00 s3400000)  s3400000]  $34.00000 §3400000  $34.00000| 53400000 s34pon00|  saapooon|  s3scoood  seomcoooo
313001 T. Estatal s0.00 5000 50.00 $1,600.00 £2,000.00 50.00 50.00 s0.00 50.00 5000 50.00) 50.00) 53,800,00
314001 T. Estatal $4.25000 $4,250.00 54,250,00 $4,250,00 $4,250,00 $4,250,00 $4.250.00 $4,250.00 $4,250,00 $4,25000 54,250.00) 54,250.04 $51,000.00
317001 T. Estatal $32,872.00 sazer200  s3zer2on sa2gra00|  s32e7200|  s22eTR00 saze7200|  s32g7200|  s:eTao0|  sazeraoo|  sazeraoo|  smeveod | sasseroon)
318001 T. Estatal £300.00 $250.00 5250.00 5315.00 $250.00 £250.00 5325.00 $250.00 $250.00 $300.00 250,00 5300.09 $3.200.00
226001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $1,450.00 s0.00 50.00 §1,450.00 s0.00 $0.00 $0.00) 50,00 50.0) 52,800.00)
331002 T. Estatal 5000 50.00 0,00 50,00 50.00 50.00 $0.00 5000 s0.00( 84500000 s000 54500000 $B0,000.00
331002 Ingresos Genera $0.00 50.00 50.00 $0.00, $0.00 $000 50.00 $0.00 50.00 50.00]  §70,000.00 50,00 570,000 00|
331003 T, Estatal $0.00 50.00 £0.00 s0.00 55,000.00 s0.00 50.00 s0.00 000 s0.00 50.00) 50.00 £5,00000
333001 T. Estatal $7.500.00 50.00 50.00 $0.00 s0.00 $0.00 $5,000.00 s0.00 $0.00 50.00 50.00 50.09 512,500.00/
334001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 soo0|  s17.500.00 50.00 $0.00 s0.00 50.00 s0.00 50.00) 50.00) $17,500.00
334001 Ingresos Genera: 50.00 50.00 57,000.00 50.00 50.00 §2,700.00 52,200.00 5§7.000.00 50.00 $400.00 52,700.00) 50.00 522,000 00|
338001 T. Estatal 57500 s0.00 $1,15000 $175.00 55000 $175.00 so00 50.00 $1,350.00 s0.00 50.00) $100.00 £3,075.00
338001 T. Estatal $46,750.00 s4675000  548,750.00 54675000  $4575000|  $46.750.00 $4675000|  S467S000|  S4675000|  S467s000)  s4m7s000]  seE7s0od  ssedoo000Q)
241001 T Estatal 550000 $500.00 $500.00 £500.00 $500,00 550000 $500.00 £500.00 $500.00 $500.00 $500.00) $500,00 $5,000.00
344001 T. Estatal 50.00 $0.00 $2.500.00 5000 5000 s0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50,00 52,500.00)
345001 T, Estatal £25,700,00 $21,50000| 2150000 521500000 52150000 52150000 $123.000.00 30.00 .00 s0.00 50,00 s00d  s25620000
347001 T. Estatal 30.00 5000 $0.00 $5,000.00 $0.00 5000 50.00 50.00 3000 000 ‘\ 50 50 y/ 55,000.00)
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351001 |HQFE$DS Genera: $0.00 52000000 512000000 $50,000.00| §30,000.00 530,000.00 §40,000.00 $30,000.00 536,658.00 $10,000.00 520,000.00] $70,000 00 £458 658,00
352001 T. Estatal 50.00 50.00 5000 §2,500,00 $0.00 50.00 £4.000.00 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 50,00} $10,000.00
352002 T. Estatal 50.00 $2,500,00 30.00 $2,500.00 50.00 50,00 $5,000.00 50.00 50.00 $2.500.00] 50.00) 50.00) $12,500.00
355001 T. Estatal 51250000 §15,00000 $12,500,00 $1,488.00 §11,000.00 512,000 00 5754300 56,000.00 55,000,00 $5,000.00 55,000 00| §5,000.00 §58,031.00|
355001 Ingresos Genera: 5000 50.00 $0.00 §27.024.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) 50.00 50.00 $27.024.00
357001 T. Estatal 50.00 $0,00 50.00 $3,000.00 50.00 50,00 $0.00 52,000.00 50.00 50.00 50.09 50,00 55.000.00
358001 T. Estatal §4,000.00 5000 $0.00 $4,000.00 50.00 $0.00 54,000.00 $5,500.00 50.00 $4,000.00 $0.00) 50.00 $21,500.00
351002 T. Estatal §$1.250.00 50.00) $0.00 §5,000.00 $0.00 $15,000.00 §1,250 00 $3750.00 §0.00 §1,250.00 5000} 5000 &27,500.00|
352001 T. Estatal $350.00 $300.00 $450.00 $400.00 £250.00 §350.00 $400.00 $400.00 $300.00 530009 £500.001 $500.00 54,500.00
371004 T. Estatal $0.00 $0.00 §7,500,00 50.00/ 50,00 50.00 5000 57.500.00 §0.00 50.00 57,500,090 50.00 $22,500.00,
372001 T. Estatal $550.00 £435.00 $1.300.00 §1,835.00 $400 00 $1,335.00 $550.00 £1,075.00 §1.075.00 $1,225.00 $1,075.00 540000 §11,255.00)
375001 T. Estatal §1,475.00 §1,585.00 51894500 §1,855.00 5182000 $1.705.00 §1,720000 $1.845.00 52,080.00 §1,835.00 $1.970.00 §1,885.00 5§21,880.00
376001 T. Estatal §0.00 $0.00 $12,500.00 50.09 50.00 50.00 50.00 514,000,00 50.09 50.00 0,00} 50.04 §26,500.00
370001 T. Estatal $375.00 $350.00 £350.00 £375.00 535000 350,00 $375.00 §350.00 $350.00 537500 $350,00 $350.00 §4,300.00
381001 T. Estatal $1,000.00 §750,00 §1.250.00 5750.00 52.250.00 $1,750.00 §750.00 51,050.00 §750.00 51,000.00 §75000 51,000.00 $13,050.00/
382001 T. Estatal 52,700.00 $1,300.00 $2,500.00 52,250.00 52,500.00 52,500.00 $2.800.00 §1,000.00 $2,700.00 §7,050.00 §765000, 51205200 $47,002.00
382001 Ingresos Genera $0.00 5000 5000 50,00 $0.00 50.00 $0.00 s000 50.00 $30,000.90 0.00} 50,20 $30,000.00
382002 T. Estatal 30,00 $0.00 50.00 $0.00 30.00 $0.00 £10,000.00 5000 50.00 $000]  S1000000]  $10,000.00 $30,000.00
383001 T. Estatal s0.00 50,00 50,00 50.00 s0.00 $2.500.00 50.00 5000 50.00 50.00 $0.00) 50.00) $2,500.00
385001 T. Estatal 51,250.00 $1,750.00 £3,000.00 5§1,250.00 £1,300.00 $1,500.00 §1,500.00 54,000.00 5250000 §1,500.00 $1,500 00| §1,250.00 §22,300.00
382005 T. Estatal 50.00 54,750.00 50.00 3000 5000 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.09 50.00 $4.750.00
392008 T. Estatal 5275.00 57,975.00 53,448.00 $850.00 $425.00 $6,000.00 £275,00 $850.00 $450.00 54,850.00 5425.00) 50.00 525,624.00
395001 T. Estatal s0.00 $0.00 so00 s0.00 £0.00 5750.00 $75000 50.00 50,00 50.00 $0.00) $0.004 £1,500.00)
CAPITULO 5000
e drﬁgé.;.;w . ColendsrizciondelGastoporParida o
Partida Tipo de Inversitn Marzo Adbril Mayo Junio Julio Agosto Octubre | Noviembre | Diciembre Total
515001 Ingresos Genera 5000 S0.00 s0.00 $0.00| $488,371.00 0.00 §0.00 30.00 5$0.00 $0.00, 50 50, 5488,371.00

Evaluacion del Desempeno
- Ii'ld_il:ldo_l"éi

Datos de ldentificacién del Indicador Dn.tua del Indicador
Nombre del indicador: TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO Férmula del indicador; TCRAFFEFA = [(RAFFEFA / RAFFEFIA) -1]
AUTORIZADO POR FUENTE DE *100
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: TASA DE CRECIMIENTO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL Frecuencia de Medicion:

RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR

Interpretacién del indicador: A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL Cobertura: ESTATAL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS

RECURSOS
o e Actividades Calendarizadas
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Ago | Sep Oct Nov Dic
Anual
Coordinacién de la asignacién de los recursos humanos, 2 1 1 1 1 ' ' 1 1 1 ! 1 1
maleriales y financieros, para la prastacién de servicos de
calidad
Realizacién del mantenimiento preventivo y correctivo de los 40 45 4 40 40 “ ] a0 40 [ 40 0 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten &l optimo
| funcionamiento de las Instituciones de

Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipos 1 & 9 0 @ 0 ! 4 o ] o o 0
requeridos para la operacion de las instituciones de educacion
superior \ /
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Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:
Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucion:

Situacidn
Esperada

Justificacién
de los
Recursos

Lineas de
Accién

Estrateglas

Justificacién
del Proyecto

Sltuacién
Actual

Observaciones:

Programa Educacién Publica

225

Seorstarlide

B e .

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

2
Medir el costo promedio par estudiante con respecto a la matricula total inscrita,

Articulo 14, fraccién Ill, inciso e) del Decreto que madifica diversas disposiciones del Dacreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estada de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Témin 31/1212018

Que al final del ejercicio las direcciones de los diferantes programas educativos y la direccidn académica presenten propuesias para disefiar, actualizar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacién amte instancias educativas, CGUTyP,
SEPH, instituciones especializadas, asl como con los empresarios de la zona de influencia,

Que el 100% del estudiantado de los primeros tres cuatrimestres participe en alguna actividad extracurricular, Las cuales son implementadas como
parte de una formacién integral y de esparcimiento, buscando elevar el desemperio de todos los estudiantes.

Reslizar las adecuaciones y actualizaciones curriculares que permitan que el proceso ense flanza-aprendizaje, de tal manera que e permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productive ylo continuar sus estudios.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacion en la elaboracién de reactivos para examenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten asuntos relacionados con la actualizaci 6n de planes y programas de
estudios de TSU e ING.

Formacidn de clubes de futbol, bdsquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como Ios clubes de danza folkldrica, musica, testro,
radio, ajedrez, baile de saldn, aprendiendo a pensar, circulo de lecturs.

Realizar al menos un toreo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales,

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacisn media superior y superior,

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asf como tardes culturales a fa comunidad en genaral,

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por sl CITNOVA.

Participacién en la elaboracién de reactivos para exdmenes de ingreso. Asistencia a diversas reunionss colegiadas & nivel nacional donde se traten
asuntos relacionados con la actualizacion de planes y programas de estudios de TSU & ING.

Formacién de clubes de futbol, basquet bol, tze kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asl como los clubes de danza folklérica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de saitn, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar &l menos un torneo al cuatrimestrs en alguna disciplina que se imparte,

Participar en los encuentros departivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacicnales.

Participar en jusgos amistosos con instituciones de educacién media superior ¥ superior,

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci én en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar estudios de pertinencia a través de anélisis de la situacion del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escalar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Fortalecer la pertinencia de los programas de estudio, con el fin de que los estudiantes adguieran conocimisntos en base a su entormo social y
productivo,

La universided brinda programas educativos de Técnico Superior  Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afios de creacién la matricula ha
incrementado  considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educatives de Calidad, de acusrdo con lo que
establece el modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas sobre la orientacidn de los programas de estudios, dirigidos hacla la solucién de
problematicas sociosconémicas, desde los primeros cuatrimestres dal Programa Educativo hasta un acercamiento al mercado laboral. Por o que desde
el momento de su creacién y con el fin de asegurar la perinencia de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que
permiten la actualizacion de los contenidos y métodos de ensefianza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modelo educativo, garantizan la
anticipacidn con agilidad a los cambios tecnoldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.

RA-03. Provectos S
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios
P Estudiantes

'oblacidn Objetivo:
| Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

Prenatal (deDa 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
| afos) anos) 18 afos) anos) afnos) {60 afos o més)

Hombres 0 o 1] [¢] 1,250 0

i Mujeres 0 0 0 o 1,250 0

Sin Enfoque o 0 0 0 0 0

i eacio FED (A D ada

Ciave del Proyecto:
| Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
I Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jovenes y adulios que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para accader al

Finalidad: Desarrollo Social Funcion: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objeti Ed ién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo,

Estrategla: Abatir la desarcion escolar en el sector educativo del estado de Lineasde Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidailga. Accidn: incrementar el desempefio académico

Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geogréfico:

RA-03 Provectos Solictados nor la Unidad Presunuestal > Pagina 12 de 25
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

e o g € > 3 : TOTAL FEDERAL T. ESTATAL MUNICIPAL | GEINERADOS | o S
211001 Material de Oficina $225000 5000 $2,250.00 5 0.00| 5000 5000 50.00
211002 Gastos de Oficina §1,000.00 000 $1,000.00 5000 5000 so000 5000
214001 fales y Utiles ibles para el | en equipas y bienes $400.00 $000 $ 400,00 S0 5000 5000 5000
informdticos
215001 Suscrip a Pubi ¥ Periddi $7,000.00 $000 $7,000.00 5000 5000 s000 s000
244001 Madera y productos de madera $3.000.00 3000 § 3,000.00 $0.00 5000 5000 5000
247001 Ariculos metélicos para la construccion 550000 $000 $ 500.00 5000 s000 5000 5000
245001 Otros y arti de any i §225000 5000 $2,280.00 50.00) $000 5000 s000
271001 Vestuario y uniformes $ 15,000.00 5000 $19,000.00 5 0.00) 5000 5000 $000
273001 Anticulos Deportivas §11,00000 5000 $ 11,000.00 $0.00 5000 $0.00 5000
274001 Productos textiles $2,500.00 s0m $2,500.00 5000 3000 5000 5000
254001 Ref; ¥ de equipo de computo y gias de a 5280000 so00 §2,600.00 5000 sooo s000 soo0
Informacidn
SUBTOTALES: $51.800.00 $000 $ 51,800.00 5000 §0.00 50.00 5000

CAPITULO 3000

312001 Gas $2,000,00 $0.00 $2,000.00 $0.00; 5000 5000 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte 565,450.00 5000 $68,450.00 5000 5000 3000 $000
329001 Otros arrendamientos 518,000.00 5000 $ 19,000.00 5 0.00) 5000 5000 5000
334001 Capacitacion $18,000.00 s0.00 $18,000.00 50.00 $000 5000 $0.00
381001 Difusién de prog y acti b ntal 51300000 So00 §13,000.00 § 0,00, 5000 5000 50.00
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 §000 $21,000.00 5000 5000 $0.00 5000
372001 Pasajes temestres 51318200 s$000 $13,182.00 $0.00 so00 $0.00 50,00
I_:ﬁsum Vidticos en el pais $ 36,1561.00 3000 5 36,161.00 5000 5000 5000 5000
379001 Otros servicios de traslade y hospedaje 525000 $0.00 $ 250,00 £ 0.00) soo0 s000 5000
381001 Gastos de Ceramonial $12,550.00 so00 $12,850.00 5000 $0.00 s000 so00
382001 Gaslos de orden social y cultural §3413300 so000 § 34,133.00 50,00 5000 5000 5000
382002 Eventos Culturales $18,709.00 $000 $19.700.00 5000 s000 5000 5000
383001 Congresos y convenciones 5 25,000.00 sooo0 $ 26,000.00 50.00 5000 $000 s000
392006 Pago de derechos § 15,000 00 $000 ! $15,000.00 5000 5000 5000 5 o.nnJ
SUBTOTALES:  § 29843500 s000 § 269,435.00 s0.00 5000 $000 5000
TOTALES:  §381,235.00 $0.00 §351,238.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
e S : Calendarizaci6n del Gasto por Partida _
Tipo de Inversién Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal 5000 $500.00 $500.00 $0.00 50.00 s0.00 50.00 $750.00 250,00 50,00 5250.00) 50,00 52,250,00
211002 T. Estatal s0.00 $000 §500.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 50,00 50,00 0,00 $1,000.00
214001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000 $400.00 50.00) 50.00) 50,00 $400.00
215001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $2,000.00 50.00 s0.00 50.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 5000 57.000,00
244001 T. Estatal $5.00 50.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000 50.00 50.00 50.04 $3,000.00
247004 T. Estatal $0.00 50.00 $500.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 s0.00 50.00 50.00 30.09 50,09 $500.00
249001 T. Estatal s0.00 $0.00 5000 50.00 52,250.00 $0.00 s0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 s0.00 $2.250.00
271001 T. Estatal 0.00 §500.00 $6,000.00 $0.00) $0.00 50.00 $6.000.00 50.00 000 5000 53,500 00| 50.00) $18,000.00
273001 T. Estatal 50,00 $2.500.00 $0.00 $1,500.00 5000 s0.00 $5,000.00 $1,000.00 $0.00 $1,000,00 50,00 50.00) $11,000,00
274001 T Estatal $0.00 50.00 $0.00 £2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 5000 0.00 50.00 0.0 $2,500.00
294001 T. Estatal 0,00 52,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $800.00 50.00 50,00} 50,00 £2,500.00
CAPITULO 3000
Bl . Calendarizacion del Gasto por Partida .

Partida Tipo de Inversién Enero Febrera . Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
312001 T. Estatal 0,00 s000 $0.00 $0.00 50.00 $1,000,00 $0.00 50.00 5000 51,000.00 50.00 50.00) £2,000.00
225001 T. Estatal $7.500.00 $0.00 $8,400.00 $6,400.00 $7,500.00 soo0|  si5800.00 $3,000,00 §7,500.00 sooal  s11.25000 5000 $69,450.00
329001 T. Estatal $0.00 $2,750.00 52,500.00 $0.00 $0.00 50,00 50.00 $2,500.00 50.00 $5,000.00 $5,250.00 $0.00 $18,00000
334001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 5000 5000 so.00|  $15,000.00 $19,000.00/
361001 T. Estatal 50.00 $2,000.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 50.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 54,750.00 53,250,00 50.09 $13,000.00
374001 T. Estatal $0.00 $0.00 $4,000.00 30,00 $0.00 $3,000.00 5000 57,000.00 s0.00 50,00 $7,000.00 5200 $21,000.00
372001 T. Estatal 12200 $240.00 $2.500.00 $1,500.00) $4,000.00 $1,250.00 $1,500.00 £500.00 5840.00 $240.00 $250.00) 524000 513,182.00]
375001 T. Estatal $85.00 $337.00 $5,000.00 $5,350.00 $1,428.00 £3,000.00 $8,705.00 §2,395.00 $480.00 51,800.00 $5,488.00) 511309 $36,181.00
3759001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $250.00 50.00 50.00 s0.00 50.00 3000 50,00 50,00 50,00 525000
81001 T. Estatal $2,000.00 52,750.00 $2,250.00 50,00 $0.00 $0.00 $800.00 $0.00 $0.00 $500.00 $4,350.00 50.00 $12,550.00
382001 T. Estatal $0.00 $3,633.00 s000|  $1E00000 30.00 $0.00 $250.00 5200.00 $3,00000 $4,200,00) $6,850.00 50.00 534,133.00
482002 T. Estatal 50.00 §11,600.00 s0.00 $9.00 $0.00 50.00 50,00 $0.00 50.00 52,108.00 $4,000,00 50.00 $13,709.00|
383001 T. Estatai $0.00 $0.00 so00|  s1250000 $0.00 $0.00 50.00 50,00 s0.00 s000)  512,500.00) .00 $25,000.00
392006 T. Estatal 50.00 $8,500.00 $0.00 52,500.00 50.00 50.00 5000 50,00 50.00 $0.00 53,000,00 50.00 $15,000.00]

Evaluacion del Desempeno
£ _ o e - Indicadores 5
i Datos de Id-entlﬂcaclon del ln{slcudﬁr . Datos del Indicador
Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP/ MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicién:
CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL
INSCRITA
Interpretacion del ind 2 AMAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL
CONDICIONES EDUCATIVAS
BN EEY 055w Actividades Calendarizadas _
Descripcion C;T::Td Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Actualizacién de planes y programas de estudio superior 5 o 0 @ 0 o 3 0 0 o i Q ]
Participacion de la comunidad estudiantil en actividades o400 2,000 L 0 0 1800 0 o o 2,500 o o 0
culturales, deportivas y recreativas de educacidn superior
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacion
Actual

| Justificacion

del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Secratarizde
g /'

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacién Plblica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION

ESTABLECIDA.

3

Medir el porcentsje de recurso efercido en planeacidn con respecto al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestidn estratégicos y de
desempefio, los avances y logros en la operacién de la institucion a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Fortalecimienta del
Sistema de Gestion de la Calidad que permita la Mejora Continua, basado en un enfogue de procesos.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion [ll, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad

Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio: 01/01/201B  Fecha de Términ 31/12/2018

Durante el ejercicio 2017 se implementd el Sistsma Integral de Gestion Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacién por competencias. Se
realizd el examen de admisién a esludiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de tomar acciones pertinentes en cuanto al

puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestralmente se ldan los servicios que la universidad presta mediante el
sistema de Medicion de Servicios al estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacién del Desempefio Docente
(SEDD).

Por su parte el Sistema de Gestion de Calidad se cuenta con la certificacién desde el ejercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacidn ¥
Certificacion A.C (IMNC). En el gjercicio 2017 se realizd |a transicion a la Norma 1SO 9001:2015,

De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacién de recursos extraordinarios como: Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo &l Desamolle de la Educacién Superior (PADES) y Programa Presupuestario de Expansién de la
Educacion Media Superior y Superior (ProExOEES), mismos que se encuentran estrechamente ligados para dirigic la gestién institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018y Programa Estatal de Educacién. Por su parte la evaluacion institucional
se realiza mediante el Madelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad del servicio educative que presta la UTSH, en las categorias de seficacia, eficiencia, pertinencia,
vinculacion y equidad. Asi mismo, el gjercicio programético y presupuestal de la universidad se realiza periddicaments y se informa al méximo érgano
de la institucion.

En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran 5componentes que permiten atender las necesidades y coasdyuvar al logro de los objetivos
institucionzles.

Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo y Programa Operative Anual, se
realiza el informe de Gestion. Por ofra parte este proyecto también apoya en la rendicion de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. El Sistema de Gesltion de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito involucrar a
todas las édreas de la institucion dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma SO 14001 ‘Sistema de Gestién
Ambiental”. Con respeclo a Equidad de Género se fortalecerdn las actividades que coadyuven al smpoderamiento de las alumnas y personal de la
institucién,

Programar diversas evaluaciones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actualizacion de la informacién.

Verificar de manera periddica la eficacia del Sistema de Gestion de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacion de los Programas Educativos.
Actuslizar el 100% de los equipos de computo con las licencias de software.
Desarrollar Médulo y/o Submddulo del SAIIUT y SIGE.

Programar examen de admisién para estudiantes de nuevo ingreso

Evaluar cuatrimestralmente el desempeiio de los docentes

Evaluar cuatrimestralments los servicios gue recibe el estudiantado

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa de Fortalecimiento a la Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asl mismo dar
seguimisnto a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias intemas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.

Revisar e integrar la informaci 6n en apego a los

instrumentos de evaluacion.

Renovacion de licencias de software,

Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion,

Mantener y retroalimentar y dar seguimiento & la gestion estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacion de la institucién & fin de que
esta mejore para su eficacia y eficiencia, parmitiendo fortalecer el proceso de planeacidn y en consecuencia una adecuada toma de decisiones.

Continuidad al desarrollo de los mddulos y submddulos del SAIIUT como son los Sistemas de Informacién de Indicadores, aplicacion de Examenes, Asi
mismo integrara el Sistema Integral de Gestidn Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con otras Universidades. Mantenera actuslizada la p dgina
web y atender los sistemas de informacion existentes operando al 100%.

Mantener la Certificacion en la Norma ISO 9001:2015

Certificacion en la Norma 1SO 14001

Fortalecimiento de la perspectiva de género

Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena calidad \
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Becreteriade
Finanzss Piblicas

Mitsige cen tomise
T

Proyectos Solicitados por la Unidad Pres upuestal

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional Educacion Superior
Prenatal (de0a 3 Niftos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
aftos) afios) 18 afios) afos) afios) (60 afios o mas)
Hombres o 0 0 ] 1,250 o]
Mujeres 0 ] 0 0 1,250 0
Sin Enfoque ] o 0 0 0 o]
& acion PED (A O ada

Clave del Proyecto:

Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de Ia Sierra Hidalguense
Objetivo ODS: Garantizar una sducacidn inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida las mujeres a formacion técnica, profesional ¥ superior de calidad,

Finalidad: Desarrolio Social Funcién: Educacion SubFuncién: Educacion Superior

Eje Hidaigo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo,

Estrategia: Abatir la desercidn escolar en el sector educativo del estads de Lineasde  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accidn: incrementar el desemperio académico.

Programa Educacidn Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:
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Coordinacién de Planeacién Financiera

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Beqretariade
Finsnzas Plibdicas
Hatwigseraen onise

i

(=

211001 Material de Oficina £8,765.00 5000 5 B,785.00 5000 so00 5000
211002 Gastos de Oficina 5455000 $000 § 4.850.00 5 0.00) s000 5000 5000
214001 Materiales y atiles para elp en equipos y bienes $ 1840000 3000 $16,400.00 5000 5000 5000 soo0
Infarméticos
218001 Material de Limpleza $6,10000 5000 $ 6,100.00 5000 $0.00 §000 5000
217001 Material Diddctico 5600000 5000 % §,000,00 $0.00 5000 3000 5000
221001 Alimentacién de Personas $1,000.00 5000 $1,000.00 50,00 $000 $000 5000
245001 Material Eléctrico 5732200 5000 $7,322.00 50,00 $000 5000 5000
245002 Material Electrénico $3,00000 3000 § 3,000.00 5000 5000 5000 5000
248001 Materiales complementarios 54,000.00 5000 $4,000.00 $000 s000 s000 $0.00
248001 Otros materiales y artl de ion y § 500,00 5000 $ 500.00 50.00) 5000 5000 5000
253001 Medi yi Farmacé $30,000.00 5000 $30,000.00 5000 5000 s000 so00
254001 v adi 512,000.00 $000 $12,000.00 5000 $000 $0.00 50,00
27om Vestuario y uniformes $ 16,000,00 soo00 $18,000.00 $0.00 5000 $0.00 $000
272001 Prendas de idad y p F $1,750.00 5000 $1,750.00 s0.00 5000 sooo so00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestic $22.500.00 5000 $22,500.00 50.00 5000 $0.00 5000
281001 Herramientas Menores £3,750.00 5000 $3,750.00 §0.00) 5000 30.00 5000
292001 Refacci y f de edificios $600.00 5 0.00 $ 500.00 5000 s 000 $0.00 s000
234001 ¥ A de equipo de computo y gias de la § 80851500 $000 $99,515.00 $0.00 s000 5000 $000
informacidn :
SUBTOTALES; 324285200 $0.00 $ 243,852.00 5000 5000 5000 $000
CAPITULO 3000
¥ equipo de 7 $7,500.00 5000 $7,500.00 50.00 5000 s0.00 s000
de activos $126314.00 5000 $126,314.00 s000 5000 5000 5000
331002 Servicios de auditoria y $32,500,00 5000 § 32,500.00 $0.00 5000 5000 5000
334001 Capacitacién $68,500.00 s0.00 $68,500.00 § 0.00) soo0 s000 5000
338001 Servicios de apeyo admi 3 f &imp S ET0.00 5000 $ 870.00 $0.00 s0m $0.00 5000
336002 Formas valoradas $300,000.00 s0.00 £0.00 5000 $300,000.00 s000 $0.00
361001 Difusién de prog ¥ activi g $18,200.00 5000 $18,200.00 5000 3000 50.00 50,00
362001 Difusién por radio, television y otros medios de ]l para | Ia §2,500.00 s0.00 12,500.00 $0.00 5000 s000 5000
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos §8.500.00 5000 $9,500.00 s000 5000 5000 S0
372001 Pasajes terestres 517,312.00 s0.00 £17,312.00 5000 $0.00 s000 3000
375001 Vidticos en el pais § 14,887.00 5000 §14,887.00 50,00 5000 5000 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje § 340,00 5000 $ 340,00 50.00 500 $000 5000
382001 Gastos de orden social y cultural §26,300.00 5000 § 26,300.00 50,00 5000 5000 5000
392006 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $11,000.00 $000|  %1,567.600.00 $000 $0.00
suBTOTALES: § 2.203,423.00 $000 §335,523.00 $000  51.857,600.00 s000 £0.00
TOTALES:  § 244727500 $0.00 $ 576,675.00 $0.00 $1,667,600.00 s000 $0.00
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CAPITULO 2000
s Calendarizacion del Gasto por Partida _

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jdulio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diclembre Total
211001 T. Estatal 50,00 52,835.00 $3,230.00 $0.00 $1,000.00 s0.00 $0.00 $1,100.00 5600.00 50.00 50.00) 50,00 54,765 00|
211002 T. Estatal §$150.00 §2,500.00 50.00 2000, §1,000 00 5000 50.00 $0.00 51,000.00 50,00 §0.00| 5000 £4850.00
214001 T. Estatal 50.00 $1,100.00 §3,000.00 5000 $4,500.00 30.00 50,00 §2,800.00 50.00 5000 £5,000.004 50.008 §16.400.00)
216001 T. Estatal s0.00 45,100,00) 20.00 s0.00 $0.00 51,000.00 $0.00 50.00 s0.00 $0,00] 50.00 50.00/ $85,100.00]
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 56,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 50.00 s0.00 $0.00 30.00 %000} 50,008 58,000.00
221001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §1,000.00 50.00 50,00 50.00 50.00 §0.00 50,00} 50,00 51,000.00
246001 T. Estatal 50.00 $7.322.00| $0.00 50.00 $0.00 £0.00 50.00 50.00 50,00 §0.00 $0.004 50.00f §7,322.00|
246002 T. Estatal 50.00 $0.00 50,00 53.000.00 $0.00 £0.00 5000 s0.00 50.00 s0.00 50.00| 50,00 53,000.00|
248001 T. Estatal 50,00 $0.00, 5000 54,000.00 $0.00 s0.00 £0.00 $0.00 30.00 5000 $0.00| 50,008 54,000.00
245001 T. Estatal §0.00 $0.00 30.00 5500.00 $0.00 S0.00 50.00 50,00 50.00 §0.00] 30.00 50.00¢ §500.00|
253001 T. Estatal 50.00 30.00 510,000 00 5000 $0.00 50.00 s0.00 510,000.00 30.00 $0.00 510.000.00 50,00 530,000.00
254001 T. Estatal s0.00 $0.00 54,000.00 $0.00 50.00 50100 $0.00 §4,000.00 50.00 50.00, §4,000.00 S0.004 512,000.00
271001 T. Estatal E0.00 £0.00 50.00 $0.00) §0.00 s0.00 $16,000.00 50.00 $0.00 50,00 50,00 S0.00§ $18,000.00
272001 T. Estatal $0.00 50.00 50,00 $0.00 5000 50.00 §1,750.00 s0.00 50.00 $0.00 50.00f S0.00 $1,750.00
275001 T. Estatal £0.00 §0.00 $0.00 $0.00, £0.00 30.00 522.500,00 $0.00 s0.00 50.00| $0.00| 50.00 $22,500.00
2591001 T. Estatal s0.00 51,250.00 $2,500.00 50.00 50.00 50.00 50,00 s0.00 $0.00 §0.00 50,00 §0.00 §3,750.00|
292001 T. Estatal 50.00 50.00/ 560000 50,00 $0.00 50.00 s000 50.00 30.00 50.00 $0.00| 5000 S600.00
254001 T. Estatal £0.00 §4,453 00 §17.522.00 5§0.00 $0.00 53500000 §7,500.00 50.00 $0.00 §35,000.00 50.00| 501 $98,515.00

CAPITULO 3000
R D b Calendarizacién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre | Diciembre Total
:.325001 T. Estatal 50.00 §0.00 50.00 50.00] $0.00 50.00 §0.00 $0.00 50.00 §7.500.00 50.00| 50.00y §7,500.00
327001 T. Estatal 50.00 $0.00 30,00 50.00 5000 $41,314.00 $0.00 50.00 $85,000.00 50.00| 50.00 $0.008 5125,314,00,
331002 T. Estatal 50.00 50,00, s0.00 $0,00, $15,000,00 s0.00 $000 s0.00 3000 $17.500.00 50.00| $0.00 §32, 500,00
334001 T. Estatal 50.00 §0.00 $10,000.00 512.500.00| $0.00 $26.000.00 $10,000.00 $0.00 50.00 50.00 §0.00| 510,06:0.00 $68,500.00
335001 T. Estatal 87000 50.00 $0.00 s0.00 50.00 S0.00 $0,00 50.00 s0.00 §0.00 §2.00; 50,008 $570.00]
336002 |I'IQ['BSOS Genera: 50.00 $300,000 00/ $0.00 50,00/ §0.00 £0.00 $0.00 50.00 0.00 $0.00 50.00| 0.0 §300,000,00|
351001 T. Estatal $1,200.00 $0o0 58.000.00 S0.00 $2.500.00 30.00 50,00 $2,500.00 §0.00 §0.00 $8,000.00| 50.008 §18,200.00,
362001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 §2,500.00 50.00 5000 50.00 $0.00 $0.00 50.00] 0,00 52,500,000,
371001 T. Estatal §0.00 $E,000.00| 50.00 50.00| $0.00 50.00 $3,500.00 §0.00 $0.00 $0.00 §0.00| 50,008 §9,500.00|
372001 T. Estatal S635.00 §1,368.00 £1,004.00 §1,190.00 $1.015.00 5181500 $840.00 $1,890.00 £2.255.00 £2,405.00| §2,110.00] 5885 008 $17,312.00
275001 T. Estatal $473.00 $825 00| $487.00 §1,238.00 §1,838.00 $1.537.00 §1,387.00 $1.500.00 §1.31000 $3.575.00 5$650.00| 16700 $14,987.00|
379001 T. Estatal 515000 sooo 30.00 5000 $75.00 50.00 $0.00 50.00 5115.00 §0.00/ 80,00 50008 $340.00
382001 T. Estatal §2.250.00 $1,500.00 §1,500.00 §5,750.00 $3,400.00 §500.00 $2.000.00 $1,000.00 50.00 $2.000.00 §6,000.00 S0.00) §26,300.00|
392008 Ingresos Genera 50.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 s0.00 $679,800 00 $0.00 S887,800.00 50.00] §0.00| 50.00 §1,557 800.00
352008 T. Estatal §0.00 $0.00 50.00 50,00 50,00 50.00 $0.00 $10,000.00 50.00 £1.000.00 $0.00) S0.008 §11,000.00|
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Coordinacién de Planeacién Financiera

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Evaluacion del Desempefio
" Indicadores

Beorstarls de
Flnenzes Piblicas

Hatdgeemmen sancga

Datos de Identificacién del Indicador

Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Fdrmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100

PLANEACION.
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicion:

EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO

AL RECURSO AUTORIZADO.
Interpretacion del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL

EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES

LOGROS INSTITUCIONALES COMO

ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE

PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO

EDUCATIVO.

___Actividades Calendarizadas e e M o e T, s
Descripcin Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov Dic
Anual

Evaluacién ds |a Actividad académica en el proceso de 8 9 e 2 0 1 o 3 o L o 2 0
ensefianza aprendizaje
Evaluacidn de la gestion institucional en educacion superior E 4 3 1 3 2 3 3 L 4 8 1 3
Implementacion de sistemas de informacidn que contribuya a 1 a o o 0 ° o o o 1 o o e
la automatizacion de los procesos de instituciones de
educacién superior inplantado

RA-03 Proveclos Solicitados por la Unidad Presunuestal
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Programa Educacién Publica

Sectorial:
Programa Educacién Superior
Presupuestario:
Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO.
Proyecto:
Prioridad: 4
' Objetivo del Permite conocer el ingreso que recaudan las instituciones de educacisn superior por conceptos de educacién conlinua y servicios tecnoldgicos.
Proyecto: Mejorar los servicios de Vinculacion Institucional a través de eslrategias que realcen la presencia y permanencia d2 cada uno de elios, para una mayor
| contribucién en los seclores del érea de influencia, del Estado, zona centro del pais y &l extranjero, que reflejen a su vez una mayor presencia de la
| UTSH en beneficio de la comunidad universitaria.
Fundamento Con fundamento en el Articulo 14, fraccién Il), inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad
Legal: Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 d
Periodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018
Ejecucidn:
i Situacién 1. Gestionar BE5 lugares para la realizacién de estadias.
| Esperada 2 Gestionar 92 visitas guiadas como actividades que fortalecen el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantes,
| 3. Publicar 44 vacantes en la bolsa de trabajo vinculando con instituciones.
| 4. Brindar tres servicios de consultoria y asesoria para impulsar actividades de emprendadurismo.
5. Registrar al 100% de los egresados de cada generacién que concluye su estadia.
6. Proporcionar 20 servicios tecnioldgicos que con base en las necesidades.
7. Gestionar |a firma de 25 convenios de colaboracion con instituciones tanto nacionales e intemacionales,
8. Realizar 10 cursos de educacidn continua.
9. Impartir 2 cursos de insercién laboral para estudiantes proximos a realizar Estadia.
10.  Realizar 3 reuniones del Conssjo de Vinculacion y Pertinencia.
11.  Concretar 4 espacios para movilidad nacional e intemacional de estudiantes y profesores.
12, Atender al menos 30 reuniones para concretar actividades especificas de programas con dependencias gubermnamentales.
A mayor demanda de cursos de educacion continua y servicios tecnoldgicos mayor captacién de ingresos propios.
Justificacion La vinculacién y extensién ha sido permanente, sin embargo enfrenta retos marcado por la ubicacién la vocacién productiva del entomo, la cultura, y la
de los capacidad econémica de cada uno de los sectores, la distancia con la zona metropolitana, la habilitacion de las mismas instalaciones que permitan en
Recursos conjunta con los otros procesos de la Calidad del Sistema de Gestién de Calidad brindar mayor servicos
| Lineas de 1.1 Realizar contacto ante los representantes de las empresas para consultar Ia factibilidad de realizar |a estadia de fin de carera.
Acclén

1.2 Concretar la colocacién de los estudiantes en las emprasas y/o organizaciones.

21 Beleccionar las empresas del catélogo general de la UTSH y/o del intermet.

22  Enviar a laempresa la carta de intencién de visita guiada para conocer la disponibilidad de la empresa para alguna,

23  Dar seguimiento a las solicitudes hasta que se haya realizado I3 visita y sea evaluada la empresa para una visita posterior,

31  Contactar empresas, cdmaras de industriales y cdmaras de comercio para conocer oportunidades de empleo,

32 Publicar las ofertas de empleo, a efecto de difundir las vacantes entre los egresados de la UTSH,

3.3 Contactar a egresados para informarles de las vacantes.

4.1 Presentar los servicios de la Incubadora de Empresas, asi como los programas de apoyo a emprendedores,

42 Fomentar los ejercicios de creatividad y actividades que permitan a los estudiantes la técnica de aprender haciendo y al mismo tiempo la idea de
tener su propie negocio al otorgar las facilidades de lanzamiento de nuevos productos.

43 BSe dard difusion de los programas y/o actividades que en la UTSH se realicen para la consolidacion de ideas de emprendedores, asi como de
otros programas de instancias o dependencias de apoyo a emprendedores,

44 Brindar asistencia técnica, acompafamiento, capacitacién yfo consultoria a empresas en proceso de formacion en linea o presencial, las cusles al
consalidarse permitiran la generacion de empleos.

45  Incentivar a los estudiantes para que participen con proyectos de Alto Impacto.

46 Promover la asistencia a cursos de fortalecimiento de habilidades de los asesores empresariales,

51  Aplicar a cada estudiante el registro de informacién personal de terminacién de estadia para obtener los datos correspondientes,

52 Realizar el estudio de egresados de acuerdo a los lineamientos establecidos por la CGUT.

53 A actualizar la informacion del seguimiento de egresados a través del SIVUT.

6.1  Conocer las necesidades de servicios tecnoldgicos que requiere en entomo regional.

62 Mantener actuslizado el catdlogo de los servicios tecnolgicos que ofrece la UTSH.

63 Difundir los servicios tecnolégicos en la comunidad, sector productivo y sector gubernamental

7.1 Establecer contactos con los diferentes agentes econdmicos del sector publico ylo privade para concretar la firma de convenios.
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Estrateglas

Justificacién
del Proyecto

Situacion
Actual

Observaciones:

1 Gestionar lugares para la realizacion de estadias a través de la vinculacién con el sector productive de la regién, del Estado de Hidalgo y del pais,
lo cual permitira fortalecer el proceso ensefanza aprendizaje de los estudiantes

2, Contactar empresas para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantas.

3 Consolidar la bolsa de trabajo a través de la vinculacién con empresas, instituciones que oferten posibles vacantes que permitan generar
oportunidades de colocacion en el mercado laboral.

4. Brindar servicios de consultoria y asesoria para impulsar entre los estudiantes, egresados, docentes y publico en general, el sentido de
innovacién y fomentar la cultura emprendedora, que contribuya al fortalecimiento de la red empresarial generadora de empleos que puntualicen una

mejor economia de la region, a través de la infraestructura y recursos con los que se cuentan.

5, Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluye su estadia para darles seguimiento.

6. Participar en el desarrollo econémico de la regién a través de proysctos de estudios y servicios tecnolégicos gque con base en las necesidades
detectadas y las solicitadas por la empresa, se puedan ofrecer soluciones concretas, lo que parmitira contribuir a1 crecimiento y consolidacion regional.

7. Gestionar la firma de convenios de colaboracion con instituciones nacionales, que permitan contribuir al desarrolio cient ifico, tecnolégico y cultural
de la universidad.

8. Realizar 10 cursos de educacion continua al sector empresarial

9. Impartir 2 cursos de capacitacién de productividad laboral a los estudiantes préximos a egresar.

10.  Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacidn y Pertinencia,

La extensién y vinculacion es uno de los procesos importantes de gestion de la calidad al contribuir directamente con acciones que foralecen el
desempefio del servicio educative de todos los Programas Educativos, historicamente ha mantenido la  interaccidn con el entorno,  atendiendo
reciprocamente cada uno de los seclores productivos, organismos publicos y sociales en el &mbito local y regional, asi mismo promueve enlaces a
nivel nacional e internacional, las actividades que la identifican y que requisren un gran impulso para su desarrollo  incluyen la gesti 6n de convenios
de colaboracién, movilidad estudiantil, licencias profesionales en el extranjero, colocacién de estudiantes en estadia, visitas guiadas, bolsa de trabajo,
educacién continua, seguimiento de egresados, servicios tecnolfgicos y emprendimiento, atencién de convocatoriss de fa Secrelaria de Economia, de
la Secretaria de Desarrollo Social y de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario entre otras.

A 20afios de la fundacion de estas casa de estudios, la extension y vinculacién se ha convertido en una de sus foralszas para consolidar imporiantes
relaciones de colaboracidn con cada uno de los sectores en sus diferentes ambitos, cuyas funciones representan oporiunidades para los estudiantes y
la sociedad. El modelo de las UTs incentiva a los estudiantes para que emprendan su propia empresa y generen su propio empled o en su caso
representa una clara expectativa que al término del proceso de estadias tengan la propuesta de contratacién como egresados, aun en casos donde las
circunstancias impidan gue asi suceda existe otra alternativa para la promocién y colocacién  mediante los servicios de bolsa de trabajo, actualmente
en este rubro se ha brindado atencidn personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacidn de curriculum en linea con OCC, sunque falta
fortalecer el portal de empleos implementado a fravés de universia y trabajando.com, para afianzar mejores beneficios en los egresados, en cuyo
seguimiento se han dado importantes avances al contar con el software (SIVUT) disefiado por la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas
(CGUT), sin embargo se precisa de su actualizacién para incluir & las generaciones de Ias ingenierias. Las esiralegias para llevar a cabo el seguimiento
implica desde el uso de cuestionarios en papel, hasta el monitoreo a través de las redes sociales, no obstante se observa la necesidad de una difusi on
extensa de penelracién y aclividades de extensidn para generar mayor sensibilidad y acercamiento con su casa de estudios. Asi mismo Ia necesidad
de implementar software automatizado para albergar las bases de datos que facilite la manipulaci 6n de resultados de los estudios de egresados y que a
su vaz permitan brindar retroalimentacién oportuna al proceso de gestion académica,

Beneficiarios

Poblacién Objetivo:
c Poblacional
Prenatal (deDa 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos {Hasta 59 Adultos Mayores
afios) afos) 18 afios) afios) afos) (60 afios o mas)
- eacion PeD (A 0 ada

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos
promaover oporiunidades de aprendizaje durante toda la vida y précticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en

Finalidad: Desarrollo Social Funcidn: Educacion SubFuncidn:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategla: Aumentar la matricula de Educacién Media Superior y Superior. Lineas de  Disefiar & implementar las estrategias de articulacion para la transicion y

Accidn: movilidad de los estudiantes entre los niveles de Educacién Bésica,

Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

RA-D3. Frovecios
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Estructura Presupuestal

Becretaris de
Finsrees Pdblicas

Hedageemen carian

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficina $1,500.00 5000 $1,500.00 $0.00 5000 5000 $000
211002 Gaslos da Oficina $3,000.00 5000 $ 3,000.00 5000 5000 5000 5000
271001 Vestuario y uniformes $ 5,000 00 5000 $ 5,000.00 50.00) 5000 5000 s000
SUBTOTALES: $8,50000 50.00 $8,500.00 5000 $0.00 mcluI 5000
CAPITULO 3000
MONTO. ‘MowTo MONTO | MoNTO INGRESOS e . oTROS
_ ToTAL FEDERAL T. ESTATAL . Aot
318001 Servicio Postal $ 300,00 5000 $300.00 5000 S 0.00 5000 s000
325001 Armrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $71.734.00 5000 $71,734.00 5000 5000 5000 5000
334001 Capacitacidn §24,000.00 5000 $ 24,000.00 5000 5000 $0.00 $000
338001 Estudios e Investigaciones $ 15,000.00 so00 §15,000.00 5000 5000 5000 5000
352002 M imiento de Equipo y Apa de C: y Tel icacion §12,500.00 $0.00 §12,500.00 50,00 50.00 5000 5000
352001 Difusién por radio, televisian y otros medios de para pi la £108,550.00 $0.00 $108.550.00 s0.00 $000 $0.00 $06.00
venta de bienes o servicios
372001 Pasajes terrestres 5 18,550.00 soo0 § 16.660.00 50,00 5000 5000 5000
375001 Vidticos en el pais 538,507.00 5000 $ 38,507.00 50,00, 3000 50.00 $000
378001 Otros servicios de traslado y hospedaje $2760.00 $000 §2,760.00 2000 5000 50,00 5000
382001 Gastos de orden social y cultural $ 1335000 s000 § 13,350,00 $0.00 5000 50.00 $000
382006 Pago de derechos § 8,750.00 5000 $8,750.00 $000 s000 $0.00 5000
susTOTALES: 5 312,111.00 $000 §312,111.00 §0.00 5000 50,00 $0.00
TOTALES: 1 321,611.00 $0.00 §321,611.00 $0.00 § 000 50.00 $ 000
CAPITULO 2000
Calendarizacion del Gasto por Partida

| Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre | Noviembre | Diclembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $0.00 30.00 5750.00 50.00 s0.00 50,00 $750.00 5000 50.00 50.00 50,00 51,500.00
211002 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 5250.00 $500,00 £500.00 $1,000.00 50.00 50,00 50.00 £750.00) 50.00) $3,000.00
271001 T. Estatal $5,000,00 50.00 50.00 $0.00 0,00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 £0.00 50:.00{ 50.09] 55,000.00)

CAPITULO 3000
gt  Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre | Noviembre | Diciembre Total
318001 T. Estatal $0.00 §100.00 5000 $100.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 s0.00 $100.09 5000 50.00 530000
325001 T. Estatal 50.00 $0.00 515,000.00 5750.00 515,000.00 $5,462.00 5000 £7.500.00 $7.500.00 5545200 51500000 50.00) §71,734.00|
334001 T. Estatal 50.00 $0.00 $10,000.00 50.00 s0.00 s0.00 50.00 5000 3000 35,000 00) 55,000,001 50.00 $24,000,00
339001 T. Estatal 50.00 5000 50.00 $15,000.00) $0.00 50.00 50,00 50.00 50,00 50.00 $0.00) 50.00) $15,000.00
352002 T, Estatal 50.00 0,00 50,00 50,00 5000  $12500.00 5000 S0.00 5000 $0.00 50.00) 50.00 $12,500.00)
362001 T. Estatal 5000 542,500.00 $40,000,00 515,000.00 $11,050.00 50.00 5000 s0.00 30.00 50.00) 50,00 50,00 $108,550,00
372001 T. Estatal $350.00 5114000 $1,250.00 52,480.00 $1,390.00 §1,500.00 $1,500.00 $1,000.00 51,250.00 51,750.00) 51,750.00) $1,250,09 $16,850 00
375001 T. Estatal §1,293.00 §3,650,00 $4,250.00 $3,000.00 55,820,00 $3,150.00 52,525.00 $1,650.00 $3,580.00 $4,080.00 $3,542.00) 51,867.00 $38,507.00
378001 T. Estatal $60.00 50,00 8375.00 £400.00 $275.00 $175.00 522500 $175.00 $175.00 £275.00 5350,00] 275,09 52,780.00|
382001 T, Estatal 50.00 5000 $1,000.00 $000.00 52,500.00 $2.250.00 $2,500.00 5250.00 50.00 £1,000.00 $3,080.00 50.00f §13,350.00)
392006 T. Estatal 0,00 50.00 $3,750.00 s0.00 50,00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 5000 5000} 5000 $8,750.00)
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Evaluacion del Desempeno

_Indicadores , =
Datos del Indicador
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO Férmula del indicador: (PEIE/PICE)*100
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: EFICACIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: PERMITE CONOCER EL INGRESO QUE Frecuencia de Medicion:
RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS
Intery 6n del indicador: A MAYOR DEMANDA DE CURSOS DE Cobertura: ESTATAL
EDUCACION CONTINUA ¥ SERVICIOS
TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE
INGRESOS PROPIOS

—r

_ Actividades Calendarizadas .

Descripcion Cantidad Ene Feb Mar | Abr | May Jun Jul Ago | Sep Oct Nov Dic
Anual
Firma de vinculos que permitan la colaboracitn de la z o 2 H 1 3 1 3 3 3 F] i 5
institucién con organizaciones e instituciones educativas del
sector social, publico y privado
Realizacion de actividades de difusidn institucional de oo 1 ¥ ¥ % 0 17 0 15 10 L [] []
educacion superior

Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del

| Proyecto:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:
Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucion:
Situacién
Actual

Justificacién
del Proyecto

Estrateglas

Lineas de
Accion

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Educacién Publica

Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA

5
Medir el porcentajs de recurso sjercido en investigacion cientifica, tecnolégica y educstiva con respecto del recurso programado. Realizar
investigacién cientifica, educativa y/o de desarrallo tecnoldgico, que den respuesta a las demandas de! desarrollo regional y comunitario.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccién lll, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad
Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio: 01/01/2018  Fecha de Términ 31112/2018

La investigacién actuslmente se considera como una actividad precisa y sustancial para el desarrolio tecnol ogico de nuestro pais, por Io tanto se
interpreta como disciplina que atiende cuestiones y problemas relativos a la naturaleza, significado, metodoleg fa, fines y objetivos en el marco de la
bisqueda del conocimiento en el ambito educativo y disciplinar, asi como de la splicacién pertinente del misma, por lo que se requiere propiciar,
organizar e implementar un espacio de promocidn, investigacién y desarolio, como estrategias y acciones continuas y sistem dticas en el marco de la
formacion de investigadores de |a educacion

La realizacién de investigacién ha permitido la formacién de cuerpos académicos con la integracién de PTC de los diversos programas educalivos, asi
como la participacion de algunos Docentes de Asignatura que se han mostrado interesados en la participacidn como colaboradores,

Fomentar la participacion de docentes y estudiantes para que en conjunto propongan proyectos que mejoren |la calidad de vida de los habitantes de las
diferentes comunidades de la zonas de influencia de la UTSH.

Cada programa educativo, a través del Cuerpo Académico correspondiente, realizard actividades de investigacion para dar atencién al sector productivo
y social da |a region.

Realizar Protocolos de investigacian

Realizar proyecios de investigacion

Publicacién de proyectos de investigacién

Asistir a congresos sobre investigacidn

Actusimente los diferentes cambios de conocimiento y la diversidad en la educacién se requiere de profesionales gue permitan ofrecer soluciones a las
diferentes problematicas a la dinamica en |a cual se encuentra inmersa la UTSH, fortaleciendo la parte académica con investigaciones.

Mayor poresniaje de recurso ejercido mayor nimero de productos y prototipos generados por las instituciones educativas. Atender las necesidades del
sector productive y social, a través de aclividades de investigaciones que ayuden a resolver las diversas problem &ticas y necesidades que se
presentan, incluyendo a profesores de asignatura y estudiantes de los diferentes programas educativos como colaboradores.
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Coordinacién de Planeacién Financiera

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

Finanzas Pilslicen
Hidsgnsrewn 1omiige

b

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios

Prenatal (de0a3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) aflos) 18 afios) afios) afos) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 1} o 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 o
Sin Enfoque 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecrolbgica de |a Sierra Hidalgusnse
Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equilativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para accedar al
Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
Eje Hidalgo humane e igualitario Objetivo Educacién ds relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategla: Abatir la desercidn escolar en el seclor educativo del estada de Lineasde  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidalgo. Accion: construccidn de rutas de mejora que permitan reducir la desercién
Programa Educacién Publica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

Material de Oficina 51,500.00 s0.00 § 1,500.00 50.00 5000 5000 5000
211002 Gastos de Oficina $250.00 5000 § 250,00 $0.00 5000 $0.00 $0.00
212001 y Utiles de impresion y 6 5 1,000.00 5000 $1,000.00 3000 5000 5000 5000
214001 y (tiles ibles para el p en equipos y bisnes $3,500.00 5000 $3,500.00 $0.00] so00 5000 $000
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periddicos $3,500.00 $0.00 $3,500.00 50.00 5000 5000 5000
217001 Material Diddctico $7.400.00 5000 $7.400.00 50,00 5000 $0.00 5000
245001 Material Eléctrico $ 12,600.00 $000 § 12,800.00 $ 0.00| 50400 5000 5000
245002 Material Electrénico $3,500.00 5000 $3,500.00 $0.00 5000 $0.00 5000
251001 Sustancias Quimicas $500.00 5000 $ 500.00 $0.00 000 $0.00 50,00
255001 Material ¥ de lab §5,164.00 s0.00 5 8,164.00 $ 0.00; s000 5000 5000
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de lsboratorio $ 10,000.00 5000 §10,000.00 § 0.00 5000 $0.00 5000
281001 Herramisntas Menores §4.250.00 s000 £4,260.00 5000 S000 $000 $000
284001 Raf; ¥y de equipo de compute y tecnologias de la $1.500.00 soo0 $1,500.00 $000 5000 s000 5000
Informacitn ]
SUBTOTALES: $54,884.00 $000 § 54,864.00 s000 s000 5000 5000
CAPITULO 3000
o = -
325001 4 de vehi ¥ equipo de 52250000 5000 $ 22,500.00 5000 50.00 5000 5000
334001 Capacitacién $ 5.000.00 s000 $ 5,000.00 $0.00] 5000 5000 5000
332001 Estudios e Investigaciones 5 1,500.00 5000 $1,500.00 5000 5000 5$000 5000
372001 Pasajes temresires 5555000 5000 $8,850.00 5000 s0.00 $0.00 s000
375001 Vidticos en el pais 5 10,600 00 5000 5 10,000.00 5 0.00 $0.00 000 5000
382001 Gastos de orden social y cullural $1.45000 5000 §1,450.00 5000 5000 5000 5000
‘92006 Pago de derechos §41,500.00 5000 §41,500.00 50.00 5000 5000 § o.aoJ
SUBTOTALES: $61,500.00 $000 $ 91,500.00 5000 s000 5000 s000
TOTALES:  § 146,364.00 s0.00 $ 146,384.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal
CAPITULO 2000
& I )  Calendarizacién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 s0.00 50,00 $750.00 $500.00 $0.00 50.00 5250.00 50.00 5000 50.00 0.0 $1,500.00
211002 T. Estatal 500 s0.00 5000 50.00 50.00 50.00 5000 s250.00 5000 3009 50.00| 50,00 £250.00
212001 T. Estatal $0.00 5000 50,00 $0.00| s0.00 50.00 $250.00 250,00 $250.00 525000 $0.00 5000 51,000.00
214001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 50.00 s0.00 $0.00 5000 §1,750.00 $0.00 $0.00 §1,750.00) s0.00 $3,500 00|
215001 T, Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $1,500,00 50.00 5000 $2,000.00] 50.00 50.00 $3,500.00
217001 T. Estatal 50.00 50.00 $750.00 52.500.00 800,00 50.00 $750.00 $2,500.00 5000 50,00, 50.00) $0.00 $7,400.00]
248001 T. Estatal 50.00 £0.00 5000 50.00 53,150.00 $4,400.00 $2500.00 50,00 $1,000.00 $1,75000] 50.00 50,09 $12,80000
246002 T. Estatal 30.00 50,00 50.00 000 £2,500.00 50,00 $0.00 50.00 $1,000 00 50.00 $0.00) $0.00 £3,500,00
251001 T. Estatal 50.00 50.00 50,00 $500.00 s0.00 50.00 $0.00 5000 50.00 5000 50.00 50.00 $500.00
255001 T. Estatal $0.00 50,00 50.00 $0.00 50.00 51,750,00 30.00 $1,000.00 $1,184.00 50.00 $1,250.00) 50.00 $5,154.00
257001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 s0.00 50.00) 50.00 £10,000.00
291001 T. Estatal 50.00 50,00 50.00 $1.250.00 50.00 $750.00 50.00 50,00 5750.00 $750.00 575000 50.00) $4,250,00
294001 T. Estatal 000 $0.00 50,00 50.00 50.00 50.00 50.00 £0.00 £1,50000 5000 50.00 50.09) $1,500,00]

CAPITULO 3000
: e R B del Gasto por Partida

Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
T. Estatal 50.00 5000 §7.500.00 $0.00 $0.00 §7,500 00 $0.00 30,00 50.00 $7,500.00 50.00) 50.008 $22,500.00
T. Estatal $0.00 5000 $0.00 $0.00| 50,00 s0.00 50.00 50.00 s0.00 55,000.00 50.00] 50.09) $5,000,00
T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $1,500.00 50.00 .00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,500.00
T. Estatal 50.00 5200 400,00 $1.250.00) 51,600.09 5000 5750.00 $400.00 52,250.00 $1,50000 $1,490.00) 5009 $5,550.00
T. Estatal 50.00 s0.00 $500.00 §750.00 $1,500.00 5000 $500.00 5250.00 52,756.00 51,750.00 52,000.00) £0.00) $10,000,00
T. Estatal 5000 50.00 50,00 51,450.00 50,00 $0.00 50.00 50.00 £0,00 $0.00 50.00] 50.00 51,450,00
T. Estatal 50.00 £0.00 $0.00 $2,850.00 §1,000.00 $0.00 $2.400.00 s0.00 s175000(  s1185000  $21,750.00) $0.00 541,500.00)

Evaluacion del Desemperio

R T
Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREICTE=(RE/RP)*100

INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y

EDUCATIVA
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimension a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicidn:

EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO
DEL RECURSO PROGRAMADO
Int i6n del indi : A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura; ESTATAL
EJERCIDO MAYOR NUMERO DE PRODUCTOS Y
PROTOTIPOS GENERADOS POR LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

B i Actividades Calendarizadas
Descripcitn Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago Sep | Oct | Nov | Dic
Anual
Elaboracién de proyecios de educacién educativa en 4 0 0 o 0 o o 0 0 o 0 4 0
educacion superior
El REVT!
MTRO. MIGUEL ANGEL TELLEZ JARDINEZ INGTAN BENI ROMERO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SUBSECRETARIO MEDIA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGD
SIERRA HIDALGUENSE SUPERI
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Informacién del Proyecto

Descripcion

Programa Educacién Plblica

Sectorial:

Programa Educacion Superior

Presupuestario:

Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

Proyecto:

Prioridad: 1

Objetivo del Atender en tiempo y forma los reguerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de les diferentes &reas de esta

Proyecto: casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base sn pol fticas, lineamientos
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Fundamento Articulo 14, fraccidn Il inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de |a Sierra

Legal: Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosta de 2016

Perlodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 311212018

Ejecucion:

Situacién Dentro de la estructura programética presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en

Actual consecuencia la mayor asignacidn presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios

basicos para la operacion institucional, las necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

Justificacién La Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalgusnse, es una Institucion publica de educacién superior de calidad, a través de programas educativos

del Proyecto pertinentas que se caracterizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asi a la misién: “La UTSH es una Institucién de Educacidn Superior que contribuye a la superacién social y al desarrollo tecnoldgico de la
region, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conocimientos y habilidades para la soluci én creativa de problemas
y con un sentido de innovacién y pensamiento creativo, promoviendo la cultura cientifica y tecnologica, y desarrollando estudios, proyectos y
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entorno nacional e intemacional”,
Teniendo 20afios de creacidn, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimiento menor afio con afio, sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018, la situacion econdmica que atraviesa el pais, y atendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y eslatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcidn al incremento de la matricula, situacidn gue obliga a llevar & cabo acciones
que conlieven al logro de los objetivos de la institucidn, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Discipling y Eficiencia del
Gasto Publico, generando shorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales

Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considers presupuesto para mantenimiento preventivo y comectivo de los mismes, lo que origina que exista mayor demanda en
mantenimientos considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuesta de este ejercicio no tiene incremento y los
requerimientos basicos de operacién son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necesidades en infraestruciura y equipamiento y esto hace
necesario adquirir nuevos de equipos y/o accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucién.

Estrategias 1.~ Mangjar la informacion financiero-administrativa llevando un control de los proyectos, en base al presupuesto & cada uno para su  ejecuci 6n,
faciltando la rendicion de cuentas a través de la actualizacién del sistema informético contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiables que den cumplimiento a la LGCG.
2- Mantener |a capacitacion para el desarrollo de los programas para la formacidon de docentes, administrativos, de apoyo y mandos medios y
superiores,
3, Concientizacian al parsonal administrativo y de apoyo en el servicio y atencion al cliente (interno y externo).
4.-Transparencia en la rendicion de cuentas de manera clara y eficiente.
5.- Reestructuracién de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legisiatives en materia fiscal, financiera y de
adquisiciones.
6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles.
7.- Llevar a cabo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condicicnes en precio y calidad.
8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.

Lineas de 1.- Sistematizar de manera integral la informacion vigente, para obtener |a automatizacion que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubemamental

Accidn 2.- Obedecer a la supervision y actualizacién constante de la normatividad aplicable a la funcién que se desempefa.
3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestion de la Calidad para mantener niveles de eficiencia,
4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuadas.
5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo,
6.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcitn a los resultados esperados.
7.- Redistribucidn de bienes muebles en apego a las necesidades de cada drea de |a institucion.

Justificacion Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en politicas, lineamientos y
de los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera.

Recursos

Situacidn Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupt les solicitados.

Esperada Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad interna actualizada, necesaria para el desempefio de las funciones
Rendir cuentas de manera clara y eficienta,

Contar con personal capacitado en la funcion administrativa,

Cantar con instalaciones y mobiliario en éptimas condiciones para la prestacién del servicio educativo
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos al mejor precio y calidad.

Tener procesos y procedimientos intermos actualizados y eficaces.

Observaciones: ]
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Beneficiarios
Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: Educacidn Superior
Prenatal (de 0a 3 Niftos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afios) afos) 18 afios) afios) afios) (60 afios o mas)
Hombres o] 0 o] 0 1,250 o
Mujeres 0 o o 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0
Alineacién PED (Armonizada)
Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante tods la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién: Educacion Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en &l estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercicn escolar en el sector educativo del estado de Lineasde  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que gensren la
Hidaigo. Accidn: construccion de rutas de mejora que permitan reducir la desercian

Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geografico:

RA-01. Informacion del Prol




f
!
i

Coordinacién de Planeacién Financiera

Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Sacretaciade
Fnanzzs Pibllcas
Hatsgoerees s 2nizn

242

Bk

211001 §228,781.00 s000 $228,791.00 5000, 5000 50,00 $000
211002 Gastos de Oficina S 87,177.00 $000 $ETATT.00 50.00 50.00 5000 3000
212001 Materiales y dtiles de impresién y reproduccion $ 70,000.00 5000 $0.00 5 0,00 5 70,000.00 5000 5000
214001 y itiles ibles para el p i en equlpos y bienes $118,500.00 5000 $116,500.00 5000 5000 s0.00 $000
Infarméticos
215001 af y Py $2,000.00 5000 $ 2,000.00 5 0.00| 5000 50.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $ 37,000.00 5000 $ 37,000.00 5 0.00, 5000 5000 5000
217001 Material Diddctico $7.50000 s000 $7,600.00 5 0.00) $000 s000 so00
2210 Alimentacitn de Personas $ 13,500.00 5000 £ 13,500.00 5000 5000 50,00 5000
231001 Productos agricolas § 10,000.00 $000 so.00 5 0.00| $ 10,000.00 $000 5000
244001 Madera y productos de madera 5 6,500.00 5000 $ 6,500.00 $000 5000 5000 5000
245001 \idrio y productos de vidrio 5275000 5000 $ 2,750.00 § 0.00] 5000 5000 5000
245001 Material Eléctrico $35,000.00 5000 $36,000.00 5000 $000 soo0 s000
246002 Material Electrdnico § 608200 5000 $6,082.00 5000 s0.00 5000 $0.00
247001 Articulos metélicos para la construccion 5 6.500.00 5000 $ 8,800.00 5 0.00) 5000 5000 5000
248001 Materizles complementarios § 1,500.00 5000 $1,500.00 $0.00 5000 5000 5000
248001 Otros y anti de e ian y it 5 20,000.00 $0.00 $20,000.00 § 0.00) 5000 $000 §0.00
251001 Sustancias Quimicas 550000 5000 50.00 5000 550000 5000 5000
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes 5 5,000.00 $0.00 $0.00 5000 §5,000.00 5000 5000
255001 Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivad 5 1,000.00 5000 $1,000.00 5000 $0.00 $000 s000
261001 Ci vl para vehil y equipos 5 40500000 5000 § 405,000.00 §0.00; 5000 5000 $000
271001 Vestuario y uniformes $40,488.00 s000 $ 40,488.00 50.00 5000 5000 5000
27200 Prendas de ¥ p in g 52,500,00 5000 $2,500.00 s000 5000 5000 5000
273001 Articulos Deportivos $5.00000 5000 $ 5,000.00 $0.00 $000 $000 s000
| 281001 Heramientas Menares §7,500.00 s000 §7,500.00 5 0.00] 5000 5000 5000
282001 ¥y i de edificios § 12,500,00 $0.00 5 12,500.00 5000 s0.00 S 0.00 5000
283001 ¥ de io y equipa de 4 54,750.00 2000 $4,750.00 5000 5000 $0.00 $000
¥
284001 f y de equipo de cémputo y tecnologlas de la $7,500.00 5000 $ 7.500.00 5000 $0.00 5000 s000
i én
285001 Refacciones 5750000 5000 $7,500.00 §0.00 5000 5000 5000
298001 ¥ el de mag ia y oiros equipos $ 2,600.00 5000 $ 2,000.00 5 0.00| 5 600.00 s000 $000
suBTOTALES: § 1.158,616.00 §$000  §1,070,516.00 5000 5 86,100.00 5000 5000
CAPITULO 3000

s . e | o | e | e | e T o
311001 Servicio de Energla Eléctrica 5 408,000.00 $000 § 408,000.00 5000 5000 s000 $0.00
313001 Servicio de Agua $3,800.00 5000 $ 3,800.00 $0.00 s0.00 5000 5000
314001 Servicio Telefénico Tradicional 5 51,000.00 soo0 $51,000.00 5000 $000 5000 5000
317001 Servicios de acceso de Infemet, redes y procesamiento de informacian § 38567000 5000 $395,670.00 50,00 5000 5000 $0.00
318001 Servicio Postal $376000 5000 § 3,280.00 $0.00 5000 $000 5000
326001 Amendamiento de maquinariz, otros equipos y herramientas §2,800.00 5000 4 2,000.00 $000 $0.00 s0.00 5000
331002 Servicios de ¥ sanvicios § 160,00000 000 § 50,000.00 5 0.00] $70,000.00 sooo 5000
331003 Servicios de consuttoria y asesoria $ 5,000.00 5000 $5,000,00 $ 0.00) $000 50.00 5000
333001 Servicios de informatica $ 12.500.00 so00 $12,500.00 50,00 5000 $0.00 50,00
334001 Capacitacidn $ 39,500 00 s000 $17,500.00 5000 § 22,000.00 5000 5000
335001 Servicios de apoyo administrativo, T e imp § 307500 5000 $3,076.00 $ 000 $0.00 s000 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia § 581,000.00 5000 $ 561,000,00 50,00 $000 5000 $0.00
Eﬂi Servicios financieros y bancarios $ 6,000.00 $0.00 $6,000.00 5 0.00] $000 5000 $0.00
344001 g de patrimonial y flanzas §2500.00 5000 $2,500.00 50,00 5000 5000 50.00
345001 Seguros $256,200.00 50.00 § 256,200,00 $0.09) 5000 $0.00 $0.00
347001 Fletes y Maniobras § 5,000 00 5000 £ 5,000.00 5000 3000 5000 50.00
351001 C ¥ menor de | $ 459,658.00 5000 $o.00 50,00 § 458,658.00 $000 $0.00
352001 i imiento de iario y Equipo de ional y ti §10,000.00 £0.00 5 10,000,00 50.00 $000 $000 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatas de Ci dny Ti i) 51250000 5000 $12,500.00 5 0.00) s0.00 $ 0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos § 125.05500 s$o000 $98,031.00 50.00 $27,024.00 s000 50.00
357001 Mantenimiento de Magquinaria y Equipo 500000 5000 § 5,000,00 50,00 5 oqu so00 5000
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 521,500.00 $000 § 21,500.00 50,00 5 n.n\ 5000 / 5000
361002 Impresiones y Publicacionas Oficiales §27,500,00 5000 $ 27,500.00 s0.00) soo0| P 5003
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382001 Difusidn por radio, television y otros medios de parap la §4.500.00 s0.00 ¥4,500.00 5 0.00 5000 000 50,00
venia de bienes o senvicios
371001 Pasajes adrans § 2250000 50.00 § 22,560.00 5000 5000 5000 5000
72001 Pasajes terrestres $11,255.00 5000 $11,255.00 5000 5000 $0.00 5000
375001 Vidticos en el pais 521,890 00 5000 §21,880.00 5 000] 5000 $000 5000
378001 Vidticos en el extranjero § 26.500.00 so000 5 26,500.00 50.00 $000 5000 s000
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 £0.00 $4,300.00 $0.00) 5000 5000 5000
381001 Gasios de Ceremonial § 12,050 00 so000 §11,080.00 5000 s000 s0.00 5000
382001 Gastos de orden social y cuttural $ 77,002.00 5000 5 47.002.00 50.00 §130,000.00 5000 5000
382002 Eventos Culturales 5 30,000.00 5000 $ 30,000.00 $0.00] 5000 5000 5000
383001 Congresas y convenciones £2,500.00 5000 $ 2,500.00 5000 $000 5000 s000
385001 Gaslos de reprasentacion $22,300.00 s000 $ 22.300.00 $0.00] s0.00 50.00 s000
352005 Pago de otros impuestos 5 4,750.00 5000 $4,750.00 50,00, 5000 5000 5000
382006 Pago de derechos $ 25.824.00 5000 $26,824.00 $0.00 5000 $000 $000
399001 Servicio de exa gl 5 1,500.00 5000 51,500.00 $0.00 §0.00 $0.00 5000
supToTALES: § 2.844,512.00 5000 §2235837.00 5000 $ 608,682.00 so00 $000
CAPITULO 5000

515001 Bienes informaticos § 486,371.00 $000 $0.00 5000 §488,371.00 5000 5000
SUBTOTALES:  §488,371.00 5000 £0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 5000

TOTALES:  §4,489,508.00 $0.00  §3,306,353.00 $0.00 £1,183,153.00 s0.00 $0.00

RA-07 Infor
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CAPITULO 2000
e Calendarizacién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julia Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diclembre Total
211001 T. Estatal §1,451.00 $17.018.00 §8,020.00 54 88100 $142,135.00 £3,080.00 52.9563.00 §18,708 00 328,225.00 51.520.00 $1,100.005 51,540,008 §228,791.00|
211002 T. Estatal £5,551.00 £3,962.00 56,573.00 §5,175.00/ $3,150.00 471800 51310000 5554400 &5,730.00 511,235 00| $10.438.00] 511,800.00 SETAT7 00
212001 II"PGI'BSDS Genera $0.00 £45,000.00 $0.00 s0.00 s0.00 50.00 000 $25.00000 50.00 §0.00 £0.00| 50.00f £70.000.00|
214001 T. Estatal 50,00 £250.00| £20,000.00 5000 §1,250.00 $40,000.00 £5,000.00 £30.,000.00 $15,000.00 $0.00/ $0.00; £5.000.00 $116,500.00}
215001 T. Estatal §2,000,00 50.00 s0.00 50.00 5000 5000 50.00 S0.00 s0.00 E0.00| 50.00] 50.008 £2,000.00]
216001 T. Estatal §5,000.00 50.00 §5,000.00 $2,500.00 52,500.00 55,000.00 £2,500.00 $5,000.00 55.000.00 §3,000.00 $1,500.00/ 50.00f §37.00000
217001 T. Estatal 0,00 $0.00 s000 5000 £3,750.00 5000 50.00 $0.00 50.00 $3,750.00 50,004 50.00 §7,500.00
221001 T. Estatal £1,000.00 £1,000.00 §1,000.00 £1,000.00| $1.000.00 51,000 00 51,000.00 51,000.00 £1,500.00 %1,500.00 §1,500.00, §1,000 .00 513,500 00|
231001 |I'IQI'ESDS Genera: $0.00 £0.00 50,00 £5,000.00 s0.00 5000 .00 5000 $5,000.00 50.00 £0.00| 50.00f 510,000.00
244001 T. Estatal §750.00 000 50.00 §2.500.00 £0.00 5000 30.00 5750.00 50.00 $0.00, 52,500.00/ 50008 56.500.00,
245001 T. Estatal s0.00 S$0.00 5000 $1,000.00| s0.00 &0.00 50.00 50,00 £0.00 §1,750.00 50,00} 50.008 §2.750.00
245001 T. Estatal §2.500.00 $0.00 §3,000.00 $4,500.00 £2,500.00 52,500.00 £5,500.00 52,500 00 5§2,500.00 §7,000.00 52,500.00) 5000 £38,000.00
248002 T. Estatal 50.00 $1,500.00 50.00 51,000.00 s0.00 s0.00 §1,082.00 $0.00 §2,500.00 £0.00, §0.00 50.00) 55,082 00
247001 T. Estatal 50000 £5,000.00 £0.00 £1,000.00] 50.00 52,000.00 §0.00 50.00 s0.00 §1,000.00 50.00] £0,008 59,500.00
248001 T. Estatal 0.00 5000 $0.00 51,500.00 50,00 5000 $0.00 50.00 $0.00 s0.00 50.00| 50.004 $1,500.00|
245001 T. Estatal 3000 51,500.00 s0.00 54,000.00) £2,500.00 §2,500.00 50.00 54,500.00 50,00 §0.00 52,500 00 52,500.00 820,000.00
251001 |HQ'(BSOS Genera 50.00 50.00 so.00 50.00 50.00 §0.00 $0.00 50.00 850000 5000 $0.00 50,00 $500.00
252001 lﬂgl"&!’-ﬁﬁ Generar £000 50,00 £0.00 5,000.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00} 20008 5$5.000.00;
258001 T. Estatal 50.00 5000 $0.00 51,000.00 £0.00 50,00 50.00 5000 5000 s000 50,00} 3000 51,000.00
261001 T. Estatal 525,000.00 $30,000.00 335,000.00 £35,000.00 $35,000.00 §35,000.00 $35.000.00 £35,000.00 £35.000.00 §35,00000 535,000 0O §35,000.00 $405,000.00]
271001 T. Estatal s0.00 s0.00 20.00 52,500.00 510,000,00 50.00 s0.00 §17.886.00 50.00 510,000.00) 10,004 50.008 $40.468 00
272001 T. Estatal S000 $0.00 30.00 52.500.00 5000 50.00 0.00 50,00 50.00 50.00 50,00} 50,00 $2,500.00
'2?3001 T. Estatal 50,00 5000 S0.00 g0.00 50.00 s0.00 §0.00 $5,000.00 8000 £0.00, &0.00} 50.00f £5,000.00
291001 T. Estatal sooo 50,00 S0.00 52,000.00 52,500.00 20.00 5000 51,500 00 s0.00 5000 51,500,004 50.004 £7,500.00
282001 T. Estatal $0.00 $2.000.00 50.00 53,500 00 .00 $2,500.00 52.000.00 5000 50.00 £2.500.00 50.00) 5000 £12,500.00
293001 T. Estatal 5000 50.00 50.00 $1,250.00| 50.00 §1.000.00 50.00 20,00 §1,500.00 £0.00/ 51,000,004 50.004 54, 750.00|
294001 T. Estatal 50,00 50.00 £0.00 $2,500.00 0.00 50.00 s0.00 52.500.00 50,00 sn.0o $0.00 $2,500.00 £7,500.00
288001 T. Estatal S0.00 5$0.00 s0.00 £2,300.00 50.00 §1.000.00 §2,000,00 5000 s0.00 51.500.00 $500 00} S0.008 §7,500.00
298001 T. Estatal s0.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00 §500 00 50.00 50.00 $0.00 5500.00/ 50.00] 50,00 52,000,001
298001 |I"‘IgI'ESOS Ganera: £0.00 50,00 $0.00 50.00, £0.00 5000 $600.00 000 30.00 s0.00 50.00| 0. $500.00!

CAPITULO 3000
g i e Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre | Noviembre | Diciembre Total
311001 T. Estatal $34,000.00 $34,000.00 §34,000.00 §34,000.00 $34,000.00 53400000 §34,000.00 §34,000.00 §34,000 00 534,000.00) £34,000.00| £34,000.00) $408,000.00
313001 T. Estatal 50.00 50,00 5000 $1.800.00 §2,000.00 50.00 s0.00 3000 5000 s0.00 50,00 50.00 $3,800.00
314001 T. Estatal 5428000 $4.250.00 £4,250.00 54,250.00| $4,250.00 $4.250.00 54,250 00 $4.250.00 54,250.00 54,250.00 £4,250.00] 54,25000 $51,000.00
317001 T. Estatal 53287200 $32.672 00, 33297200 £32.872.00 §32,972.00 £R5T200 53287200 s3a9m2.00 §3287200 §32,972.00| £32,072 00§ £32.978.00y 5395 670.00
318001 T. Estatal 5300.00 $250,00 250,00 £315.00 §250.00 525000 S125.00 §250.00 £250.00 s30000 525000 5300.00 £3,280.00
326001 T. Estatal 50.00 S0.00 5000 £1,450.00 50.00 000 £1,45000 50.00 5000 3000 50.00] s0.008 §2,800.00|
331002 T. Estatal $0.00 50.00 £0.00 5000 s0.00 3000 .00 s000 50.00 545,000 0 £0.00, $45,000.00 ‘580,000.00
331002 iﬁgf9505 Generai s0.00 s0.00 5000 50.00 so0o0 $0.00 50.00 50.00 50.00 £0.00 570.000.00 £0.00) £70,000.00|
331003 T. Estatal 50.00 s0.00 50.00 s0.00 55,000.00 000 50.00 %000 5000 S0.00 50.00| 50004 55,000 00|
333001 T. Estatal &7,500.00 50.00| .00 =000 sooo E0.00 55,000 00 $0.00 50,00 $0.00 §0.00} £0.00 512,500.00
334001 T. Estatal s0.00 §0.00 $0.00 50.00 517,500 00 $0.00 8000 50.00 50.00 $0.00] 50.00] 50008 $17,500.00
334001 |nQFeSD$ Genera $0.00 50.00, §7.000.00 s0.00 s0.00 3270000 52,200.00 57,000 00 5000 S400.00| §2,700.004 0.0 522,000 00
336001 T. Estatal 575.00 soo0 81,150.00 5175.00 $5000 217500 s0.00 5000 8135000 s000 50.00] $100.00 $3,075.00
338001 T. Estatal $45,750,00 546,750.00 $46,750.00 $45,750.00 $48,750.00 S46TE0.00 $46,750,00 546,750.00 §45,750.00 $486,750.00 S48, 750,00/ 548,750.00 E561,000.00|
341001 T. Estatal ¥50000 £500.00 550000 $500.00 §500.00 $500.00 §50000 5500 00 £500.00 $500.00 5500 00 2500 0 56,000.00
144001 T. Estatal 50.00 $0.00/ §2,500.00 5000, $0.00 $0.00 s0.00 s0.00 50.00 $0.00 50,00} 50008 52 500.00|
345001 T. Estatal 825700.00 §21.50000 £21,500.00 &11.500.00 521,500 00 $21.,500.00 §123.000.00 £0.00 £0.00 50.00) sﬂ‘m 50 .00y 5§255,200.00
347001 T. Estatal 3000 50.00 50.00 $5,000.00 5000 5000 50,00 5000 5000 5000 50 ﬂﬁ 50.09 /(s_o:u 0
351001 Ingﬂasos Generar 20.00 520,000.00 §120,000,00 $50,000.00 §30,000 00 §30,000.00 540,000.00 $30,000.00 §30,658.00 £10.000.00 520,000 §70.000 d £450,658 00
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352001 T. Estatal 50.00 5000 s0.00 $2,500.00 50.00 50.00 $4,000.00 sooe $000 53,500.00 50.00) 5000 $10,000.00]
352002 T. Estatal 50.00 $2,500.00 5000 §2,500,00) 30,00 s0.00 $5,000.00 3000 5000 52,500 00/ 30.00 50.00 $12,500.00
355001 T. Estatal $12.500.00 $1500000)  $1250000 $1.488.00) $11,00000]  $12,000.00 57,5¢1.00 $6,000.00 $5,000,00 55,000.00 $5,000.00) 55,000.00 $58,031.00,
355001 Ingresos Genera: 3000 $0.00 50.00 527,024.00 50.00 $0.00 5000 $0.00 50.00 50.00 0.00 50,00 527,024 00
357001 T. Estatal 50.00 50.00 s0.00 $3.000.00 s0.00 5000 30,00 $2,000.00 50,00 $0.00 5000 50,00 $5,000.00
358001 T. Estatal 54,000.00 5000 50.00 $4,000,00 s0.00 $0.00 $4,000.00 $5,500,00 5000 $4,000,00] $0.00 50.00 521,500.00|
3651002 T. Estatal $1,250.00 5000 50,00 $5,000.00 50,00 $15,000.00 51,250.00 $3,750.00 50.00 5§1,250.00 50.00) 5000 $27,500.00
362001 T. Estatal §350.00 5$300.00 $450.00 5400.00 £250.00 5350.00 $400.00 5400.00 5300.00 $300.00) 550000 5500.00 54,500 00
371001 T. Estatal 50,00 5000 57,500.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $7,500.00 50.00 50.00 57,500 00f 50.00 $22.500.00]
372001 T. Estatal $550.00 543500 §1.300.00 $1,835.00, 5400 00 §1,335,00 $550.00 51,075.00 $1,075.00 $1,.22500 $1,075.00 $400.00f $11,255.00
375001 T. Estatal $1,475.00 $1.585.00 $1,845.00 $1,855.00 $1,820 00 51,705.00 §1.720.00 $1,845.00 §2,080.00 $1,895.00] $1,870,00) $1,805.00 $21,890.00
376001 T. Estatal 50.00 50,00 $12,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $14,000.00 50.00 50.00 50.00) 50.00) $26,500.00
379001 T. Estatal $375.00 535000 535000 5375.00 535000 $350.00 $375.00 5350 00 £350.00 £375,00 $350.00 535000 $4,300.00
381001 T. Estatal $1,000,00 §750.00 $1.250.00 $750.00 $2.250.00 $1,750.00 $750.00 $1,050 00 750,00 51,000.00 $750,00) 5§1,000.00 513,050.00
382001 T. Estatal $2.700.00 $1,300.00 $2,500,00 52,250.00 2,500.00 $2,500.00 $2.800.00 51,000.00 £2,700.00 $7,050.00 s7.650.00, 12,0820 $47,002.00
382001 Ingresos Genera 50.00 s0.00 $0.00 50.00) 50.00 20,00 50.00 $0.00 sooa)  530,000.00 50.00 50.00 530,000.00
382002 T. Estatal $0.00 5000 $0.00 50.00 50.00 50,00 $10,000.00 50.00 50.00 §0.00(  $10,00000,  $10,000.00 $30,000. 00|
383001 T. Estatal 50.00 s0.00 50.00 $0.00) $0.00 52,500.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 2000 $0.00 $2,500.00
385001 T. Estatal $1.250.00 $1,750.00 $3,000.00 $1,250.00 51,300.00 51,500.00 $1,500.00 $4,000.00 52.500.00 §1,500,00 §1,500.00 51,250.00 £22,300.00,
382005 T. Estatal $0.00 54,750.00 s0.00 5000 50,00 50.00 50.09 50.00 s0.00 5000 $0.00) 50.00] $4,750.00
382008 T. Estatal s275.00 57.475,00 $3,449.00 $E50.00 §425.00 $5,000.00 $275.00 5650.00 $450.00 $4,850,00 5475 00) 50.03 £25,824.00)
395001 T. Estatal 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $75000 $750.00 50.00 50.00 50.00 50.00) 50,00 $1,500.00)
CAPITULO 5000
] Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
i51 5001 Ingresas Genera: 5000 0.00 s0.00 so00|  s4m8371.00 50,00 50.00 50.00 0.00 50.00 50.00| S000 548837100

Evaluacion del Desempeno

Indicadores

Datos de Identificacién del Indicador

Datos del Indicador

Nombre del indicador:

TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL

Formula del indicador:

TCRAFFEFA = [(RAFFEFA ! RAFFEFIA)-1]

*100

ACTUAL
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: TASA DE CRECIMIENTO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL Frecuencia de Medicion:
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR
Interp: del indi A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL Cobertura: ESTATAL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS
RECURSOS
2 Actividades Calendarizadas
Descripcién Cantldad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Anual
Coordinacion de la asignacin de los recursos humanos, 1 ! E ! 3 ! ! 1 ! 1 ' 1 1
materiales y financieros, para la prestacion de servicos de
calidad
Realizacidn del mantenimiento preventivo y corrective de los 480 45 b 42 = “ 4 4 40 40 40 40 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optimo
funcionamiento de las Instituciones de
Deteccion de las necesidades de mabiliario y equipos ' L ¢ 9 9 0 1 0 g 0 © L o
requeridos para la operacion de las instituciones de educacion
! superior \ i
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:
Fundamento
Legal:

Periodo de
Ejecucidn:
Situacién
Actual

Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accidén

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Bt e B
L

Informacion del Proyecto

Descripcion

Educacidn Publica
Educacidn Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS

2
Medir el costo promedio por estudiante con respecto a la matricula total inscrita.

Articulo 14, fraccion Ill, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha da Términ 3111212018

La universidad brinda programas educativas de Técnico Superior Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afios de creacion la matricula ha
incrementado  considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educativos de Calidad, de acuerdo con o que
establece el modelo educativo de las Universidades Tecnolégicas sobre la orientacion de los programas de estudios, dirigidos hacia la solucion de
probleméticas  socioecondmicas, desde los primeros cuatrimestres del Programa Educativo hasta un acercamiento &l mercado laboral. Por o que desde
el momento de su creacién y con el fin de asegurar la pertinenciz de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que
permiten la actualizacion de los contenidos y métodos de ensefianza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modslo educativo, garantizan la
anticipacidn con agilidad a los cambios tecnaldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.

Fortalecer la pertinencia de Ios programas de estudio, con el fin de que los esludiantes adquieran conocimienios en base a su entorno  social y
productivo,

Realizar estudios de pertinencia a través de andlisis de Ia situacién del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escolar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracion da reactivos para exémenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donds se ftraten asunios relacionados con la actuslizaci 6n de planes y programas de
estudios de TSU & ING.

Formacion da clubes de futbol, bésquet bol, tse kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folklérica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salén, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un tomeo al custrimestre en alguna disciplina gue s& imparte.

Participar en ios encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales,

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general

Asistir a las reuniones de Directares convocadas por la CGUTyP

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracion de reactivos para exdmenes de ingreso. Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten
asunlos relacionados con la actualizacion de planes y programas ds estudios de TSU e ING.

Formacion de clubes de futbol, basquet bol, tse kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folkldrica, musica, leatro,
radio, ajedrez, baile de salén, aprendiando a pensar, circulo de lectura,

Realizar al menos un tomeo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacion media superior y superior

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradiclonales como desfile de calrinas y paricipaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar las adecuaciones y actuslizaciones curriculares que permitan que el proceso ense fianza-aprendizaje, de tal manera que le permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productive y/o continuar sus estudios,

Que al final del ejercicio las direcciones de los difersntes programas educativos y la direcei 6n académica presenten propuestas para disefiar, actualzar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacion ante instancias educativas, CGUTyP,
SEPH, instituciones especializadas, asi como con los empresarios de la zona de influsncia

Que el 100% del estudiantado de los primeros ftres custrimestres participe en alguna aclividad extracumicular. Las cuales son implementadas como
parte de una formacion integral y de esparcimiento, buscando elevar el desempefio de todos los estudiantes.

L
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Poblacién Objetivo:

Estudiantes

247

Seorataciade
Finarras Pihllcas

Hetsigecraca sormya
e

Informacién del Proyecto

Beneficiarios

Caracteristica Poblacional: Educacion Superior
Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultes Mayores
afos) afios) 18 afios) afios) aios) (60 afios o mas)
Hombres 1} 0 0 0 1,250 o]
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 1} 0 (i} 0 0 0

Clave del Proyecto:

Alineacién PED (Armonizada)

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de Iz Sierra Hidalguense
Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad ¥ Meta ODS: Aumentar el nimero de jévenes ¥y adultos que tienen las competencias

necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcidn: Educacion SubFuncién: Educacién Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir |a dessrcion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidaigo. Accion: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacién Piblica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

FRA-O 1 Infory

an ehel Pro sects
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Coordinacién de Planeacién Financlera

Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

RADT Jnforma

CAPITULO 2000
: Ty, m m ‘r,m um £ s b JIen.
211001 Material de Oficina $2250.00 5000 $2,250.00 $0.00] so00 sooo $000
211002 Gastos de Oficina $ 1.000.00 s0m §1,000.00 s0.00] s oo som
214001 Materi y Gtiles para elp BN equipos y bisnes 540000 5000 $ 400.00 5000, s000 so000 5000
Informaticos
215001 I a Pub i y P 5700000 5000 $7,000.00 5000 5000 50,00 5000
244001 Madera y productos de madera 5 3,000,00 5000 $3,000,00 5000 § 003 5000 5000
247001 Articulos metdlicos para la construccion 550000 $000 5 500.00 5000 5000 5000 5000
249001 Otros iales y arti de 50y ref $2.250.00 50.00 $2,250.00 50,00 5000 s000 $0.00
271001 Vestuario y uniformes 5 18,000.00 000 $19,000.00 50.00 so000 5000 50.00
273001 Articulos Deportivos $11,000.00 000 §11,000.00 5000 s000 so0e s0.00
274001 Productos textiles § 2,500 00 5000 $2.500.00 50,00/ 5000 5000 5000
284001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 250000 s0.00 £ 2,800.00 §0.00 §0.00 §0.00 m]
informacién
SUBTOTALES: $ 51,800.00 5000 $51,800.00 s000 $000 5000 $0.00
CAPITULO 3000
s —
escurcion o | momu | vesmn | o | oS | seocer | omos

312001 §2,000.00 soun: $2,000.00 5000 5000 $000 $000
325001 Arrend: de ¥ equipo de transp §60,450,00 5000 § £0,450.00 $0.00) 5000 30,00 5000
328001 Ctros amendamisntos $19,000.00 5000 $ 18,000.00 5000 5000 5000 5000
334001 Capacitacion 5 16.000.00 5000 §18,000.00 | 5000 5000 5000 5000
361001 Difusién de prog y acti $ 13,000 00 50,00 $13,000.00 I' $0.00 000 5000 50,00
37100 Pasajes aéreos $21,000.00 s000 5 21,000.00 ] 5 0.00! 5000 ] §s000 $000
372001 Pasajes temestres $13,182.00 $000 §13,182.00 50 uuf 5000 | $0.00 5000
IEEOO! Vigticos en &l pais 536,161.00 r 5000 $36181.00 5 n.oo] soo0 | 5000 5000
378001 Otros senvicios de traslado y hospedaje szsa.no] 50.00 $250.00 sonn[ su.m! 5000 s0m0
381001 Gastos de Ceremonial s 1285000 | 5000|  s12s5000 5000 5000 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural £34133.00 soo0 | 5 34,133.00 50,00 §0.00 s000 50,00
382002 Eventos Cullurales $198,700.00 5000 J $18,708.00 5000 5000 5000 5000
383001 Congresos y convenciones 5 25,000.00 so.m] § 25,000.00 5000 s0.00 5000 $0.00
392008 Pago de derechos §15,000.00 so00 [ 5 15,000.00 50,00 50.00 ! 5000 50.00
SUBTOTALES:  § 29943500 §000 § 200,435.00 $0.00 000 5000 soo0

TOTALES:  §351,238.00 $0.00 $351,236.00 5000 s0.00 s0.00 $0.00
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Informacién del Proyecto
CAPITULO 2000
s T Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junia Julio Agosto Septiembre | Octubre | Nowviembre | Diciembre Total
211001 T Estatal 50.00 $500.00 $500.00 5000 $0.00 50.00 50.00 $750,00 5250.00 5000 $250.00| 50.00) 52,250.00)
211002 T. Estatal 50.00 50.00 $500.00 $0.00 5000 $0.00 50.00 50.00 $500.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00]
214001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 50.00 50.00 $400.00 50.00 5000 5000 $400.00
215001 T. Estatal 50,03 $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 50.00 £0.00 50.00 $000 §5,000.00 $0.00 $7,000.00)
244001 T. Estatal 50.00 $0.00 $3,00000 50.00 s000 50,00 50.00 50.00 5000 $0.00 5000 5004 53,000 00
247001 T. Estatal 50.00 $0.00 550000 $0.00 $000 $0.00 30.00 50.00 50.00 5000 $0.00) 50.00) $500.00
249001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $2.250.00 50.00 50.00 50.00 5000 5000 $0,00 50.0] 52,250,00|
271001 T. Estatal 50.00 $500.00 $6,000.00 50.00 50.00 50.00 $9,000.00 50.00 50.00 $0.00 5§3,500.00 50,00 $18,000.00
273001 T. Estatal 30.00 $2,500.00 50.00 $1,500,00 5000 50,00 $5,000.00 $1,000.00 5000 51,000.00 $0.00| 50.00f $11,000,00
274001 T. Estatal 50.00 50.00 5000 $2,500.00 5000 5000 s0.00 50,00 50.00 s000 50.00) 50.00) $2,500.00
294001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 50,00 30.00 80000 $0.00 $0.00) 500 $2,900.00
CAPITULO 3000
e B  Calondarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
312001 T Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 5000 $1.00000 s0.00 50,00 $0.00 §1,000.00 $0.00 50.0) $2.000.00
325001 T. Estatal $7,500.00 30,00 £6,400.00 $8,400.00 $7,500,00 s000(  $15800.00 £3,000.00 §7,500.00 so.00|  §11.250.00) 50.00) $89,450.00
329001 T Estatal 5000 52,750.00 $2,500.00 30,00 $0.00 50.00 $0.00 52,500.00 50.00 $6,000,00) $5.250.09| 50.00f £18,000.00
334001 T. Estatal 5000 50.00 50.00 52,000.00 50,00 $0.00 50.00 $2,000.00 5000 5000 soo0| 545,000 00 $16,000.00
361001 T Estatal 3000 52,000.00 50.00 $1,500.00) 50.00 $0.00 $1,500.00 5000 $0.00 54,750,00) $3.250.00| s0.09 $12,000.00
371001 T. Estatal 50,00 $0.00 $4,000.00 5000 $0.00 53,000.00 50.00 $7,000.00 50,00 $0.00 57,000.00 0.04) $21,000.00
372001 T Estatal $122.00 5240.00 $2,500.00 $1,500,00| $4,000 00 £1,250.00 §1,500.00 $500.00 $840.00 $240.00) 5250.00) 524000 $13,162.00
375001 T. Estatal 58500 5337.00 $5,000.00 §5,350.00 §1,426.00 $3,000.00 $4,705.00 $2,305.00 548000 §1,800.00 §9,458.00 $112.00 36,161.00
379001 T.Estatal 5000 0.00 50.00 £25000 50.00 5000 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 5000 50.00 5250.00
381001 T. Estatal $2,000,00 $2.750.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 50.00 $500.00 50.00 50.00 $800.00 $4,350.00 $0.00 §12,550.00
382001 T. Estatal 5000 §3,833.00 50.00 £16,000.00 $0.00 s000 525000 520000 £3,000.00 $4.200.00) $6,850.00) 50.00) $34,133.00)
382002 T. Estatal $0.00 $11,600.00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 5000 50.00 s0.00 $4,108.00 54,000.00 50.00f §15,708.00
383001 T. Estatal 5000 5000 50.00 $12.500.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 £0.00 5000  $12,500.00 50.00) $25,000.00
3920068 T. Estatal $0.00 $8,500.00 $0.00 52,500.00) 50,00 $0.00 50,00 s0.00 30.00 50,00 53,000.00 0.0} $15,000.00
acion del Desempeno
Bl TR S ey _ : Indicadores
Datos de Identificacidn del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP! MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensidn a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicion:
CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL
INSCRITA
Interpretacién del indi A MAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL
CONDICIONES EDUCATIVAS
: Actividades Calendarizadas
Descripcion Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | bic
Anual
Actualizacion de planes y programas de estudio superior 3 0 a 0 0 3 0 o 0 2 ] ]
Participacién de la comunidad estudiantil en actividades 8400 4000 o v 1500 o o o 2,500 o o 0
cullurales, deportivas y recreativas de educacién superior ]

RA-O1 Informacion del Prasecio
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Educacion Pablica

Programa
Sectorial:
Programa Educacidn Superior
Presupuestario:
Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION
Proyecto: ESTABLECIDA.
Prioridad: 3
Objetivo del Medir el porcentaje de recurso ejercido en planeacicn con respecio al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestidn estratégicos y de
Proyecto: desempefio, los avances y logros en la operacidon de la institucién a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Forialecimiento da!
Sistema de Gestion de |a Calidad que permita la Mejora Continua, basads en un enfoque de procesos
Fundamento Con fundamento en el Articulo 14, fraccién Ill, inciso ) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad
Legal: Tecnolégica de ia Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial de! Estado de fecha 01 d
Periodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018
Ejecucidn:
Situacién Durante el ejercicio 2017 se implementd el Sistema Integral de Gestién Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacion por competencias. Se
Actual realizd el examen de admisién a estudiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de fomar acciones perinentes en cuanta al
puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestraimente se evalian los servicios gue la universidad presta mediante el
sistema de Medicidon de Servicios &l estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacion del Desempefio Docente
(SEDD),
Por su parte el Sistema de Gestidn de Calidad se cuenta con la certificacion desde sl gjercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacion y
Certificacion A.C (IMNC). En el ejercicio 2017 se realizo la transician a la Norma SO S001:2015.
De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacién de recursos extraordinarios coma: Programa de Fortalecimiento de |a
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo al Desarcllo de la Educacién Superior (PADES) y Programa Presupusstario de Expansidn de la
Educacidn Media Superior y Superior (ProExOEES), mismos gue se encuentran estrechamente ligados para dirigir la gestién institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018y Programa Estatal de Educscion. Por su parte la evaluacidn institucional
se realiza mediante el Modelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad de! servicio educativo que presta la UTSH, en las categorias de eficacia, sficiencia, pertinencia,
vinculacién y equidad. Asl mismo, el ejercicio programético y presupuestal de |3 universidsd se realiza periddicamente y se informa al maximo drgano
de la institucion.
En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran Scomponentss que permiten alender las necesidades y coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales.
| Justificacién Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarollo y Programa Operativo Anual, se
del Proyecto realiza el informe de Gestidn. Por ofra parte este proyscto también apoya en la rendicién de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. E| Sistema de Gestion de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito invelucrar a
todas las dreas de la institucidn dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma ISO 14001 “Sistema de Gestién
Ambiental’. Con respecto a Equidad de Género se fortalecerdn las actividades que coadyuven al empoderamienio de las alumnas y personal de la
institucion,
Estrategias Programar diversas evaluaciones dentro dal proceso ensefianzs-aprendizaje.
Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actuslizacion de la informacién.
Verificar de manera periddica la eficacia del Sistema de Gestidn de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacion de los Programas Educativos.
Actualizar &l 100% de los equipos de cémputo con las licencias de software.
Desarrollar Mddulo y/o Submédulo del SAIUT y SIGE.
Lineas de Programar examen de admision para estudiantes de nuevo ingreso
Accidn Evaluar cuatrimestralmente el desempefio de los docentes
Evaluar cuatrimestralmente los servicios que recibe el estudiantado
Elaborar el Programa Operative Anual, Programa de Foralecimiento a |s Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asl mismo dar
seguimiento a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias intemnas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.
Revisar e integrar la informaci 6n en apego a los
instrumentos de evaluacion.
Renovacién de licencias de software,
Desarrollo e implementacién de sistemas de informacion.
Justificacién Mantener y retroalimentar y dar seguimiento a la gestién estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacién de la institucian 2 fin de que
de los esta mejore para su eficacia y sficiencia, permitiendo fortalecer ef proceso de planeacion y en consecuencia una adecuada toma de decisiones
Recursos
Situacion Continuidad al desarrolio de los médulos y submodulos del SANUT como son los Sistemas de Informacién de Indicadores, aplicacidn de Examenes, Asi
Esperada mismo integraré el Sistema Integral de Gestién Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con otras Universidades. Mantenerla aclualizada la p agina
web y atender los sistemas de informacién existentes operando al 100%.
Mantener la Certificacion en la Norma IS0 9001:2015
Certificacion en la Norma 180 14001
Fortalecimiento de la perspectiva de género
Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena ealidad
Observaciones:

Seoratariade

Informacién del Proyecto

RA-01 Informacién del Frovecto
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Informacion del Proyecto

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes
C istica Poblacional Educacién Superior
Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) afos) 18 aflos) afos) afios) (60 afios o més)
Hombres 0 0 (4] ] 1,250 1}
Mujeres 0 o o] o 1,250 a
Sin Enfoque 0 0 0 0 ] 0

Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Alineacion PED (Armonizada)
Clave del Proyecto:

Meta ODS: Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombras y

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida las mujeres a formacion técnica, profesional y superior de calidad,
Finalidad: Desarrollo Social Funcidn: Educacion SubFuncidn: Educacién Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacidn de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo
Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias bdsicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incremeantar el desempefio académico
Programa Educacion Publica Programa Educacién Suparior
Sectorial: Presupuestario:
Rama: Educacion
Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geogréfico:

RA-01. Informacion dé

| FrOVECio

Pagina2de 5




Coordinacion de Planeacién Financiera Wﬁ* a5

Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Material de Oficina §8,765.00 5000 $£,765.00 $0.00 $000 5000 5000
211002 Gaslos de Oficina 5485000 5000 $ 465000 50.00 so000 5000 5000
214001 Materiales y itiles para elp ) en equipos y bienes 5 16,400.00 £$000 $ 16,400.00 50.00 $0.00 $0.00 s000
informaticas i
216001 Material de Limpieza $8,100.00 $0.00 $6,100.00 s000 5000 50,00 so.00
217001 Material Didactico 56,000.00 5000 § 6,000.00 5 0.00 5000 Soo0 s000
221001 Alimentacian de Personas 5 1,000,00 sooo $1,000.00 50,00 $000 £000 5000
248001 Material Eléctrico §7.32200 $000 $7322.00 $0.00 5000 5000 $0.00
245002 Material Electrénico $3,000.00 5000 $3,000.00 50.00 5000 s0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios 54,00000 5000 5 4,000.00 £0.00 5000 $0.00 5000
243001 Otros materiales y de i6n y ref $ 50000 5000 £500.00 $0.00 5000 £0.00 $0.00
253001 Medicinas y | Fi &t § 30,000.00 s0.00 §30,000.00 5000 5000 $0.00 $000
254001 ! ¥ &di §12,000.00 5000 £12,000.00 5000 $000 5000 s000
27100 Vestuario y uniformes § 16,000.00 $000 $ 16,000,00 5000 5000 $0.00 5000
272001 Prendas de yp i3 $1,750.00 $000 $4,750.00 5000 $000 5000 $000
275001 Blancas y otros productos textiles, excepto prandas de vestir $ 22,500.00 $000 $22500.00 5000 000 $0.00 s000
281001 Herramientas Menores $3,750.00 5000 $3,750.00 s 000) §000 $0.00 §0.00
232001 Ratanck ¥ de edificios 560000 5000 5 600.00 $0,00 5000 s0.00 $000
23400 f ¥ r de equipo de cémputo y tecnologias de ia $99515.00 $000 $99.515.00 $0.00! 5000 §0.00 s000
infarmacién | | )
SUBTOTALES: 5 24385200 som §243,852.00 5000 5000 3000 s$000
CAPITULO 3000
| 325001 A ienta da vehi ¥ equipo de P $7.500.00 5000 $7,500.00 5000 5000 $0.00 5000
327001 A de activos ai 5126,314.00 5000 £128,314.00 5000 $000 $000 5000
331002 Serviclos de ¥ servicios relach 5 32,500.00 5000 $32.500.00 50,00 3000 5000 5000
334001 Capacitacion § 66.500.00 S 0.00 §63,500.00 5000 5000 s0.00 s 000
338001 Serviclos de apoyo * P & imp S 870.00 $000 $E70.00 $0.00, s000 50,00 s$000
335002 Formas valoradas $300,000.00 $000 s0.00 $000 $300,00000 5000 5000
361001 Difusién de ¥ b §18,200.00 $0.00 $18,200.00 50,00 5000 5000 $0.00
362001 Difusitn por radio, televisién y otros medios de 1! para p la 52.500.00 5000 $ 2,500.00 s0.00 5000 5000 $000
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes adreos $19,500.00 $000 3$9,500.00 5000 $000 §0.00 5000
372001 Pasajes temesires $17.312.00 5000 $17,312.00 5 0.00] 5000 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pals $ 1468700 $0.00 $14,267.00 5000 S0.00 s0.00 $000
378001 Otros servicios de traslado y hospedaje 534000 5000 5 340.00 50.00] 5000 5000 5000
382001 Gastos de orden social y cultural 3 26,300.00 $0.00 $25,300.00 5000 $0.00 s000 $000
382006 Pago de derechos 5 1578,60000 5000 $11,000.00 5000 § 1,567,600.00 3 a.nn[ $000
SUBTOTALES; § 220342300 50.00 $3315,823.00 $000 185760000 5000 $000
TOTALES:  § 244727500 s0.00 £ 579,675.00 £0.00 § 1,867,600.00 50.00 50,00
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CAPITULO 2000
= Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal 5000 $2,835.00 $3,230.00 30,00 $1,000.00 50.00 5000 $1,100.00 $800.00 $0.00 50.00 50,004 38,765.00
211002 T. Estatal 515000 $2,500.00 50.00 50.00 $1,000.00 50,00 £0.00 $0.00 $1,00000 $0.00 30,00 50,00 $4,850.00]
214001 T. Estatal 50.00 $1,100.00 $3,000.00 3000 $4,500.00 50.00 5000 §2,800.00 5000 5000 55,000.00 £0.00) 518,400 00
216001 T, Estatal 50.00 5,100 00 $0.00 $0.00 5000 $1,000.00 5000 £0.00 $0.00 $0.00 $9.00 50 00 $5,100.00)
217001 T. Estatal 50.00 50,00 $6,000.00 50.00 3000 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $6,000,00
221001 T. Estatal 5000 50.00 $0.00 50.00 51,000.00 50.00 50.00 5000 $0.00 50,00 50,00 30.00) $1,000.00
246001 T. Estatal 50.00 $7.322.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 30.00 50,00 50.00 50,00} 50,00 $7.322.00
246002 T. Estatal $0.00 $0.00 5000 5§3,000.00] 30.00 50.00 50.00 5000 $0.00 50.00 5000 50.00 $3.000.00
248001 T. Estatal 50.00 50.00 30.00 $4,000.00 $0.00 0,00 30.00 $0.00 50,00 s0.00 s0.00 50.00f $4,000.00
245001 T. Estatal 50.00 $0.00 50,00 £500.00] 30,00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $500.00]
253001 T. Estatal 50.00 30.00 $10,000.00 $0.00 50,00 50.00 3000 $10,000.00 $0.00 50,00 510,000.00 50.00) $30,000.00
254001 T. Estatal $0.00 s0.00 54,000.00 50.00 50.00 $000 50.00 54,000.00 s0.00 50.00 £4,000.00] 5000 $12,000.00|
271001 T. Estatal $0,00 $0.00 50.00 50.00 s0.00 30.00 $16,000.00 $0.00 50.00 3000 5000 50,00 $16,000.00
272001 T. Estatal 5000 $0.00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 $1,750.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $1,750.00
275001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $22:500.00 5000 5000 50,00 50,00 5000 $22,500.00|
291004 T. Estatal $0.00 §1.250.00 §2,500.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 £0.00 $0.00 50.00 50.00) 50,00 $3,750.00
292001 T. Estatal $0.00 50.00 $500.00 $0.00 50.00 $0.06 5000 50.00 s0.00 50.00 S0.00) s0.00 $800.00)
294001 T. Estatal 50,00 $4.483.00 $17.522.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 57,500.00 5000 $0.00 535,000.00 $0.00 50.00) 389,515.00
CAPITULO 3000
[ Calendarizacion del Gasto por Partida
Partida Tipe de Inversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julia Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
11325001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 50.00 5000 50.00 50.00 50.00 50.00 $7,500.00 $0.00 50.00) $7,500 00
327001 T. Estatal 50.00 3000 5000 $0.00 $000| 34131400 $0.00 $0.00 S$85.,000.00 5000 50.00 30.00 £126,514.00
331002 T. Estatal 50.00 $0.00 5$0.00 50.00 $15,000.00 $0.00 50.00 50.00 s0.00 $17,500.00| $0.00) 5000 $32.500.00
334001 T. Estatal $0.00 50.00 $10,000.00 $12.500.00 s000|  526000.00 £10,000.00 som $0.00 $0.00 $0.00 510,000.00 $68,500.00
338001 T. Estatal $870.00 §0.00 0.0 50.00 50.00 $0.00 5000 s0.00 50.00 $0.00 50.00 50,004 S870.00)
336002 Ingresos Genera: $0.00( 530000000 30.00 50,00 $0.00 5000 s000 5000 50.00 50.00) $0.00 50.00 $300,600.00
351001 T. Estatal $1,200.00 50,00 $5,000.00 50.00 52,500.00 $0.00 3000 52,500.00 30.00 50.00 $E,000.00) 50.00 $18,200 00
362001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 $2,500.00 s000 50.00 $0.00 50.00 50,00 $0.00) 30,00 $2,500,00)
371001 T. Estatal 50.00 $6,000.00 000 50.00 50.00 $0.00 $3,500.00 so00 50.00 50.00) $0.00 50,00 $9,500.00
372001 T. Eststal $635.00 $1,358.00 $1.004 00 §1,190.00 $1,015.00 £1,815.00 584000 $1.990.00 52.255.00 £2,405.00 $2.110.00] £685.00) $17.312.00|
375001 T. Estatal £473.00 $825.00 3487.00 $1.238.00 51,638.00 $1,537.00 $1,367.00 $1,500.00 $1,310.00 5357500 8850.00) $167.00 $14,967.00
379001 T. Estatal $150.00 50.00 50.00 5000 $75.00 50.00 50,00 50.00 $115.00 30.00 s0.00 000 $340.00
382001 T. Estatal $2.250.00 §1,500.00 $1,800.00 $5.750.00 $3,400.00 $500.00 $2,000.00 $1,000.00 S0.00 $2,000.00 $5,000.00) so.00 §26,300,00
392006 Ingresos Genera: 5000 50.00 $0.00 3000 $0.00 $000|  5679,800.00 5000| 3$867,800.00 50.00 50.00 5000 $1.567,600.00
392006 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00 $10,000.00 50.00 §1,000,60 50.00 $0.00 §11,000.00
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Evaluacion del Desempeno

it S e e S ~Indicadores
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100
PLANEACION.
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicidn:

EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO
AL RECURSO AUTCRIZADO.

dor: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL
EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES
LOGROS INSTITUCIONALES COMO
ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE
PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO

Interpr ion del indi

EDUCATIVO.
e Actividades Calendarizadas e Mg sindha: RIS RS
Descripcion Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Anual
Evaluacién de la Actividad académica en el proceso de R ° e 2 L 1 o 3 o o ] 2 0
ensefianza aprendizaje
Evaluacion de Ia gestion institucional en educacién superior e 4 E 1 3 2 3 3 4 4 a 1 3
Implementacién de sistemas de informacion que contribuya a ! o ¥ 0 ¥ g o o o 1 o o o
la automatizacién de los procesos de instituciones de
educacidn superior inplantado
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Sectorial:

Frograma Educacién Superioy

Presupuastario:

Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, SERVICIO DE EXTENSION ¥ VINCULACION PROPORCIONADO

Proyacta:

Prioridad: 4

Oojetivo dal Permite conocer el ngreso que recaudan les instiiucionss de educacion superior por conceplos de educacidn continua y servicics 1acnoldgicos.

Proyecto: Mejorar los servicios de Vinculacidn Institucional a través de esirategias qua reaicen la presencia y permanencia de cada uno d2 ellos, para una mayor
contribucion en fos sectores del drea de influencia, del Estado., zona centro del pais y el extraniero, que reflejen a su ver una mayor presencia de i
UTSH en beneficio da |a comunidad universitaria.

Fundamento Con fundamento en ei Articulo 14, fraccion i, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones dal Decretu qua cred a la Universidad

Legal: Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial dal Estado da fecha 01 d

Periado de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha da Ténmin 3122018

Ejzcucion:

Situacion A 20afos de la fundacion de esta casa de estudios, la extensién y vinculacién se ha converlido en una de sus fortalezas para consolidar imporianias

Actual relaciones de colaboracion con cada uno de los sectores en sus diferenies &mbitos, cuyas funciones representan oportunidades para los estudiantes y
lz sociedad. El modelo de ias UTs incentiva 2 los estudiantes para gua emprendan su propia empresa y generen su propio emplec o en su casc
representa una clara expectativa que al término del proceso g estadias tengan ia propussta de confratacion como egresados, sun en ca2sos donde las
circunstancias impidan gque asi sucedz existe oira altamativa para !a promocidn y coiscacidn  mediante los servicios de bolsa de irabajo, aectuaiments
en este rubro ss ha brindado atencion personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacién de curriculum en linea con OCC, aungus falta
fortslecer el poral de empleos implementado & lravés de universia y trabgjando.com, pera sfianzar mejores beneficics en los egresados, en cuyo
saguimiente se han dado imporantes avances al contar con el software (SIVUT) disefadc por la Coordinacidn General de Unwersidades Tecnoldgicas
(CGUT), sin embargo se precisa de su acwalizacidn para Incluir & las generaciones de lss ingenisrias. Las estralegias para lievar & cabo &l seguimienic
inplica desde 2l uso de cuestionarios en papel, hasta el monilarec a través de les redes sociales. no obstamie se observa [s necasidad de una oifusidn
extensa de penetracién y actividadss de exiension pers gansrar mayor sensibiidad y ascercamiento con su casa de estudios.  Asi mismo la necesidad
de implementar software aulomalizado para albergar las bases de datos gue faciite is manipuiaci on de resulitados de los estudios de egresados y gue a
su vez permitan brindar retroalimentacion opertuna al proceso ds gestion académica.

Justificacion La extension y vinculacion es uno de los procesas imporlantes de gesticn de i3 calided al contribuir directamemia con accionss que forlalecsn &l

del Proyecto desempefio del servicio educalive de todos los Programas Educalivos, histéricamenta ke mantenids la  interaccion con el entomna, atendende

reciprocamente  cada uno de ios saclores productives, organismos publicos v socizles en &' amoite local v regional,  asi misme  promusve enlacss a
nivel nzcional @ internacional, las actividades que la identifican y que requieren un gran impulso para su desarrolio  Incluyen la gesti 6n de convenios
dz colazboracion, movilidad estudiantl,  licencias profesionales en el extranjero, colocacidn Je estudiantes en estadis, visitas gulagas, bolsa de trabsjo,
educacion confinua, seguimiento de epresados, servicios tecnoldgicos y emprendimisnto, atencidn os convocatoriss de |2 Secretaria de Econamiz, dz
Iz Secretaria de Desarrolio Social y de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario entre olras.

Estrategias 1. Gestionar lugares para |a reaiizacion de sstaciss a wravés de !z vinculacion con el sacior productive de i3 region, @2 Estado de Hidaigo y del pals,
Iz cual parmitira fortalecer el proceso ensefianza aprandizaje de los estudiantas,
3 Contactar empresss para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantas.
3 Consolidar la boiga de trabsjo & iravés de ia winculacidn con empresas, instiucionss gue oferlen posibles vacanies gque permitan  gsnsrar
oportunidades de colocacion en el mercads laboral.
4 Brindar servicios de consultoria y asesorla pars Impulsar entre los  estudiznies, egresados, docentes vy puslico en general, el sentido de
mncvacion y fomentar la cultura emprandedora, ous contribuya @l fodtalecimiento de la red empresanal generadera de empleos gue puntualicen una
mejor economia de la ragion, a través de la infraestructura y recursos con los gue se cuantar.
5, Reglstrar al 100% de los egresados de cada gensracion gue concluye su estadia para darles saguimisnto.

8. Participar en ei desarrollo econdmico de le regidn & través de proyectos de estudios y servicios tecnoldgicos que con base en les necesidades
detectadas y las solicitadas por I3 empresa, se puedan ofrecer solucionaes concretas 1o que permitird contribuir al crecimiento y consolidacién regional,

7. Gestionar ia firma de convenios de colaboracion con instituciones naclonales, gue permitan contribuir al desarrolio cient Ifico, tscraidgico v cultural
de la universidad

a Realizar 10 cursos ge educacion continus gl sector emprasariai

9. Intpartir 2 cursos de capacitacion de productividad laborai & los estudiantes proximos a egresar

10 Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacian y Pertinancia.

Programa Educacian Plblica
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[Llneas de 1.1 Realizar contacto ante los representantes de las emprasas para consultar |a factibilidad de realizar la estadia de fin de carrera
Acclén

i il

1.2  Concretar ia coiccacion de los estudiantes en las emprasas y/o organizacicries

2.1 Seleccionar las empresas del catdlogo general de la UTSH yio dal internat,

22 Enviarala empresa la carta de intancion de visita guiada para conocer a disponibilidad de la empresa para alguna.

2.3 Dar seguimiento a las solicitudes nasta que se haya realizado la visita y sea evaiuada |a empresa para una visita posterior.

3.1 Contaclar empresas, camaras de industrizles y cdmaras de comarcio para conocer cperturidades de empleo.

32  Publicar las ofertas de empleo, a efecto da difundir las vacantes enire los egresacos de la UTSH.

3.3 Contactar a egresados pare informarles de les vacantes

4.1 Preseniar los servicios de la Incubadora de Empresas, asi como los programas ce apoys 8 emprendedoras.

42 Fomentar 108 ejercicios de crealividad y actividades que permitan a los estudiantes la técnica de aprendsr haciendo v al msmo tiempo la idea da
tener su propio negocio al otorgar las facilidadss de lanzamiento de nueves producios

43 B8e dard diusion de los programas y/o actividades que en la UTSH se rsslicen pars ls consolidacion de ideas de emprendederes, ssi como de
ofros programas de instancias o dependencias de apoyo a emprendagoies.

44 Brindar asistencia técnica, acompafiamiento, capacitacion y/o consuiloria a empresas en proceso de formacion en linea o presencial, las cuales al
consolidarse pennitiran la generacion de empleos,

4.5  Incentivar a los estudiantes para qua participen con proyecios de Aito Impactc.

4.6 Promover la asistencia a cursos de fortalecimiento de habiidades de los asesores empresariales.

5.1 Aplicar a cada estudiants el registro de informacién personal de lerminacion de estadia para obtener los dalos correspondientes

52 Realizar el estudio de egresados de acuerdo a los lineamientos establecidos por la CGUT,

53 Aactuslizar la infformacion del seguimiento oe egresados a través del SIVUT.

8.1 Conocer las necesidades de servicios tecnoldgicos que requiere en entema regional.

6.2 Martener actualizado el catalogo de los servicios tecnologicos gue ofreca la UTSH

8.2 Difundir los servicios tecnoidgicos en la comunidad, sector productive y sector gubernamantal

7.1 Establecar contactos con los diferentes agentes econdmicos del secior piblico y/o privaga para concretar |a firma de convenios,

Gestionar la firma da 25 convenios de colaboracidn con instituciones tanto nacionales e intemacionales.

Realizar 10 cursos de educacion continue.

Impartir 2 cursos de insercion laboral para estudiantes proximos a reslizar Estadia

10.  Realizar 3 reuniones del Caonseje de Vinculacion y Perlinencia.

11.  Concretar 4 espacios para movilidad nacional & intemacicnal de estudiantes y profescres

12, Atender al menos 30 reuniones para concretar actividades especificas de programas con dependencias gubemamenizles
A mayor demanda de cursos de educacion continua y servicios tecnoldgicos mayer captacion de inarescs propios,

Justificacidn La vinculacion y extensién ha sioo permanante, sin ernbargo enfrenta retos marcado por |2 ubicacidn la vocacitn produciive oel entomo, la culiura, y 2
dzlos capacidad scondmica de cada uno de los sectores, la distancia con 1z zene metropolitana, la habiliscién de las mismas instalaciones que permitan en
Recursos conjunto con los otros procesos de Iz Calidad del Sistema de Gestion de Calidad brindar mayor servicos,
SHuacion 1. Gestionar B35 lugares para la realizacion de estadias.
Esperada & Gastionar 92 visitas guiadas como actvidades que fortalecen el proceso ensefianza aprendizajs enire los 2studiantas

3 Publicar 44 vacantes en la bolsa de trabsjo vinculands con instituciones

4. Erindar tres servicios de consultoria y asasoria para impulsar sctividedes de emprendadurismo

5. Registrar 2 100% de los egresados de cada generacion que concluys su estadia,

6. Proporcionar 20 servicios tecnologicos gue con base en |as necesidadss,

7.

@ @

QObservaciones:

Beneficiarios

Poblacidn Cbjetivo:
ol Bahlach

Prenatal (de 0& 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes {Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 53 Adultos Mayoras
afos) afios) 18 afios) afios) aftog) {20 afios o mas)

Alineacidon PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Desceriralizados
Unlidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Chjetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calided y Meta ODS: Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos
promover oporiunidades de aprendizaje durante toda la vida y practicos necesanns para promover el desarrollo sostenible, en

Finafidad: Desarrollo Social Funclén: Educacion SubFuncidn: Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacitn de reievancia y eguipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidaigo.

Estrategla: Aumentar la matricula de Educacion Madia Supsrior y Suparicr Lineas ce  Disefiar & implementar las estrategias de articulacion para la fransician y

Accion: movikdad de los estudiantes entre los niveles de Educacion Bésica,

Programa Educacion Pdblica Programa Educacion Superior

Sectorlal: Presupuectario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio:  Cobertura Estalal Localidad: Cobertura Estalai

Geogrifico: \
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tnformacion dei Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

i i s a =2 : "‘run:::.u - mm : T.H!::‘I?N. umu st s R s
211001 Materisi de Oficina I £1,50000 5000 §1,500.00 so:ui: 50.00 Mmr 5o
211002 Gasles de Oficira i §300003 | sooa| $3.000.00 | £000 Tsom . Tamn . T
271009 | Vesiuaro y uniformes SERIL0 £200; £ 5.036.00 . 5 o.mf fcoo 500 5300
SUBTOTALES: SH&ICLD EClE £5,500.00 0.0 50506 5000 $a00
CAFITULO 3000
318001 Servicio Postal $300.00 5000 5 300.00 | s000 so00a soo| 3003
325001 | Arrandamierto de vehicuivs y equipo de transporte | ETIFMO0 $950 5THTMR0 Fo0 §000 $000 5000
33400 : Capecitaciin i $24000.01 | 5S000 3 24,000.00 soon 5000 r 5000 7000
339001 Sstudios & Investigaciones . T swsomco ; - 5003 ; 5 18,000.0C | 5 a.n:! 500 5000 s
352002 M iento ce Equipo y Ap de Comunicacién v T on | srswo) =100 125000 sa_nr_u: s000] a0 50,03
382601 Difusidn por radio, television y stros medios de iales para p is I § 108.557.00 5000 ] 5108,220.0% . 50 ca' 5000 5000 50 r.‘-:'_
vania de bienes o servizios | | I
372001 Pasajes lamesires s1e3acen | s I $i8gea0 I sgoon 000 sam s0.00
37501 Vidticos &n &l pais | saswmon| 4 | il | o0l 5500 S000 s000
379001 Otros servicios de trasiedo y hosprasje - 5170000 . 5000 2060 gom! 5000
82001 Gasos de orden socialy culural a | §oUg . $1335000 } | e_sc‘! . 5500 " Sao0 soop
282005 Paga de derechos == | 100z serseos:  sood sce) sot| T
SUBTCTALYS: ST S04 £ 3211109 sem 500 56 3000
TOTALES: SISO bTon 331160106 $0.49 3.0 Bede §0E3
CAPITULD 2000
) =3 Calendarizacidn del Gasto por Partida W
_'f Partida Tipo de Inversidn Enero Fabrero farzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septembre Octubre Noviernbre | Dicismbre Total
211004 T. Estatal 50.03 oo 36,00 5300 559 300 §750.00 §0.60 £5¢2 35.0] 5045 S1.50000
244002 T. Estatal o0 50.06 £0.99 seE0 0 £56.20 550003 5400003 $2.00 5600 i3 5752 00) UL £2.003.00
271007 T. Estatal 55,500 00 £9.00 soto &0 .'.el soor 0.0 $309 i 5053 5240 20U U -Jal 0.0 £5.630.60!
1
CAPITULO 3000
L PRARTS : Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversidn Enaro Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julip Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
218001 T. Estatal 5000 s10C00 0m £500.02 060 se.02 2000 s 8302 $100,00) 5000 5000 5350.00)
325001 T. Estatal 600 s20|  §i500000 $740.60 315,500.00 £5.48200 ELE §7 500,00 £7.500 02 3545200 $15,000.00 52.0d 57475400
334004 T. Estatal 5000 5000 §10,000.00 50,62 s0 a0 s 0 o 009 £8,000.00) 25,200,001 50.00) §24,000.07)
330001 T. Estatal 50.50 sa00 saco 515,000.06 s&Le 00 5500 3000 33.00 1000 SE.00 5200 $14.00000
352002 T. Estatal LaT] s0.0a 5000 £0.20 saon|  Si250000 5000 s0d 50 00 0 3300 50.01] 512500 00
382001 T. Ecigtal sooe S42500060  $40.00009 $15,000.00 £11050.00 00 sh00 sen So.00 £0.00 30 04 002 5108,550.00)
372001 T. Estatal $350.00 $1,14030 §1.250.00 21,3500 $1,530.00 51,500 0 s1ooons £1.25000 §1,750.00 $1,750.50) $1.200.00 £19,559.00
375001 T. Estaial £1,29300 $3850 00 $4,250.00 35 620.00 £3,150.00 $2,525 00 $1,850.00 53.880.00 54,060.06 53.552.00 $1,967.00) $3B 50700
379004 T. Estatal SENL0 10,00 17500 5400.00 £175.00 222603 317500 SIT5 00 5275.00 5350 00| 5275 «.l $2.730.00
382001 T. Estatal 5040 0w 51,020 00 550000 52,250.00 5253200 22500 £0.00 51 300 00 £3.320.05 5008 $13.350.00)
332003 T. Estatal £0.00 5000 $3,750.00 0o 0.0 500 s0ea 570002 $500 52,00 SoL00 300 §8.750.00
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Hasgnamee e

Coordinacién de Planeacion Financiera

Informacion del Provecto

Evaluacion del Desempenio
Rl AT eE Indicadores :
Datos de Identificacién del Indicador Datos del indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO Farmula del Indicador: (PEIEIPICE)"CC

Nivat: COMPONENTE Unidad de Wedida Pesultado: PORCENTAJE

Dimensién a Medir: EFICACIA Range de Valer: 0-702

Onjetive del Indicador: PERMITE CCNQCER EL INGRESO QUE fracuencia de Mediclon: i

RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE
EQUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS
Interp 6n del indicador: AMAYOR GEMANDA DE CURSOS DE Cohertura: ESTATAL
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE
INGRESOS PROPIOS.

__ Actividades Calendarizadas P
Descripcion Cantidad Ene I Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic
Anua! |

Firma de vinculos que permitan la colaboracian de a {0 2 % | 1 : 1 R : 2 z 5
institucion con organizaciones e instituciones eduzativas del H ‘

sector sociai, publica y privado { i

Realizacién de actividades de difusién institucional de a0 ! 7 7 e G 7 o | = jo® 5 3 El
gducacicn superior ] | I ! ; i }

RA-01. Informacion del Provecto




Coordinacién de Planeacién Financiera

Programa
Sectorlal:
Programa
Presupuostario:
Nombre del
Fraoyecto:
Prioridacd:
Ohbjetive del
Proyecto:
Fundzmento
Legal:

Periodo de
Ejecucion:
Situzclén
Actual

Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas da
Accién

Juslificacidn
e lns

| Recurgos
Situacion
Esperada

Observaciones:

Poblacidn Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacion Superior

Scoretariade
Finanrss Pobilicas

Hdageimna v g

Infermacion delf Proyecto

Descripcion
Educacian Publica

Educacion Supenor

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION CIENTIFICA TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

5

Medir el porcertsje s recursa garcido  en  iwvestigacidn  cientifica, lecnoldgica y edutsliva con respecto del recurso programado.  Realizar
investigacién cientifica, educativa yio de desarrolio lecnoidgico, que den respuesia a las demandas dal desarrolio regional y comunitario.

Con fundamento en el Articulo 14, fraceion I, inciso ) del Decrelo que modifica diveisas disposicicnes del Decreto que crao a la Universidud

Tecnolbgica de Iz Sierra Hidalguense, publicads en el Alcanca Uno &l Penadico Oficial del Estado de fecha 01 ¢

Fecha de Inico:  01/01/2018  Facha de Términ 311202018

La investigacién actualmerts se considera comp una actividad precisa y suslancial para el desamolis tsenol 6gico de nuesito pais, par lo lanio se
interpreta como disciplina que atiende cusstiones y poblemas relativos a la natursieza, significado, metodolog f2, fings y obietives en el marco de ia
biisqueda del conocimiento en el 2mbils educalive y disciplinar, eei como ds la aplcacion gertinernle dal mismo, por lo que se requisre propisiar,
organizar e implementar un espacio da promocion, investigacion y aesarroils, como estiategias y acciones continuas y sistemdticas en &l marco de la
formacion de investigadares ds la educacisn,

La reslizacion ae investigacion ha permitidc la formacién de cuerpos ecsdémicos con a Integracion de PTC de s diverses programas educativos, asi
como la participacion de algunos Docantes de Asignatura que s& han mostrado interesadas en la participacion comao colaboradoras,

Fomentar la participacion ds docentss y esiudiantes para gue en conjunic propongan proyecios que mejoren la calidad oe widz ds los habdantes de jes
diferentes comunidades da la zonas de infiuencis de s UTSH.

Cada programa educsiivo, a ‘revés dal Cusrpo Acagémico corresponciente, resiizarg actividades e investigac, 6 pare dar atencidn = sscior produslivo
y social de la regizn,

Realizar Protocalos de investigacicn

Realizar proyectos ds investizazion

Publicacion de proyectos da investigacién

Asislir 8 congresos sobre investigacidn

Actuzlimeris los diferentes cambios de conocimiento y la dvarsided en la educaciun se reduiere de profesionzies que permiten ofiecer solucionss @ las
diferentes problematicas a la dinamica en |2 cual s encuentra inmerss 1a UTSH, fortaleciende la pans académica con invesiigasionss

Mayor porcentaje de recurso sjsrcido maycr nimero de productos y prototinos genessdos por las nstituciones educativas, Atender iss recesidadas dai
sector productiva vy sociall 8 wavés de actividages de investigacionas oue ayuden = rasolver las diversas praolerndlicas  y nacesidadss qua s
presentan, inciuyendo a prefesores de asignatura y estudiantes de los diferentas Programas equcativos como colaboradorss.

Beneficiarios

i T T
{
Prenatal ([dea 3 Mifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 | Adultos (Hasta 69 ] Aduitos Mayores i
afins) =flos) 18 afos} ancs) anes) | (64 anos o mas)
i
Hombres 0 o o I i} 1250 0
Mujeres 0 8] | 6] a 1,250 2
Sin Enfogue C 0 ] 1 0 | d

Alineacion PED (Armonizada)

Ciave del Proyecto:
Unmidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Siara Hidalguense
Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitaiive y de caligad y hieta ODS: Aumentar el nimero ds jGvenes ¥ adultos que tienen las competencias
promaver oportunidades de aprendizaje durante toda la vida racesadias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrollo Social Funcida: Educacion SubPunclén: Educacidn Supericr
Eja Hidalgo humana e iguaiiaric Objetivo Educacion ce relevancia v equipada Objetivo Incremeniar fa copertura det sector
Estratégico: Estratégleo: Generzl: educativo en ¢l estado de Hidaigo
Estrategia: Abalir ia desercion escolar en el sector educalivo ozl estao de Lineas ¢e  Crear & impuis=r &l irabajo ce cuerpos colegiados gue gensren la
Hidzalge, Accion: CensiLeein de rutes de rmejora qua permian feduci 1 desarsina
Programa Educacién Pibiica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuastario:
Ramo: Educacian
Espacio Munieipio:  Cobertura Estetai Locslidad:  Cooertwa Esiztal
Geografics:
[ : \ al |
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Coordinacion de Planeacidn Financiera

Informacion del Provecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

e Yo e e | e e’ | i 1T e
211001 Matzriai de Oficina 5 1_5onnu!' SEJDT £1,500.00 5000 5000/ s000] ] i
211002 Gastos de Olicina ; $ 25006 | snoai $ 256,00 $000 § 050 sum; S600
212001 1 Materiales y dtiles de impresion y rep 5 ! £10300D som| $1,00040 5000 3000} 5cuu! 3000
214001 ' % y utiles para &l p: i en equipos y bienas i s3La06e : B0 i § 3,500.00 | 5 &.00| s000) 50060 : 5067
informaticos ' d i | |
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periodines am! £3,50.00 $L.E0] 3000 snon! 5000
21700 Material Didéstics o i i 3000] £000 55 |r om0
245001 Material Efcirics | 5090 52,0003 | S0 sck| $000 $005
245002 Matarial Elecirdnico T so0; § 350060 j $ 00| s000 §20
25100 Sustancias Quimicas 350020 ' scon| § sp0.n ‘ L0060 Fao0 000
255001 Materisles, accesorios y suministros de laboraiono $ 18400 | 50001 £ 510400 R -_s ;f,n_J:H $300 5000
257001 Materiales, instrumental y equipe menor mevico y de laboratcrio i 510000.00 [ 3050 $10,600.00 3 oc:l' s000 5000 S0
291001 | Herramientas Menares . i sa2e003 | s 5425000 se00| T som £060 5000
294001 | Refacciones y accesorios menores de equipo de campato y tecnclonias de |z | Tisann soco |' §1,500.00 40 E‘Ei sooo AO.00 i 5590
| informacion i | i | |
SUTTHTALES: 55485400 500 $ 54,854.02 5000 000 £0.00 $ 400
CAPITULO 3002
i — ik i R o 3 o
325001 i de vehi ¥ equipo dg p $2250000 5000 | 5 22,500 00 sonp! stoo
334001 | Capacitacien s500000 | soc|  ts000m) so0d] 5000
33500 Estudios e Investigaciones | $1509.33 ) 0 5150000 sosa) goin
372001 Pacajes (errastrat - o EETS so0n $3,30000 20| 5500
275001 Vidticos en el pa:'? : 51000002 i Edm $ 1020700 L] 15i sr-u;_
| 383001 Gastos ce ordar sooia| ¥ cullural 1 §1450%W £$000 i $1.450.00 : | S000
ia‘ez:lﬂs Paga e derechos o b saisecod’ so0] -.a:.sna.nné 5003
CLETOTALES: 525 $9% 50000 oo 300 §000 5000
TOTALES: § 740, 45000 EC.30 345,284 00 SC.Od §0.00 fo00 5 006
CAPITULO 2600
3 - 3 Calendarizaclén del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Energ Febraro ! Marzo Abril May Junio Julic Agosto Septiembre Octubre | Moviembre | Diciembre Total
211001 T. Estats! 200 som| 5200 §750.00, 5500.09 10.00 wm s241.00 5000 500 30.00 59.004 31,500.00
211002 T. Estatal 5200 s ;-Ji 000 00 L0 3000 S0.00 525900 5300 st 00 LI 535003
212001 T, Estatal 3050 5000 s 0 30.00 $0.00 L2834 3280 09 £250.00 £230 00 5989 303 310,000 00
214004 T. Estatal Frs] i 000 30,90| 5663 som 200 $4.750 00 Sood L c.:lI $1,750.C0] 0.9 53,500 00
215001 T. Estatal $0.00 50.00 wom £6.00 s0.00 5000 £1.300.00 L= 3300 £2.000.00 000 50 6 52,504 00
217001 T. Estatal 5000 £9.00 £750 0 525000 £500.00 51 S2500.00 $0.00 E6.30 5300 1305 £7.40060
248001 T. Estatal 5006 30.00 50.00 5540/ 315000 $4,400.00 53,500.50 5000 51,000.00 £1.750,00) s0.00 0.0 $12,600.00)
246002 T, Estatal £000 50.00 5200 50.00 £2,50090 S0 5364 1000 21,7600 Enad 5000 £0.00) 53,500 00)
251001 T. Estatal 5005 s0.00 0.0 3500.00 50.00 S0.50 BT 5003 .00 56.00, S0.00 fa09) 5500 L0
255001 T. Eststal 50,04 0o £3.00 5C.00 £000 £1,750.00 5600 $1,000.09 51,184 00 $7.00) $1,250.00) 3066 5,184.00
257001 T. Estatal .M 30 60 W snoo 50.00 £2.500.00 5250002 £230300 £2,500 00 £5.00 50.00 20 0 $10,009.00|
291001 T. Estatal $0.00 s0.00 sa0z §1,25000 soco £750.00 50.00 s0.00 £75009 75000 $756.00) 5000 $4.250.00]
254001 T. Estatal 5090 $.60 s00c scae $0.00 £0.00 S0 s0.60 51.83000 5040, 50.00 s0.00 5150200
H
CAPITULO 3000
Calendarizacidn del Gasto por Partida
Particla Tipo de Inversion Enero Febrero Marza Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estztal 50.00 30,00 §7.500 00 $6.00 SR 57,500 00 £300 woe 0.0 37,500 26 s 50.09 522,500 07
3340014 T. Estatal 5300 s0.3% som 002 soo 5009 s00% He L 35002 00 5030 043 55,000 0
333001 T. Estatal 70,00 5309 st 5390 §1,500.63 $0.00 5 2000 5500 $9.02 600 sa.09 51,430.00
172001 T, Estatal 500 0 40200 £1.2¢000 $1,500,01 5000 sTE000 $406.00 §2,260.00 £1,500 80 $1.490 3 50008 56,650 02)
375001 T. Estatzl 5006 300 £500.00 £755 90 5141200 il $570,10 §250.00 32,750,008 §1,720.00 52,449 00) 0,09 $10,600.90
382001 T, Estatal EATd $2.00 300 51,550 20) £ 1) % LY 800 000 SE.09 \ 2600 200 51,450.00 fo”
392006 T. Estatal snza 3200 10.00 s2550.02 11,0000 ) 52,400 5:I H ] §1,750 00 steson|  sm \sr\ 0 /ﬁ iy 541,500,020 7
Pagina 2 de 3
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Coordinacién de Planeacioén Financiera

informacion del Proyecte

Evaluacion del Desempeiio
B *Indicadores

Datos del Indicador
Férmula del indicador: PREICTE=(RE/RF)"100

Datos de Identificacion del Indicador
Nombra del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLGGICA Y

EDUCATIVA
CCMPONENTE Unidad de Medida Resulizdo: PORCENTAJE

Nivel:
Dimension a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100 i
|

Objetive del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSC Fresuencia de Madicion:
EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO
CEL RECURS0 PROGRAMADOC
Interpretacidn del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura:
EJERCIDO MAYOR NUMERD DE PRODUCTOS Y
PROTOTIFOS GENERADOS POR LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ESTATAL

~ Actividades Calendarizadas

Descripeian Canﬂd?d Ene Feb Mar | Abr | May Jun Jul Ago | Sep Oct Nav Rie
Anual
Elaboracion de proyectos de educscion educativa en 4 8 h ® J 4 u " L ¢ N ¢
aducacion supsericr i ] !

"Pagina 3 de 3
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Coordinacién de Planeacién Financiera g Mehin,

Programa
Sectorlal;
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legalk
Periedo de
Ejecucidn:
Situacicn
Actual

Justificacidn
del Proyecto

Estrategias

Lingas de
Acclon

Justificacidn
da los
Recurscs
Situacién
Esperada

Cbservaciones:

Begrotaria de
Finenzas Pubilcas

informacion del Proyecto

Descripc
Educacion Piblica

Eaucacitin Supsricr
Proyacto Namina 2078 GO

-]

Proyecto Némina 2018

Articuio 14, fraccidn ill, inciso &) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto qus cred & la Universidad Tecnoldgica ds Ia Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Pariddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosic de 2048

Fecha de Inicio;  09/01/2018  Fecha de Témin 3fezrma

Dentro de la estructura programalica presupusstsl ios recursos pera =l pago de servicios personales se agministran en este proyecle, reportandc en
consecugncia la mayor asignacion presupuestal que el reso de lus proyecics. Asi también se consideran fos recursos para el pago ce servicios
bdsicos para |z operacicn insfitucional, s recesidades ce insumos para las dreas adminmistrativas y de dogencia, asi cumo e mantenimientn
preventiva y comectivo de infraestructura y equinamisnto.

Le Universidsd Tecnologica de la Sierra Hidaiguense, es unz Institucion plblice de educacién supenor de caiidad, a través de programas educalivos
perinentes gque s& caracterizan por fener una coberlura con squided y hacer un wso eficiente y eficaz ds los recursog humanos y materalss, Dando
cumpliriento asi a s migidn: “La UTSH es una institucién de Educacién Supericor gue contribuye a lz superacion socizl y &l desarrollo lecnoldgico de la
regién, formando Técricos Superiores Universitarios e Ingenieros compelsmies con conoomientos y haoilicades para ia soluct 6n crealiva de probiemas
y con un seniido de innovacion y pensamignio crestivo, oromovienoo a3 culturs clentifica v tecriologica, vy desarroliende  estudios, provectos v
pregramas de apayo téenico que vinculan a la universidad con los diversos sectoras del entorno nacional e inernacionzl®

Teniendo Z0afics de creacion, el presupuesto asignsoo g la unbversidad ha mantenico un cracimients menor afo con 2fio; sin embargo, para al eisrcico
fiscal 2018; s situacion scondmica que airaviesa 2l pals. y awienuiendo las recomendacionss de las aworidades faderzles y estatalzs en la matera, o
es posibie considersr un incremento ai presupuesto en 12 misma proporcion al incremento de la matricuis, situacitn que obliga & llevar a cabo scsiories
que conileven &l logro de los obielivos ds Iz instiucidn, aplicando nuevas sstralegias dertro del Programa da Racionahdsd. Discipinag y Eficiencla dat
Gasto Publico, generando ahorros gue permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de lzs matas institucionaies.

Con &l incremenio ds la mairizula, & uso de los bienes musbles & inmuebles son mayores, oniginends mayor desgaste en alios, por v que en el
presente proyascic se considera presupuesto para manlenimieanio preventiva y cormective de 'os misines, lo que origing que exista mayor demanda =i
mardenimientos considersdos como mayores, mismos que deben ser slendides, v el presupuesto da es'a eiercicio no tiene incremento v los
requerimientos  bascos de operacion son continups. Por lo enterior se lienen nusvas necesidades en infraestructura y eguipemianio y eslo hece
necesario adquirir nuevos de equipos y/o acceserics para atender ias actividadas cotidianas de esta instiucion,

1- Manejar a informacion financiero-acministrativa tlevando un contrel o= los proyectos, en base ' presupussio & vada uno para su ejecuci On,
feciltanda |a rendicién de cuentas a través ce fa actuaiizacicn dei sistema informatico contable gque emita en tiempo real las opsrecionss presupuesiales
y nontables confiables que den cumplimianto a la LGCG.

2.- Mantenar la capaciacion para el desamclio de los programas para la formacion de docertes, administrativos. de apoye y mandos medios y
Superiores.

3. Concientizacion al personal administrative y de apoyo en el servicio y stencién ai cliente (intsmo y externn)

4.-Transparencia en la rengicion de cuentas da manera clara y eficenta.

§.- Reestruciuracion da los procescs y procedimenios adminsiratives, en base a los cambics legisislivos en materia fiscal, financiera y de
gdquisiciones.

G.- Elaborar un programa da manterimienta preventivo que parmita mantener en buenas condiciones los bignes muebles e inmueblss.

7.~ Llevar a cano estudios de mercado que permitan obtener las mejores condicionas an precic y calidad

8.- Elaborar un programa ae racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursacs.

1.- Sistematizar de manera integral la informacion vigents, para obtaner la automatizacion que requisre la nusva Ley de Conlabilidad Gubernamenta!

2.- Obedecer a 1# supeivision y actualizacion constante de la normalividad aglicabla a la funcién que se desempefia.

3.- Apegarse & lo establecido en &l Sistema de Gestion de I3 Calidad para mantener niveles ds eficienca

4.- Contar con instalaciones y mobiliano en condiciones sdecusdas,

5.- Capacitzr al personal que sa encusntre involucrado en &l proceso administratve.

.- Aplcaciin eficiente de los recursos en funcion & los resultados esparscos

7 - Redistribucion de bienes muebles en apego & las necesidades de cada &rea de la institucion,

Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimientu a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol iticas, linsamientos y

crilanos de racionalided, austerigad y disciplina financizra.

Ligvar un control actualizado de los reparies financieros y presupuestaies solicitados.

Mantenar la continuidad de |os servicios 2n un cima oe armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad intermna actualizada, necesana para el desempenio de las funcianes.
Rendir cugntas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capaciiado en la funcién adminisirativa,

Contar con instaiaciones y mobiliario en dptimas condiciones para la prestacitn del servicio educativo
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos a! msjor piecio v calioad. |
Tener procesos y procedimientos internes actualizades y eficanus

Proyacto Nomina 2018
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Coordinacién de Planeacién Financiera

informacion del Proyacto

Beneficiarios

Estudiantes

Poblacién Objetive:

| Beoroteriace
Finanras Pdblicas

Hamprarms oy

c istica Poblacional: Educacion Superior
T
Prenatal [de da 3 Nidos (Hasta 12 Adolescentes |Hasta Jovenes (Hasta 25 Adultos (Hasta 53 ! Adultcs Mayores
anos} afius) 18 arles) aNnoE) afios) {60 atos 0 mds)
Hombres O (1] o G 1,250 2
Muisres o 0 a o 1,250 o
Sin Enfoque ¥] c 7] (1] 0 o]

Alineacién PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Nescentrzlizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Meta ODS:  Aumentar el nimero de jovenes y adullos gue tisnan las compatencias

Cbjetive ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de cafidad y

promover oporiunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias. en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarolio Social Funcidn: Educacion SubFuneidn:  Educzcidn Supenior
Eie Hidalgo humano e igus!itario Objetivo Educacian de relevancia y equipsda Obj=tivo Incramentar |2 cobertura del sector
Estratégizo: Eetratégica: General; educativo 2n al estado d2 Hidalge.
Estrategia: Abetir l2 desercién escolar en el sector educativo del eslado de Lineas de  Crear & impulsar el rabajo ds cusrpos coiegiades que generen |2

Hidalge. Reciom: construccion de rutas de mejore que permitan reducir la desercién
Programa Educacidn Piblica Programa Educacitn Superior
Seciorial: Presupuestario;
Ramo: Educzsion
Espacio Municipio.  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estaial
Geografico:

Estructura Presupuestal

CAPITULO 4303

DESCRIPCION MONTS MONTD moro: Moo INGRESOS | pexecuuucs | OTROS
e T TOTAL FEDERAL T. ESTATAL : y
113001 Sueldas | §15,639,146.00 $000) 51830176800 50 nn[ §1557,380.00 | s000|
122001 Prima Vacacional y dominical | sesazran s040! ¥ §37,049,00 : &0 l-':: $14327 00 snonl
132002 Gratificachin Ancal | $356178500 ! S0 stIenrI000! 50D i % 1061853 00 s6oa|
141001 | Aportaciones al ISSSTE | 51,308,153 .0 | 50001 £1,360,018.80 socol §27.135.00 006
! = :
141004 Aporaciones &l Seguro de Cesantiz en Edad Avanzads y Veier fasaf1800 | s oL $435.870.00 s000 s084200) 0
4 + -
142001 Apontaciones a FOVISSSTE s 70013300 | 50435 685,026.00 5500 3 13508.00 £ o.:ci o0
143004 Aponaciones al AR : 5 280,004 30 s$000 | B 274.£61.00 I' sconl £ 544300 sgon 103
— +
153002 Otras Prastationes | Be0tME00 soe| $ 501,743.00 £70,00) 5000 oo o
sUATOTALES: 324017 25200 5000 § 2151008300 s000 §2406,170.00 5000 5000
CAPITULO 20C0
5
DESCRIPCIGN MONTD MONTO MoNTO MONTO INGRESOS S AR ovROS
2 5 Sty TOTAL FEDERAL T. ESTATAL ~
358001 Impuesio sobre ndminas y otros que se deriven de una relacidn laboral §3552.424.00 | 5000 § 485,297.00 | £ 0.0 383,527 00 5009 socof
suToTaLEs: f SRA2400 5303 §455.257.00 $0C0 sgaEaT oy I $96)
TOTALES; § 2457088700 INgd  §22,000,500.00 50 5 2,880.537.00 3000 $ 000

RA-D1. Informacion del Provesto
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Coordinacién de Planeacién Financiera

Informacidn del Proyecto

CAPITULC 1005

Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversion Enera Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio I Agosto | Sepliembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
113001 T. Estatsl HAITAI00| $1,12074200| 5193074300 §0.13674300)  24228600( soanzenon| swezzeson)| saanzesos) si7s24v7us| 817e2.917.00| B178241700] $3752.421 60 898 201768 00
113001 Ingresos Genera| 347240081 S473060|  SATZROMD| 34726003  Sa720000|  se7zeoon]|  seszsnob|  saTmeoc0|  segseod]  warzmo0o|  s4nceooe]  saTueasd 49a7m o0
122001 T. Estatal g 00 5000 $32.000 00 s0es 00| $n03 540,000,00 0 £0.02 S00)  Es0CesUn 3450060 :-:f
$32001 Ingrasns Genera: 50 5200 300 1.0 200 106 fm 0 sa.tu 5000 saml 31437703 £14 327,00
132002 T. Estsisl 5003 0.0 $0.00]  assLO00D s 500 5000  seDCoOOC 5005 23 soool 5159813007 81,700 12000
132002 Ingrasos Ganara: LT 000 5302 £0.00 £6.00 3200 00 %0.00 5103 $904 00| 51221850d  §1.881.05500
141001 Ingresos Genera.|  $221.60 52,201 05| 2.787.00 $2,261 00 SLB0N;  SA300 220100 52,361 00 5226100 §2,281.00 52,2010 £2.204 04 327,135 00)
141001 T Estatsl FIORPEA00|  EIO0GEIO0|  £10058300)  F00.00200)  SB41S100| 4415100  $6438100]  SE41R100] sis70os00| s157.09800]  S167.0meme|  S1a7.10508  31mnota 0o
141004 T. Estatal 32186001 $3205400  sa21se00)  sea1seco)  saagesec)|  seevesce]|  swn7esco| soavamoo|  ssnoamoo|  sscozoco|  ssocwoo]  ssoc0od  Sresaso:
141004 Ingrescs Genera: §72000 §720.06 72000 s7000 s72008 ST 720,08 5736 00 72000 5720 00 73000 STING £5 542,50
142001 T Estzia! SH054300)  S50B4500|  §5004500)  sEDAMSCO)  samameo| 34220000 54220000  s4220400)  57670200|  $m7ezo0|  $TR7ezca|  avererod  smenas oo
142001 Ingresos Gerera §1.12400 $1.134.00 31.134.00 §1.134.00 suasie|  stamo0 112400 $113400 £1,134.00 5113409 51,134 00! $1,134.09 $13,504.00
143901 T. Estetal S0204001  EWREA00|  sp0zeemn|  saas40d)  stasrac0|  sesreso|  sigevec|  sweavaon|  adns0rca]  tmsoren]  Sarswmn| | Sheend sevission
143001 Ingresas Genera: a5z $453.00 545200 45200 545100 545400 545400 528300 545400 1454 00 $454.00 #4540 1544300

1158002 T. Estatsl SE2STO0|  $9ADSTOC|  SEBZSReO|  1ESISDOOf  S552M0.00 I SIB2MO00|  AAN000|  SsE200C)  swaEna00] sins200  swsemns]  Susemsod s Mo
i

CAPITULD 2005

cala_nﬂnrizicién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversidn Enero Febrero Marzo Abrit Maya Junio Julio Agosto 1 Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
398001 T. Estatal §$37.186.00 $37,166.00 237,168 20 337, 188.0G! 530788.00]  sm7eAn0 §30753.00 530,762 00 $53,567 00 583,667 90 $53,867.0) 55826200 £488,537 0|

298001 Inaresas Generar 41,236.00 5123000 §1,230.00 D T

§1.220.00 £1.23000 23000 $1,23030 $.23000 51,3000 :&5.397'.':’.] 381800
L

Evaluacion del Desempeno

Siga 3 2 Indicadores
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador
Nownbre del indicador: Férmiula del indicador;
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultatio:
Dimerisicn a Medir: Ranga w2 Valor:
Objetivo del indicador: Frecuencip 42 WMedicldn:
Interpretacion del indicador: Cobertura:
Actividades Calendarizadas
Descripcién Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Aac Sep Oct Nov Dic
Anual
Coordinacidn de la asignacidn da los racursos humanos, 12 1 1 H 1 i 1 1 1 !
materiales y financieros, para la prestacidn da servicos de { I
calidad i | | .
Realizacidn del mantenimiento praventive y correciive de los 46 w0 4 w | e ] 1 2 40 ! I a0 I T P
bienes mueble & inmuebles, que permiten &l optima i |
funcionamiznto de las Instiluciones de i
Detaccidn de las necesidades de mabiliana y equipas ' U G e g g 1 o e o a £ [
| requeridos para la operacion da las institucionss de educscian i
lwpsmr I L J

Pigina 3 de 3
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Coordinacién de Planeacién Financiera s

Listado de Proyectos

Grgano Superior: 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Unidad Presupuestal: 48 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

FECHA MONTD MONTD MONTD MONTD L

(ULEEE DEL PROTELIL PRIGRIDAD. '\ pycrsTio MUNICIPAL ESTATAL FEDERAL INVERSION 4 g NS RS
PROPIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTIGN 1 03/10/2017 spop| $3,308353.00 $000| $1.183,153.00( §4.486,506.00 51 g
ADMINISTRATIVA EJECUTADA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS 2 0310017 5000 $351,235.00 s$000 $000|  §351,23500] si sl
EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION 3 03/10/2017 5000 $ 578,675.00 5000| 5186760000 3244727500 S| ]
ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION ESTABLECIDA. | o

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE 4 03M0/2017 5000 332181100 §000 5000 £321.611.00 51 51
EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO,

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. 5 031002017 $000 $ 146,364,00 5000 5000| 5 146,354.00] sl ]
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA

TOTALES: $000 5470523800 $000 $305075300 §7.755991.00

Pagina 1 de 1
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Secretariade
Flnanzes Plblicas

Coordinacion de Planeacidn Financiera o

Inmuebles Arrendados por Dependencia
Eferciclo Fiscal 2018

Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal;

; il : Costis Superficie Mo, Fecha deInitio Tipo de
Unidad Presupiest Domidlio Municiplo Hombre del Arrendadar TR L o altaare B it LR,
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Coordinacién de Planeacion Financiera

Datos Basicos de Educacion
Ejercicio Fiscal 2018

Organo Superior: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense

Resumen Alumnos

Cherre 2017

S
(op)
-F

Seorstaria de
Flnanzas Pblicas

Matalgacmen: s

Estimado 2018

’Grupou |[ 88 80 J
Datos Adicionales

25.188.00
Técnico Superior Universitarle (TSU) en: Administracién en sus dos Areas: Area Rscursos Humanos y Capital Humano; Contaduria; Disefio y Moda , Area i ), Area
Industrial, Mecdnica, Area Industrial; Procesos i Area R en sus tres dreas: Manejo Forestal Sustentable, Gnnsarvaudn ¥ Manejo nu Fauna Silvestre y
Proteccidn y Conservacién del Medio Ambients; T gias de la Inf n y Comuni en sus dos Arsas: Redes y Tal iones y Si Informéticos y Terapia Fisica Area
Rehabilitacion.
Ingenierias: Desamollo e Innovacién Emprasarial; Fmancuers y Fiscal, Disefio Textil y Moda; M imi Industrial, Metal M Pi ivos; Industrial, Manejo de Recursce

| Naturales y glasde ja ion y C

Licenciaturas: Contaduria y Terapia Fi‘s)’a

MTRO. MIGUE/MGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

s de Educacion

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Pagina 1 de1
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Coordinacién de Planeacién Financiera rra——

Partidas Complementarias
Ejercicio Fiscal 2018

Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense

Ingresos Generados

Descripeitn

Tipo Inversitn

»
]

Partida Descripein Tipa 1nversion Enero Febeaeto Marzo Abril Mayo <unia dubio Agosto Septlernbr  Octubre . Noviembre Diclembre
113001 [Sueldos Ingresos Generados 410 arasooe| 4728000 728000 aaea0a)  &728300
132001 [Prima \ y | G 14377 00
132002 |[Grafificacion Anual Ingresos Generadas 1] om 1,881,655 00| 1881 2000
141001 (Aportaciones al ISSSTE {Ingresos Generados 22100 220000 27100 2,584 60| 713800
141004 |Aportaciones al Seguro de Cesantia en  |Ingresos Genarados Ta00 Tanm 72200f 654200
|[Edad Avanzada y Vejez
142001 jAportaciones a FOVISSSTE Ingresos Generados 1300 113400, 113400 1,134 00 13E 00
143001 lAportaciones al SAR Ingresos Generados 45400 4400 #5400 Baz00
388001 \impuesto sobre néminas y ctros que se | Ingresos Generados 120000 179000 12000|  @estog 5T
deriven de una relacian laboral
Total: £3,079.00 SL07TRDD S3OTRID| 157753200 258180700 |
T. Estatal

Octubrm  Noviembre

113001 |Sueldos 1,130,763 o 1T | srEzaTm 18.301.785 00
132001 |Prima Vacaclonal y dominical om om 50088 00
132002 Grafificacidn Anual a0 oo 1,822 139,00 1700120 00
141001 Aportaciones al ISSSTE T. Estatal 157,068 00 TR  MTmmm| w7 s 1308 B 00
141004 |aportaciones al Seguro de Cesantia en |T. Estatal s00m0n 50,030 09 samnoe =0M00 AMETED
Edad Avanzada y Vejez
142001 |Aportaciones @ FOVISSSTE T. Estatal 50,845 £ s6a800 5054500 50,645 00 4220808 4220400 230400 42704100 7878200 TRTIZ 00 870200 TRTRIOD BEE A28 00
143001 Aportaciones al SAR T. Estatal F0I54.00, 078400 2075400 20,254 00) 108TE 0 18E7E 00 18 B70-00 678 02 15700 1 507 0| oo 31 508 00 274551 00
159002 [Otras Prestaciones T. Estatal se25200  eazspo0|  e82S00|  eematd| sszioco 521000 55.20.00 Simoml  toasc4n0 | volsrem|  wasram|  anseeco 901 142 00
388001 [impuesto sobre ndminas y otros que se  |T. Estatal 37,188 03 37768 00 3718800 37,768 0 ;imam|  wm7EEcO 3076800 3078800 53587 00 51867 00 53667 00/ 58 253 po &80 887 0
deriven de una relacién laboral
Total: | 'étzwsd 1&mze00] 1482000 100330800 11963900 118AN00| 119830300  16.30380) 2z A

MTRO. MIGUEL ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE
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Coordinacion de Planeacién Financiera

Costo de iz Unidad Presupucstal

Organo Superior: 40 - Organismos Descentralizacos
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Siema Hidalguensa

Frograma: Educacién Plblica
Subprograma: Educacion Superior

FECHA
REGISTRO

A T MONTD MONTD 1
DESCRIPCION MONTO TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNIEIPAL

VALIDADD  AUTORIZADGO

BENEFICIARIOS OTROS PRIOHIDAD

CA20IT

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. GESTION
ADMIN:STRATIVA EJECUTADA |

UNIVERSIDAD TECNDLGGJCA O LA 335123500 3l ] §231.2354C 300G 3000 st fJ.Ji H0.00, 3 C¥=02017 s a8
SIERRA HIDALGUENSE, PROGRANMAS !

EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA 3244727500 5000 £ 4067509 saoen £1,087,800.00 3 0.00 soa0 3 LMORNT B 5l
SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION
ESTRATEGICA, EVALUACIGN Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA 321611400 §000 32181100 2000 00D 5 0.00f 3000 4 ganoRmT? 7] sl
SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE
EXTENSION Y VINCULACION
FROPORCIONADO |
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE La 14338400 E008] £ 14533em0 508 308 5000 §o00 5 | oanocy 5 &
SIERRA HIDALGUENSE | [
INVESTIGACION CIENTIFICA, {
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA '

REALIZADA = — — | [
Total Subprograma: $775EE51 00 S008  §4,705,238.00 5000 5305075300 §9.60 FEXT]

Totut Prograrmu; £ Y500 §0.00  $4T05:iR00 e L398075%00 §640 f0.La

Pagina 1 de:3




Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

AT st - : = v
e il 7 R e o - e o g B
211001 Material de Oficina § 242.806.00 S0 £ 242,806.00 | £0.00) 5000 3000 5000
211002 Zastos de Cficina I SOB577.00 I 3002 sts.b??al:_! G 00a) $600 $uga! £007
212001 WMaterizies y itlles de impraeian y raproduccian ! $71,000.00 | T H $1,000.00 : s0 uu:" $ 70,000 3¢ $003 II' s0.00
214001 Materiates y Uliles para ol en equipos y bienes | $imsn ELEER £ ' 590 s00¢ 50 |:-.\i £000
informdticos 1 | | | ]
215001 Suscripciones a Publicacionss v Peridgicos | s $0C0]  s1za0080 | B n_mf sco0 scaal stoey
21600 Matenal de Limpieza : nn=oc..m: ‘_sacu! s«.a.mml sonni s0%0 sooaf 50
29700 Matenal Didactics | 5 20800.00 | sool 3 20,900,29 sooe - 5600 ! oo
224601 Allmertscion de Fersonas | s1asonea | saaa! 51450000 | 50 nnf’ 000! SD{K‘! 300
251001 Productos agriclas T terow | so09! 5000 3080/ *1305000! sann; so0z
244001 Madera y productos ce madara S USC0.00 : $000; 8,500,950 , 5 u.oui 500 1006 | 5000
245001 Vidrio y productos de vidria 527%08 f 5006 I 527500 : 3009 1o00 : 5 t’C‘:‘:} s002
246001 Matarial Etéglnea : 881200 | 5000 _I 3 u,n::,r.'.\_l $9.00; sam’ ool 5000
245002 fheterial Sleciriniza ! 51258200 | 50.00 | 51256200 l 5 n.a:.\i 5000 som $4.09
247001 Aticulas malaticas para la construscidn T swapeace B na:]' s 10200 5200 000 00 5080
243001 Malerizies complementanos | =ssoans spon! $5,500.00 '| 3600| s 080 soo0| 500
245001 Otros materiaies y articulos de iny rep =T I socol  segeom) 5 .1.0':‘! 1000 S0 i 5900
251001 Sustancias Quirmicas [ stooma] £000] s500.03] soo0] s5%00] sa4c $352
252001 Plaguicidas, Abonos y Ferlilizantes ! §500020 ] sem . 5000 50 m: £500000 $005 $04e
253001 M y Prod Far ! 535,00000 | su:mi' $30,000.00 so00) sam 5080 5000
254001 A ¥ |r $12,000.65 | sogo! ¢ 1200600 3‘.361::: s600 s0.0, sam
285001 ! ¥ sumi de laboratoiia | ssmang 250 s586.00 s 0] 1000 1000 yA00
255001 Fibras sinté hules. plasticos y s ! § m:l:l.r.-u! Looe u.mmi :uuag S0 snm! “soge)
257001 Maiarizles instrumental y equipo menor médico y d2 labaratoria | EE0.000.00 I £ano ' $10,000.00 1 5 nmi oo 600 Il Lo
ZE1001 Combustivies y Lubricantes para vehiculos y equipas lemesires | $40850%000 I 5000 : 5 £05,200.00 : 50 ouj i00n $0.00) S0a0
271004 | Vestuario y uniformes |  e6o4E03 | 500G 383,456.00 ! s000 Bo.00) 5000
27200 ! Prencas de seguridad y profeceion persanal i S2280.00 | 5400 f 54260000 3 ccai $E00
273001 | Atticuios Depadivas ' 5 16.000.00 I 5] : # m,‘wa.-,nJi ELE 5009
27400 Producios textlies | $2500 30 ) 3000 i 4 250000 , 4 n.'.-i atos
275001 Blancos y ciros productos texdiles, excepto prendas da vestic I sazs0000; 520 2220000, soge su0| 5000
/{20100t | Herramientos Menores | 155000 sags! 515,503 s903 52 5202 5068
232001 Refacciones y i de edificics . $1310000 | saor-l: 212.160.00 soon s0ao s000] sa07]
293001 Refasciones y de mobiliario y equipe da admi | 5475000 | 2002 5475200 so0 snoof 50001 000
educacional y reereativo | ; i f | ; i
254001 R i ¥ i de equipo de co ¥ ias da [a I L4500 | s $inaise| £0.50! 5000 Lano saoe
informacién i i i i |
285001 | Refacciones e soon] $7,20000 | soo0] som 5020 5000
288001 ¥ i de inaria y oiros equipos i $2600.00 1 56 | $ 2,000 00 I 5 mn| £ £00.00 fo.n) 5043
sueToTAEs: S 1.516,83000 000 §1.420,572.00 50,00 SES 10000 500 £000
CAPRITULO 300
SN Sehice RePp o a il b o FesTataL ‘ .'m... ! s | i
311001 Servicio ¢e Enargia Eléctica 5 408,00000 | so00 $.408,000.00 | $ 000 so00 sooe 500
320N Gar £ o000 50,00 $2,060,00 | 5000 00y som s000
213001 Servicio de Agua $3.607.00 1 5610 a0 snuai fCw S 20U
314001 Serviclo Telefonico Tradicional | ssiomge ! 5020 ! 85100050 | $ 0.6 $000 : 1000
317051 Servicios de ecceso da Inlernel, redes y pracesamiento de informacian . sasaroon | 5000 passeeo l soog 5000 5650} s
318001 Sepvicto Fostal i $3.50070 | soo | $3,550,00 ! §C.30 Lo 5006 000
325001 AT de vehis y eguipo de 0 SRR 5005 nn.m.an_! ¥ 2.00] som| 59028 $00J)
:525001 Amendamiente e maquinaria, otros equlpos y herramientas | 8250000 ! $0%) 8250000 £ 0:0] Ta.00 | 5003 000
527004 de activos int T saonl s-.:s,m.nij zo00] socal 50300 500
326901 Otros arrendaralentos ' s1e00c00 | £330, £ 15.000.06 | 5000, S ' 3300 i 5000
331002 de cor . Butitosia y sericios relazionades - il 5 153 50600 | soml 3 124,500.24 | suLd 5 C.000 u.. s 500 yom
331003 | Servicios de consultoria y asesnria | s5000.L0 | s0u| ssooce | supz so00 saeai 300
333001 | Barvizios de informitiza Y 093 ssion 002 T ! 2! £030
334001 Capacitacién T 4 1sas0a00 | SLOT| 513400000 $0.200] s 27.000.00 | 5 ncoi 00
335001 Servicios de apoyo ad iva, fi & iy j ey T ecamec| Py s000) 200 30
238002 Formas valoradss | soueico! auun] sooe! 5000 5 300 000, .-,nnei' sam
338001 Servicios de Vigilancia T H sean ' 3561200.00 s 0ol $000 : 5 aaal' $500
333001 Estudios & Investigaciones I swson $007!  stesose] o0 som] s000] com
1001 Servicios financieros y bancarios i $5.005.00 | w-)alz 6,630,001 s000 so00) 5 um: 5900
244001 de resg f ialy fianzas £250000 | s ::-c.: 5250560 | 50 slsac! 50U sato
| 345001 Seguros o $2%.26000 | s3] 526820000 s00y 2000) 500 sco
'347001 Fietes y Mamobras § 5,605 00 .l saot| 4 s.m.nu[ 3 r.!r,a;: 5000 203 a0
51001 | Conservacion y mastenimianto menar ds irmussies | sesmesand | 100 5600 | s0t0]  34smBea0 so0a] /s?:n
sl
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352001 Mantenimiento de Mcbiliario y Equipa de Administracién, ecucacional y rscresiive 5160008 | 5000 3 16,000.60 i £0.00, $00 0% 590
352002 M de Equipo y Ap de Comuni ¥ ; £75000 m—l 530 52500000 | s003] 3002 5003 T
355001 Mantenimients de Vehicuios | 3tsomo i $h0c f $20031.00: s n.m'i $27.00000 seaal (3]
357001 Mantenimiento de Maquinana y Equipo | swomm [ zooe] 5550000 ! so00] soco! s000 T
ase001 Servicios de impieza y manajo de desachos Posmpma | 5031 s21se00] 5000 560 5000 so00
| 351001 Difusion de p y acti ales | sancoom s $31,20000 | 20001 S0 $00| Troos
361002 Imprasionas y Publicaciones Oficialas |[ 537,506 70 5000 | $ 2750000 | so0n 000 so00f 50CE
362001 Difusion por radio, televisidn y otras medios de iales para p iz | osusmnog 3000 I 11525500 | 50.00 $C00 s0m 5000

venta de bienes o senvicios i ' 1
371001 Pasajes adreos : $53,00000 uwi 5 n.wnu.suf $000 SEIDCI! 5000 50

272001 Pasajes terrestres ] 367.032.00 | 3060 Sa1e8000 | s900 so00! T00 0,00
375601 Vidtlcos en el pals | 512154800 ' S0l gaznacaso, £900 $000 5600 s
378001 Vidticos en el extranjers I $220 0 | 60 | £ 20.500.00 $0.03; 5009 5003 000
375001 Olros servicios de traslado y hospedaje i 5765000 | 08y 37,555,02 4 aoai i ru? 000 000
331001 Gastos de Ceremonial I szmcuw [ FC20. szamen| sovg) som| 500 S0
282001 Gastes de orden social y cultural |' 51523900 | 6000 §12220800 L000] 53000300 : tom 5000
332002 Eventos Culturales | san7oaco | 05 48,708 00 5200 s000 5000 008
23001 Cangresas y convenciones § 27,500 00 J6a| § 2750000 | 5000 §0on 609 3600
285001 Gastos de representacion 52030000 200} §22300.50 30,00 $0.00 3000 50,00
352005 Pago de otros impuestos - H $4750.00 sq00 | 5 £,750.00 5 ‘:-.nu;' oo { 803 E0.00
252006 Pago ce darechos |' 51659674 00 aom ; 310207400 ! 5 o.m-l' 3 |.ser.m.uo| 5000 s000

399001 Servicio de exdmenes toxicoibgicos R sa00 i' § 1,500.00 30 c-_-l so00 [ $000 seb
sueToTALEs: 5575058800 000 $3,27470800 1000 S2478.28200 008 000

CAPITULO 5090
e o R e e B B o
5498 371.00 5000 50,00 £000 §488,371.00 s000 snm'
susToTaLgs:  §4ES3T100 sace $0.00 50.00 548837100 £600 000
ToTALES: S TTEASALLO S50 54,705236.00 sa0c $0,050,783.00 L0 s0.05
s
'
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Coordinacion de Planeacién Financiera

Inventario de Vehiculos por Dependencia

Ejercicio Fiscal 2018

Unidad Responsable: 4D - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Unidad Presupuestal: 48 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

4 Bacretariace
Finarzas Piklicen

Htalge arma zomign

VEHICULO MCA NISSAN TIPO PICK UP DO BLE CABINA CON AIRE ACONDICIONADO COLOR TITANIO 1,987 4 UTEH-2420/1997 | 0980140042 Estatal
CAMIONETA ECONGLINE, TIPO VAN MARCA FORD, AIRE ACONDICIONADO 1,898 6 UTSH-1558/1999 | 0980140041 Estatal
AUTOBUS MERCEDES BENZ, OMC 1628/58 L. PBV 16000 KG DIESEL Y 260 H.P. A 2300 R P M. EMBRAGUE 2,000 -] UTSH-3101/2000 | 0980128787 Estatal
HIDRAULI

VEHICULO LUV DOBLE CABINA, COLOR VERDE TREBOL, MARCA CHEVROLET 2,001 4 UTSH-3859/2001 | 0980140043 Estatal
VEHICULO LUV DOBLE CABINA, COLOR CHAMPAGNE, MARCA CHEVROLET 2,001 4 UTSH-3870/2001 |0280140044 Estatal
CAMIONETA NISSAN DOBELE CASINA, 4 PUERTAS COLOR BLANCO POLAR 2,008 4 UTSH-6324/2006 | 0580140045 Estatal
CAMIONETA MANAGER FURGON 435L4H230HDI BASE AC COLOR BLANCO BANQUISE 5 PUERTAS 2,012 4 UTSH-8312/2012 | 0980140003 Estatal
DIESEL

CAMIONETA TOYOTA TIPO RAV4 BASE COLOR PLATA PEDIMENTO 122437702033880 2012 4 UTSH-9311/2012 | 0980140054 Estatal
CAMIONETA MANAGER FURGON 435L4H230HDI BASE AC COLOR BLANCO BANQUISE 5 PUERTAS 2012 4 UTS5H-8314/2012 | 0980140001 Estatal
DIESEL

VEHICULO NUEVO MARCA NISSAN, TIPO TSURU GSII, T/M EQP, COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7T275/2010 | 0580140047 Estatal
VEHICULO NUEVO MARCA NISSAN, TIPO TSURU @SII, T EQP. COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7276/2010 | 0980140048 Estatal
VEHICULO, TIPO SENTRA NUEVD CUSTOM 2.0, TM, COLOR PLATA 2,010 & UTSH-7274/2010 | 0280140050 Estatal
CAMIONETA MARCA TOYOTA, TIPO HILUX PICK UP BOBLE CABINA, A/C 4 PUERTAS, COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7272/2010 | 0880140045 Estatal
CAMIONETA TIPO URVAN PASAJERDS, 4 PUERTAS, GX LARGA, TIM, A/A 15 PASAJERDS 2010 4 UTSH-7273/2010 | 0980138999 Estatal
AUTOBUS MARCA DINA, TIPO FORANERO, COLOR GRIS CON VERDE I.' 2,012 B UTSH-8514/2012 | 0580140082 Estatal

G- i 50
MTRO. MIGUEL ﬁQGELTELLEZ JARDINEZ G. JUAN B (o] OMERD
RECTOR DE LA UNIVERSICAD TECNOLOGICA DE LA SUBSECRETARIO IOM MEDIA
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Coordinacion de Planeacién Financiera

Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Plantilla de Personal por Niveles

Fierririn Fizral 2018

Eacreturinde
Finsnzas

Henge sreca tar=re

ST Tabeisor S D . Wéming Hivel Mujeres Total
|estRUCTURA UTSH) AGADEMICO (UTSH) D-11AC - PROFESOR ASOCIADO C 13 8
|esTRUCTURA (UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-11TA - PROFESOR TITULAR A 2 1
|estRUCTURA UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-1178 - PROFESOR TITULAR 8 2 2
|esTRUCTURA (UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-A111 - PROFESOR DE ASIGNATURA 43 51
[stRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 001 - AYUDANTE GENERAL 3 1
|estRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 002 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 8
|[esTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 007 - TECNICO ESPECIALIZADO 5 8
[esTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 012 . DIRECTOR GENERAL 1 0
|esTRUCTURA UTSH) CONFIANZA (UTSH) 07A - TECNICO ESPECIALIZADO A 2 3
[esTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 08A - JEFE DE OFICINA A 5 3
[esTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 08B - JEFE DE OFICINA B 7 1"
[ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 084 - JEFE DE DEPARTAMENTO A ‘ 4
[EsTRUGTURA UTSH) CONFIANZA (UTSH) BA1 - JEFE DE OFICINA A1 10 12
ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 11A - DIRECTOR DE AREA A 7 5
UTSH (1G) UTSH (iI6) 1A - DIRECTOR DE AREA A 1 0

Totaes: 108 17
—

MTRO. MIGUEL/ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE




